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ACTA DE LA SESION EXTRAORDINARIA CELEBRADA POR EL CONSEJO RECTOR
DEL INSTITUTO DE DESARROLLO DE ELDA Y SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

ASISTENTES:
Presidente:

D. VICENTE DELTELL VALERA
Consejeros:

D. ENRIQUE JESUS QUILEZ TAPIA.

D. FELIX JAVIER ORELLANA SANANDRES.
D*. M*. DOLORES DE LA DUENA SANCHEZ,

¥, LORENA OLIVA VILLAPLANA.
D. GODOFREDO FOLGADO DE LA ROSA.
D. JORGE MAESTRE MARTINEZ.

NO ASISITIERON:
D?. LORENA PEDRERO ROCAMORA.
D. JOSEP DAVID MARTINEZ I CRESPO

Director:

D. JESUS QUILEZ CALDERON.
Interventor:

D. SANTIAGO GOMEZ FERRANDIZ.
Secretario por delegacion:

D M”. CARMEN RAMOS CARCELES.

En la ciudad de Elda, siendo catorce horas y diez minutos, del dia catorce de diciembre de
dos mil dieciséis, previamente convocados se reunieron en la Avda. de La Libertad nim. 19, los

sefiores anteriormente relacionados, al objeto de celebrar reunién.

Abierto el acto por el Consejero Presidente, se paso a tratar los asuntos incluidos en el
Orden del Dia de la convocatoria, desarrollandose en la forma que a continuacion se ¢xpresa:




QFICINAS :
Avda. de Chapi, n° 13

Teléfono (96) 539 89 12
Fax (96) 539 38 23

INSTITUTO DE DESARROLLO DE ELDA luep:/fwww aclda.es/idelsa s |
E-mail: idels: 1da.es -
Y SERVICIOS ADMINISTRATIVOS T
(LDE.L.S.A} Plaza Constitucion, 1
C.L: P 5306602 C OSGOR DA

1.- ACTA DE LA SESION ANTERIOR.

Dada cuenta del acta de la sesion celebrada el pasado dia veintidos de septiembre de dos mil
dieciséis, el Consejo Rector la aprueba con la abstencion de D. Jorge Maestre Martinez, por no
haber estado presente en el anterior Consejo Rector v el voto favorable del resto de los Sres.
Consejeros presentes.

2.- DAR CUENTA DE CESE Y NOMBRAMIENTO DE PRESIDENTE DEL INSTITUTO
DE DESARROLLO DE ELDA Y SERVICIOS ADMINISTRATIVOS.

Se da cuenta de la certificacion de acuerdo del Ayuntamiento en Pleno, en sesion celebrada
el veintinueve de septiembre de 2016, tomando conocimiento del la renuncia presentada por el Sr.
Concejal del Grupo Municipal Compromis D. Manuel Ibafiez Pascual.

Como consecuencia de la renuncia presentada, por ¢l Sr. Ibéfiez, por Resolucion de Alcaldia
de fecha 4 de octubre de 2016, se acordd delegar el 4rea de Desarrollo Local y Fomento para el
Empleo, Comercio y Mercados en la Concejala Sra. D Pilar Calpena Poveda, manteniendo el resto
de las competencias Delegadas anteriormente y la Presidencia del Instituto de Desarrollo de Elda y
Servicios Administrativos.

Con fecha 27 de octubre de 2016, se procedié por Resolucion de Alcaldia a dejar sin efecto
la Resolucion anterior de 4 de octubre de 2016 vy se procedié a delegar en D. Vicente Deltell Valera
las competencias en el area de Desarrollo Local, Fomento para el empleo, Industria y Agricultura,
Comercio y Mercados, asi como la Presidencia en el Instituto de Desarrollo de Elda y Servicios
Administrativos.

Por D. Vicente Deltell Valera, se manifiesta que D. Manuel Ibafiez dimitié por motivos de
salud siendo sustituido por el siguiente de la lista de Compromis asumiendo las delegaciones que €l
tenia, entre otras, la Presidencia de Idelsa.

El Consejo Rector queda enterado.

3.- DAR CUENTA DE NOMBRAMIENTO DE VICEPRESIDENTE DEL INSTITUTO DE
DESARROLLO DE ELDAY SERVICIOS ADMINISTRATIVOS.

Se da cuenta de la Resolucién de Alcaldia de fecha 27 de julio de 2016, por la que se
acuerda nombrar Vicepresidente del Instituto de Desarrollo de Elda y Servicios Administrativos, al
Consejero D. Enrique Jests Quilez Tapia, quien sustituira en sus funciones al Presidente en los
casos de vacante, ausencia, enfermedad o impedimento legal del Presidente, ejercerd cualesquicra
otras funciones que le atribuyan los Estatutos del Instituto de Desarrollo de Elda y Servicios
Administrativos.
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El Consejo Rector queda enterado.

4- DAR CUENTA DE CESE Y NOMBRAMIENTO COMO CONSEJERO DE D.
GODOFREDO FOLGADO DE LA ROSA.

Por el Presidente D. Vicente Deltell Valera, se procede a dar cuenta de la toma de
conocimiento realizada por el Pleno del Ayuntamiento en Sesion celebrada ¢l dia veintinueve de
septiembre de dos mil dieciséis de la renuncia presentada con fecha 20 de septiembre de D. Angel
Navarro Guillo, como consejero del Consejo Rector del Instituto de Desarrollo de Elda y Servicios
Administrativos y nombramiento en el mismo acuerdo de nombramiento de de D. Godofredo
Folgado de la Rosa Consejero en el Consejo Rector del Instituto de Desarrollo de Elda y Servicios
Administrativos, en sustitucién del anterior.

Estando presente el Sr. Godofredo Folgado de la Rosa en este acto, toma posesion de su
cargo de Consejero.

El Consejo Rector queda enterado.

5.- SOLICITUD DE REDACCION DE LA RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DEL
INSTITUTO A LA CONCEJALIA DE RECURSOS HUMANOS DEL EXCMO.
AYUNTAMIENTO DE ELDA.

Dada cuenta del siguiente informe propuesta:

“ASUNTO: SOLICITUD DE REDACCION DE LA RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DEL
INSTITUTO DE DESARROLLO DE ELDA Y SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

D. Vicente Deltell Valera, en calidad de Presidente del Organismo Auténomo “Instituto de Desarrollo de
Elda y Servicios Administrativos (IDELSA), con CIF P5306602C.

En relacion con el asunto de referencia, se emite el siguiente,

INFORME-PROPUESTA DE APROBACION DE LA SOLICITUD

HACE SABER:

Considerando necesario para la gestion del organismo auténomo municipal “Instituto de Desarrollo de
Elda y Servicios Administrativos” la adecuada organizacion de los recursos humanos, fijando un modelo de
asignacion de retribuciones acorde con el contenido funcional del puesto de rrabajo.

Considerando lo dispuesto en articulo 74 de lu Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Bdsico del Empleado

Publico, que sefiala que:

“...las Administraciones Publicas estructurardn su organizacion a través de relaciones de puestos de trabajo u otros instrumentos organizativos
similares que comprenderdn, al menos, la denominacion de los puestos, los grupos de clasificacién profesional, los cuerpos o escalas. en su caso a
que estén adscritos, los sistemas de provision y las retribuciones complementarias. Dickos instrumentos serdn publicos.... "

Considerando que la Concejalia de Recursos Humanos, a través de su personal, estd redactando en la
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D® Lorena Oliva pregunta sobre el gasto que conllevaria.
D. Jests Quilez, contesta que en principio ningin gasto,

El Interventor D. Santiago Gémez, aclara que se supone que ninglin gasto, porque en ese
caso se podria impugnar, debe ser dentro de la misma masa laboral que esta aprobada. Lo unico es
publicitar la estructura ... sus costos y luego realizar ... laboral y funcionarios y poco mas.

Y sometida votacion la propuesta se acuerda por unanimidad de los Consejeros Presentes: D.
Vicente Deltell Valera, D. Enrique Jests Quilez Tapia, D. Felix Javier Orellana Sanandrés, D*. M?,
Dolores de la Duefia Sanchez, D?. Lorena Oliva Villaplana, D. Godofredo Folgado de la Rosa, y D.
Jorge Maestre Martinez, solicitar a la Concejalia de Recursos Humanos del Exemo. Ayvuntamiento
de Elda, la redaccion de la Relacion de Puestos de Trabajo del Instituto de Desarrollo de Elda y
Servicios Administrativos, autorizando al Sr. Presidente a suscribir cuantos documentos sean
necesarios para la e¢jecucion del presente acuerdo.

6.- AMPLIACION RETRIBUTIVA Y DE PLAZO ViA COFINANCIACION DEL
PROGRAMA DEL SERVEF EMCORP/2016/189/03.

Dada cuenta del siguiente informe propuesta:

“INFORME MODIFICACION

ANTECEDENTES:

Que segan Resolucién de 19 de julio, de la Directora General del SERVEF por la que se convocaban para
el ejercicio 2016 las subvenciones destinadas a la contratacién de personas desempleadas en colaboracién
con corporaciones iocales de la Comunidad Valenciana, reguladas en la Orden 8/2016, de 7 de jutio, de fa
Conselleria de Economia Sostenible, Sectores Productivos, Comercio y Trabajo para el ejercicio 2016.

PRIMERO: Que con fecha 4 de agosto de 2016 se presenté la solicitud de la subvencién destinada a a
contratacion de personas desempleadas en colaboracién con corporaciones locales de la Comunidad
Valenciana, reguladas en la Orden 8/2016, de 07 de julio, de ia Conselleria de Economia Sostenible,
Sectores Productivos, Comercio y Trabajo para el sjercicio 2016.

SEGUNDO: Que en el pleno del Ayuntamiento de Fida, en sesion celebrada el dia 28 de julio de 2016 se
adoptd el acuerdo de adhesién del Organismo Auténomo IDELSA a la subvencién destinada a la
contratacion de personas desempleadas en colaboracién con corporaciones locales de la Comunidad
Valenciana, reguladas en la Orden 8/2016, de 07 de julio, de la Conselleria de Economfa Saostenible,
Sectores Productivos, Comercio y Trabajo para el ejercicio 2016,

TERCERO: Que en dicho acuerdo y previo informe-Propuesta de Resolucion de Instituto de Desarroflo de
Elda se detafla fa cuantia total de proyecto, especificando coste salarial, coste seguridad social empresa,
numero de personas y duracion.

CUARTO: Que con fecha 11 de noviembre de 2016 se recibe resolucién aprobatoria al Instituto de
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Desarrollo de Elda una subvencion por importe de 12.291,60 €, destinadas a la contratacion de personas

desempleadas para fa realizacion de obras y servicios de interés general, con n° de expediente
EMCORP/2016/189/03.

QUINTO: Que en la Resolucién de 19 de julio, de fa Directora General del SERVEF, por la que se
convocaban para el efercicic 2016 fas subvenciones destinadas a la contratacion de personas
desempleadas en colaboracion con corporaciones locales de la Comunidad Valenciana, reguladas en la
Orden 8/2016, de 07 de julio, de la Conselleria de Economia Sostenible, Sectores Productivos, Comercio y
Trabajo para el gjercicio 2016, en su articulo séptimo, donde dice textuaimente:

“.....Séptimo. Condiciones de fas conirataciones.

1. Con la subvencién concedida, las enlidades beneficiarias podran efectuar las contrataciones y ejecutar
los proyectos que consideren convenientes siempre que se respeten las siguientes condiciones:

a) Los contratos que se formalicen deberan tener una duracién de al menos lres meses con una jornada de
al menos 30 horas semanales.

b) En fodo caso se garantizara que las personas contratadas tengan un ingreso mensual bruto de al menos
el Salario Minimo Interprofesional (incluyendo la parte proporcional de la paga extra).

¢) Las contrataciones no podran servir para cubrir vacantes de los puestos de trabajo de la entidad.

2. Las entidades beneficiarias podrén ampliar con sus propios recursos la duracion y jornada de los
contratos subvencionados.

3. Los proyectos subvencionables deberan ejecutarse dentro del periodo comprendido entre la fecha de Ja
resolucion de concesion y el 30 de abril de 2017. En todo caso las contrataciones deberan efectuarse en

SEXTO: Que en el Diario Oficial de la Comunidad Valenciana, n° 7916 de 14 de noviembre de 2016 fue
publicada por el Servicio Valenciano de Empleo y Formacién, Resolucién de 8 de noviembre de 2016, del
Director General del Servicio Valenciano de Empleo y Formacion, por la que se convocan para el ejercicio
2016 las subvenciones destinadas a la contratacion de personas en situacién de desempleo de larga
duracitn por corporaciones locales de la Comunidad Valencia, reguladas en la Orden 8/2016, de 7 de julio,
de la Conselferfa de Economia Sostenible, Sectores Productivos, Comercio y Trabajo.

SEPTIMO: Que el Instituto de Desarrollo ha solicitado la subvencion destinadas a la contratacién de
personas en situacion de desempleo de larga duracién por corporaciones locales de fa Comunidad
Valencia, reguladas en la Orden 8/2016, de 7 de julio, de la Conselleria de Economia Sostenible, Sectores
Productivos, Comercio y Trabajo.

Que en dicha solicitud basada en la Resolucién de 19 de julio, de la Directora General del SERVEF, por la
que se convocaban para el gjercicio 2016 las subvenciones destinadas a la contratacién de personas
desempleadas en colaboracion con corporaciones locales de la Comunidad Valenciana, requladas en la
Orden 8/2016, de 07 de jutio, de la Conselleria de Economfa Sostenible, Sectores Productivos, Comercio y
Trabajo para el ejercicio 2016, se establece seis meses de contralacién y un salario equivalente al Operario
Grupo E/AGP del Ayuntamiento de Elda publicado en el BOPA n° 56 del 22 de marzo de 2016, ya que
segtin el articulo 2 del convenio colectivo sobre regulacion de las condiciones de lrabajo del personal
laboral de piantilla del Instituto de Desarrollo y Servicios Administrativos, no incluye al personal laboral que
no sea de plantifia.

OCTAVO: Que para evitar discriminaciones retributivas del personal a contratar en ef programa con n° de
expediente EMCORP/2016/189/03, respecto a éste titimo; y dado que tanto la Resolucion de 19 de julio y
la Resolucion del 8 de noviemnbre, estan basadas en la misrma Orden 8/2016,de 7 de julio, de fa Conselleria
de Economia Sostenible, Sectores Productivos, Comercio y Trabajo para el efercicio 2016.

NOVENO: Que en la actualidad el Instituto de Desarrollo de Elda posee consignacién suficiente
presupuestaria para cofinanciar, si procede, en 12.976,88 € el programa con n° de expediente
EMCORP/2016/189/03.

Considerando que tanto la Resolucién 19 de julio y la Resolucidn del 8 de noviembre, del Director /a

Generar del Servicio Valenciano de Empleo y Formacion, en su artfculo séptimo, apartado 2, dice
literalmente: “...2. Las entidades beneficiarias podran ampliar con sus propios recursos la duracién y

6



OFICINAS :
Avda. de Chapi, n” 13

Teléfono (96) 539 89 12
Fax (96) 539 ‘38 23
INSTITUTO DE DESARROLLO DE ELDA e
- -mail: idelsadeelda es
Y SERVICIOS ADMINISTRATIVOS DOMICILIOQ SOCIALL:

{(LD.EL.S.A) Plaza Constitucion, 1

ltt

C.L: P 5306602 C GI00ELDA

jornada de fos contratos subvencionados....”

Y a la vista de tfodo fo anterior, y en virtud de las atribuciones reguladas en los Estatutos de IDELSA,
publicados en el BOFA, del 9 de diciembre de 2015, n° 235. Se realiza la siguiente Propuesta de Resolucion
al Consejo Rector:

PROPUESTA DE RESOLUCION:

PRIMERO: Ampliar en un mes la duracion de los contratos de fas personas a confratar en el programa con
n® de expediente EMCORP/2016/189/03.

SEGUNDO: Y ampliar ef salario hasta equipararlo con el Operario Grupo E/AGP del Ayuntamiento de Eida
publicado en el BOPA n° 56 de! 22 de marzo de 2016, al igual que se ha hecho en la solicitud especificada
en la estipulacion 72, segun el siguiente cuadro:

Mes | Coste Toat

- Coste Total el
personay mes .| persona

i ] el s - = :
259,90€ 1.024,30 € 4 3 i12.291,60€

mes | Coste Seguridad
* Soclal Emprese

Donde dice: | EMCORP
(Resolucicn
19 de julio :
2016) :

" Debe decir: EMCORP 1.178,57 € 400,71 € [.379.28 ¢ 4 4 25.268, 48 €
{Resolucidn | : '
8 de i
noviembre |
2016)

12.976,88 €

TERCERO: Aprobar la cofinanciacién de esta ampliacion de duracion y de salario al amparo del articulo 7,
apartado 2, donde dice literalmente: “..2. Las entidades beneficiarias podran ampliar con sus propios
recursos la duracion y jornada de los contratos subvencionados...”, en el importe de 12.976,88 €.
CUARTO: Dar cuenta a la Intervencién del Instituto de Desarrollo de Eida y Servicios Administrativos.

Elda, a 29 de noviernbre de 2016

El Director en Funciones, Ef Presidente y Concejal de Desarroilo

Jesus Quilez Calderén Vicente Deltell Valera”

A continuacién se producen las siguientes intervenciones que de forma resumida son las
siguientes.

D. Jestis Quilez, da cuenta del contenido de la propuesta anterior a los Sres. Consejeros, se
justifica la propuesta, en el diferente trato entre los dos programas de EMCORP, en relacién a los
salarios por lo que se plantea cofinanciar el programa con cargo al Instituto.
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D?. M?. Dolores de la Duefia, pregunta que se cofinancia y si el dinero procede de la
Diputacion

D. Jesus Quilez que son sobre 12.000 euros y que dicha cuantia procede del presupuesto del
Instituto.

D*. Maria Dolores de la Duefia, por que hay una tanta diferencia con los programas que se
ha dado a otros Ayuntamientos.

D. Jesas Quilez, que en la primera convocatoria la solicitud de Idelsa fue acorde con lo que
se establecia en la misma, pero al parecer otros Ayuntamientos pidieron mads y se les ha concedido
la subvencién mayor a pesar de que la normativa establecia limites. Que se pido el miximo posible.
Que no se ha reclamado por que se estaba pendiente de que se aprobaran otros programas y no se
considero oportuno reclamar, no puede ser que otros municipios reciban mas subvencién de lo que
establece la normativa.

D. Vicente Deltell, dice que esto ha sido asi en la primera convocatoria, en la segunda al
revés. Que quiza hubo falta de informacion.

Sometido el asunto a votacién se aprueba por unanimidad de los Consejeros presentes la
ampliacién retributiva y de plazo via cofinanciacién del Programa del Server
EMCORP/2016/189/03 en los términos contenidos en la propuesta anteriormente transcrita: D.
Vicente Deltell Valera, D. Enrique Jestis Quilez Tapia, D. Felix Javier Orellana Sanandrés, D?. M*
Dolores de la Duefia Sanchez, D Lorena Oliva Villaplana, D. Godofredo Folgado de la Rosa, y D.
Jorge Maestre Martinez, autorizando al Sr. Presidente a suscribir cuantos documentos sean
necesarios para la ejecucion del presente acuerdo.

7.- RATIFICACION DE LA SOLICITUD DE SUBVENCION Y SU COFINANCIACION
DEL PROGRAMA DEL SERVEF DE CONTRATACION DE AGENTES DE EMPLEO Y
DESARROLLO LOCAL.

Dada cuenta de la siguiente Resolucién de Presidencia:

“RESOLUCION DE PRESIDENCIA

Examinado el expediente administrativo iniciado de oficio por el Presidente del Instituto de
Desarrollo de Elda, en referencia a la contratacion de nuevos Agentes de Empleo y Desarrollo
Local.

Vista la orden Orden 18/2016, de 29 de septiembre, de la Conselleria de Economia Sostenible,
Sectores Productivos, Comercio y Trabajo, por la que se convocan las subvenciones destinadas a
financiar la contratacion de nuevos agentes de empleo y desarrollo local en 2016.

Y a la vista del informe del funcionario del Instituto de Desarrollo de Elda y Servicios
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Administrativos , que textualmente dice:

“ . JESUS QUfLEZ CALDERON. Economista de la plantilia de funcionarios del Instituto de
Desarrollo de Elda y Servicios Administrativos y Director en F unciones,

INFORMA

De conformidad con la Orden 18/2016, de 29 de septiembre, de la Conselleria de Economia
Sostenible, Sectores Productivos, Comercio y Trabajo, por la que se convocan las subvenciones
destinadas a financiar la contratacion de nuevos agentes de empleo y desarrolio local en 2016.

Vista la Orden 182016, de 29 de septiembre, de la Conselleria de Economia Sostenible, Sectores
Productivos, Comercio y Trabajo, en su articulo Segundo. Objeto y ambito Esta convocatoria tiene
por objeto la concesion de subvenciones destinadas a la contratacion de nuevos agentes de empleo
y desarrollo local (AEDL) en el ambito territorial de la Comunitat Valenciana

Vista la Orden 18/2016, de 29 de septiembre, de la Conselleria de Economia Sostenible, Sectores
Productivos, Comercio y Trabajo, en su articulo Tercero. Beneficiarios y condiciones 1. Podrdn
ser beneficiarias las corporaciones locales de la Comunitat Valenciana o las entidades sujetas a
derecho piiblico dependientes o vinculadas a estas que vinieran ejerciendo competencias en
materia de empleo. 2. No podran ser beneficiarias las entidades que incurran en alguna de las
prohibiciones establecidas en los apartados 2 y 3 del articulo 13 de la Ley General de
Subvenciones

Vista la Orden 18/2016, de 29 de septiembre, de la Conselleria de Economia Sostenible, Sectores
Productivos, Comercio y Trabajo, en su articulo Cuarto. Periodo subvencionable y cuantia de la
subvencion 1. El periodo subvencionable se extenderd como mdximo entre el | de diciembre de
2016 y el 31 de marzo de 2017. En todo caso, la contratacion del nuevo agente de empleo y
desarrollo local deberd tener lugar en 2016. 2. La cuantia de la subvencion ascenderd al 80 % de
los costes laborales del agente de empleo y desarrollo local, incluida la cotizacion empresarial a la
Seguridad Social. Unicamente se entenderd como coste salarial las percepciones economicas por
la prestacion del servicio, con exclusion de dietas, indemnizaciones y suplidos como consecuencia
de la actividad laboral, retribuciones de vacaciones no disfrutadas u otras percepciones gue no
tengan lu condicion de salariales. 3. Sin perjuicio de lo dispuesto en el apartado 2, la cuantia de la
subvencion no podrd superar los 7.840 euros para un periodo de cuatro meses. Dicho importe
operard como limite para contrataciones a jornada completa; en el caso de contraios a liempo
parcial o de duracion inferior a cuatro meses, dicho importe se reducird de forma proporcional en
funcion del periodo de tiempo trabajado.

Y visto que existe una consignacion presupuestaria suficiente para poder cofinanciar la
contratacion de un agente de empleo y desarrollo local para el periodo comprendido entre el 1 y el
31 de diciembre de 2016, y existe compromiso del Presidente de consignar el crédito hasta el 31 de
marzo, dentro del efercicio presupuestario 2017,

Se propone a la Presidencia del Instituto de Desarrollo de Elda y Servicios Administrativos, la
siguiente PROPUESTA DE RESOLUCION.:

PRIMERQ Y UNICO: Aprobar la solicitud de subvencién v el compromiso de cofinanciacion de un
agente de desarrollo local para prestar servicio en el Instituto de Desarrollo de Elda y Servicios
Administrativos asi como en todos los proyectos y funciones propias del puesto durante el periodo
del 1 de diciembre de 2016 al 31 de marzo de 2017, por un importe total de 12.924,16 €y con el
siguiente detalle:
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Importe subvencionado. 7.840 €
Aportacion de la entidad:  5.084,16 €
Elda, 7 de noviembre de 2016......

Y en virtud de las atribuciones recogidas en el articulo 14 de los Estatutos del Instituto de
Desarrollo de Elda y Servicios Administrativos, publicado en el Boletin Oficial de la Provincia de
Alicante, numero 235 de 9 de diciembre de 20135.

RESUELVO

PRIMERO Y UNICO: Aprobar la solicitud de un agente de desarrollo local para dar servicio en el
Instituto de Desarrollo de Elda y Servicios Administrativos asi como en todos los proyectos y
Jfunciones propias del puesto durante el periodo del 1 de diciembre de 2016 al 31 de marzo de 2017
por un importe total de 12.924,16 € y con el siguiente detalle:

Importe subvencionado: 7.840 €
Aportacion de la entidad:  5.084,16 €”

A continuacion se producen las siguientes intervenciones:

D. Jesus Quilez, procede a dar cuenta del contenido de la solicitud y manifiesta que ha
tenido entrada en el Instituto a fecha de hoy la resolucion aprobatoria

Y sometida votacion se acuerda por unanimidad de los Consejeros Presentes: D. Vicente
Deltell Valera, D. Enrique Jesis Quilez Tapia, D. Felix Javier Orellana Sanandrés, D?, M?, Dolores
de la Duefia Sdnchez, D”. Lorena Oliva Villaplana, D. Godofredo Folgado de la Rosa, y D. Jorge
Maestre Martinez, ratificar la solicitud de subvencién y su cofinanciacion de Programa del Servef
de contratacién de Agentes de Empleo y Desarrollo Local, autorizando al Sr. Presidente a suscribir
cuantos documentos sean necesarios para la ejecucion del presente acuerdo.

8.- CONVENIO DE COLABORACION CON FEVES (FEDERACION DE EMPRESAS DE
ECONOMIA SOCIAL).

Visto la Providencia del Presidente de fecha 28 de noviembre de 2016 considerando que es
de interés para el Instituto de Desarrollo de Elda y Servicios Administrativos la firma de un
Convenio de Colaboracién con la FEDERACION DE EMPRESAS VALENCIANAS DE
ECONOMIA SOCIAL, FEVES, con el fin de colaborar en materia de emprendimiento y apoyo al
crecimiento y consolidacion del tejido empresarial de Elda, disponiendo incoar expediente para la
aprobacion y firma del oportuno Convenio de Colaboracion.

Visto el informe, del Director en funciones, de fecha 28 de noviembre de 2016, que a
continuacion se transcribe:

“INFORME: CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL INSTITUTO DE DESARROLLO DE
ELDA Y SERVICIOS ADMINISTRATIVOS (IDELSA) Y LA FEDERACION DE EMPRESAS
VALENCIANAS DE ECONOMIA SOCIAL, PARA LA COLABORACION EN MATERIA DE
EMPRENDIMINETO Y APOYO AL CRECIMIENTO Y CONSOLIDACION DEL TEJIDO
EMPRESARIAL DE ELDA
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En relacion con el expediente para la suscripcion de Convenio de Colaboracion el Instituto de Desarvollo de
Elda y Servicios Adminsitrativos con la FEDERACION DE EMPRESAS VALENCIANAS DE ECONOMIA
SOCIAL, FEVES, con el fin de colaborar en materia de emprendimiento 'y apoyo al crecimiento y
consolidacion del tejido empresarial de Elda, y en virtud de la legislacion aplicable se emite el siguiente,

INFORME

PRIMERQO: El expediente se tramita con arreglo a las disposiciones contenidas en la legislacion aplicable,
en concreto:
* Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de
Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales.
¢ Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local,
o Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comuin,

SEGUNDO: EI convenio de colaboracion surge de un acuerdo de voluntades, con derechos y obligaciones
para ambas partes que deben quedar claramente definidas en el texto del convenio. Los convenios de
colaboracion que celebre la Administracion con personas fisicas o juridicas no tienen la consideracion de
contratos administrativos no siéndoles aplicables, por tanto, las previsiones del Real Decreto Legislativo
3/2011, de 14 de noviembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Contratos del Sector
Publico.

TERCERO: En caso de existiv mds de una organmizacion representativa que reuna las condiciones para
suscribir el convenio objeto del presente expediente deberd hacerse una convocatoria publica en la que las
organizaciones interesadas puedan presentar una memoria y/o una propuesta al objeto de valorar y
seleccionar la que mejor se ajuste a las necesidades e intereses municipales.

CUARTO: A falta de prevision legal mds concreta, el contenido del convenio se agjusta a lo regulado en la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, identificando los organos que celebran el convenio y la capacidad
Juridica con la que actiia cada una de las partes, la competencia que ejerce la Administracion, las
actuaciones que se acuerden desarrollar para su cumplimiento, la necesidad o no de establecer una
organizacion para su gestion, el plazo de vigencia, que no impedird su prérroga si asi lo acuerdan las
partes firmantes del convenio; las demds causas de extincion, y la forma de terminar las actuaciones en
curso en los supuestos de extincion.

QUINTO: EI convenio no supone obligacicn econdmica alguna para el Instituto de Desarrollo de Elda ni
afecta al volumen de sus ingresos, si bien, deberd remitirse, si procede, para la correspondiente
Jiscalizacion previa por la Intervencion Municipal.

Es por ello que se emite el presente informe favorable y se propone al Consejo Rector su aprobacion, si
procede, para la firma del Convenio entre el Instituto de Desarrollo de Elda y Servicios Administrativos via

FEDERACION DE EMPRESAS VALENCIANAS DE ECONOMiA SOCIAL, FEVES. "

Visto el borrador de Convenio que se propone y transcribe a continuacion:

11
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“CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL INSTITUTO DE DESARROLLO DE ELDA
(IDELSA) Y LA FEDERACION DE EMPRESAS VALENCIANAS DE ECONOMIA SOCIAL, PARA LA
COLABORACION EN MATERIA DE EMPRENDIMIENTO Y APOYO AL CRECIMIENTO ¥
CONSOLIDACION DEL TEJIDO EMPRESARIAL DE ELDA.

EnElda, a__de de 2016

De una parte, D. / Diig. ****¥¥xx633%  como Concejal de Desarrollo Local y Fomento del Empleo del
Ayuntamiento de Elda, en nombre y representacion del Instituto de Desarrollo de Elda, facultado para este
acto por Acuerdo adoptado por la Junta de Gobierno Local en sesion celebrada el de de 2016,
asfslidapor LEEEEEEE 2]

Y,

De otra parte, D. Miguel Antonio Millana Sansaturio, con DN 21.621.485 J, en calidad de Presidente de
la Federacion de Empresas Valencianas de Econmomia Social, apoderado para actuar en nombre y
representacion de FEVES-FESAL PV, ante el notario José Manuel Garcia de la Cuadra en Valencia el 28 de
Mayo de 1999 con n® de protocolo 2422.

Los intervinientes, que actuan en razon de sus respectivos cargos, se reconocen mutua y reciprocamente la
capacidad legal necesaria para la formalizacion del presente Convenio

EXPONEN

1.- Que el Instituto de Desarrollo de Elda (en adelante IDELSA) a través de la Concejalia de Desarrolio
Local y Fomento del Empleo, viene desarrollando actuaciones y prestando servicios en relacion con el
emprendimiento y la consolidacion empresarial, promoviendo iniciativas municipales que incrementen la
actividad emprendedora en nuestra ciudad.

2.- Que la Federacion de Empresas Valencianas de Economia Social (en adelante FEVES), constituye una
Entidad reconocida legalmente como institucion destinada al asesoramiento técnico, formativo e
informativo de los proyectos que puedan desembocar en la creacion de empresas de Economia social y en
particular, de sociedades laborales, siendo ésta una formula idonea para el fomento del emprendimiento y
para el acceso al autoempleo de cardcter colectivo. Que agrupa v representa los intereses colectivos de las
empresas de economia social, que fomenta la competitividad y progreso de éstas, asi como el asesoramiento
¥ orientacion de personas emprendedoras e impulsa la formacion para la mejora de la capacitacion técnico-
profesional y societaria de los miembros de las empresas de economia social, asi como de personas y grupos
de personas que las promueven, todo ello en el ambito de la Comunidad Valenciana.

3.- Que la Concejalia de Desarrollo Local y Fomento del Empleo considera de utilidad la colaboracion con
FEVES como via de apoyo para promover la creacion de este tipo de empresas, su consolidacion como
instrumento eficaz dirigido al fomento de la creacion de empleo y autoempleo en la ciudad de Elda.

Por todo ello, acuerdan suscribir el presente Convenio de Colaboracion, que se regird por las siguientes:
CLAUSULAS

PRIMERA. FINALIDAD DEL ACUERDO.

El objeto de este acuerdo es el establecimiento de un marco de actuacion para la colaboracion entre el

Ayuntamiento y FEVES en actividades de asesoramiento, formacion, acompafiamiento y financiacion de
proyectos generados por personas emprendedoras del municipio de Elda.

12
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Promoverdn de manera conjunta diversas acciones que contribuyan al interés general de sus personas
asociadas, al aumento de la competitividad ¥ la innovacion del tejido empresarial, asi como cualesquiera

olras acciones que se determinen para contribuir al desarrollo, la prosperidad y el bien comun de la Ciudad
de Elda.

SEGUNDO. MODALIDADES DE COLABORACION.
El presente acuerdo se desarrollard mediante las siguientes modalidades.

a) IDELSA y FEVES organizardn Y ¢ecutaran actividades comunes relacionadas con la promocion del
emprendimiento en grupo vy, dentro de este, del emprendimiento en empresas de economia social.

b) IDELSA y FEVES se prestardn asesoramiento mutuo en cuestiones relacionadas con la actividad de
ambas entidades, y celebrardn y participardn en talleres y charlas para acercar a las personas
emprendedoras a la forma de sociedad laboral.

¢) IDELSA y FEVES cooperardn en la puesta en marcha de programas de formacion de personas con
proyectos emprendedores e inquietud por levarlos adelante bajo una forma empresarial de economia
social.

d) IDELSA pondrd en conocimiento Yy ofrecerd a las personas usuarias del servicio de asesoramiento los
servicios que presta FEVES en materia de creacion de empresas de economia social.

€) FEVES se compromete a imparitir la Jormacicn, informacion y asesoramiento en materia de creacion
de sociedades laborales en los programas de formacién antes mencionados, asi como a asesorar,
Jormar e informar a las personas que acudan directamente o que le sean derivados desde los servicios
de asesoramiento del ayuntamiento de Elda.

) FEVES se compromete a difundir todas las ayudas y programas que el Ayuntamiento pudiese poner en
marcha con el fin de apoyar el emprendimiento en la Ciudad de Elda.

g) FEVES se compromete a prestar asesoramiento en materia de Sociedades Laborales a las personas
remitidas por los servicios técnicos de IDELSA, que podrdn materializarse en orientacion y asistencia
técnica a grupos de personas emprendedoras para constituir empresas, valorando su viabilidad y
acompaiiando a éstas, si asi se acuerda, en el recorrido hacia la consolidacion economica 'y
Sfinanciera del proyecto empresarial. También se bodran abordar procesos de intervencion en la
reconduccion de empresas en dificultades, con el objetivo de mantener su continuidad, o bien
establecer alternativas que procuren la conservacicn del mdximo nivel de empleo posible.

h) FEVES se compromete a realizar acciones de difusion a través de la web, circulares informativas,
periddico de economia social, de los diferentes servicios, proyectos, formacion, enire otros que
desarrolie IDELSA. ¥ autoriza FEVES a IDELSA expresamente a las mismas acciones de difusion a
través de la web del Instituto.

i} IDELSA, para el desarrollo de actividades conjuntas previamente acordadas, podrd poner a
disposicion de FEVES instalaciones adscritas a su entidad

I} IDELSA remitiré a personas interesadas en materia de Sociedades laborales a la Oficina de
Asesoramiento de FEVES, igualmente las personas usuarias de su oficina podran beneficiarse de
todos los servicios que ofvezca IDELSA

k) En el caso que se establezcan de mutuo acuerdo actividades que conlleven dotacion presupuestaria
especifica, resultado de la realizacion de programas cualquiera que sea la institucion que los
promueva, se establecerd una addenda especifica que regulard la efecucion en los términos que
determine el programa correspondiente (estatal, autondmico, provincial, local, etc.)

) Cuantas otras sean consideradas de interés mutuo, dentro de las disponibilidades de las partes y de
las actividades que constituyen el objeto del presente Acuerdo.

TERCERA. COMISION DE SEGUIMIENTO.

Para el seguimiento y desarrollo de las actuaciones contempladas en este convenio, se establece una
Comisidn de Seguimiento que estard integrada por un representante de FEVES y otro de IDELSA. De
producirse algin cambio, cada una de las partes lo notificard a la otra con la antelacion suficiente.
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CUARTA. DURACION DEL CONVENIO.
El presente Convenio entrard en vigor el dia de su firma y tendra la duracion de un afo, a partir de la
Sfirma de éste.

QUINTA. CONFIDENCIALIDAD.
Cada una de las partes se compromete a no difundir, bajo ningin aspecto, las informaciones técnicas
pertenecientes a la ofra parte a las que hayan podido tener acceso en el desarrollo de este convenio.

SEXTA. SENTIDO DEL CONVENIO.

El presente Convenio no debe interpretarse en el sentido de haber creado una relacion legal o financiera
entre las partes. El mismo constituye una declaracion de intenciones cuyo fin es promover auténticas
relaciones de beneficio mutuo en materia de asesoramiento y apoyo al emprendimiento.

El presente convenio tiene naturaleza administrativa y se encuentra excluido de la aplicacion de la Ley de
Contratos del Sector Publico, texto Refundido aprobado por Real Decreto Legislative 3/2011, de 14 de
noviembre, segun dispone el articulo 4.1, letra c. Para resolver las dudas y lagunas que pudieran suscitarse
en su aplicacion se estard a los principios del Derecho Administrativo y, en general, a lo dispuesto en la Ley
30/1992, de 26 de noviembre de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, asi como en la Ley de Contratos del Sector Publico y, en su defecto a los principios
generales del Derecho Comiin fen el caso de entidades publicas nacionales).

SEPTIMA. MODIFICACION.
Las partes podrdn modificar el presente Convenio Marco en cualquier momento por acuerdo expreso de las
partes firmantes.

OCTAVA. PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL.

FEVES se compromete a tratar de manera confidencial los datos personales que le sean facilitados en el
marco de la relacion mantenida, a tratarios de acuerdo con la normativa de proteccion de datos personales,
y a utilizarlos, exclusivamente, con finalidades previstas, de conformidad con la Ley Qrgdnica 15/1999, de
13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Cardcter Personal y el Real Decreto 1720/2007, de 21 de
diciembre, por el que se aprueba el Reglamento de Desarrollo de la Ley Organica, 15/1999, de 13 de
diciembre.

NOVENA. DISCREPANCIAS.

Las partes se comprometen a resolver de manera amistosa en el seno de la comision de seguimiento y
control, cualquier desacuerdo que pudiera surgir en ¢l desarrollo del presente convenio, bien entendiendo
gue con anterioridad se aplicardn los criterios de buena fe y voluntad de llegar a acuerdos.

En caso de conflicto las partes se someten a los drganos de la jurisdiccion confencioso-administrativa
conforme al articulo 14 de Ia Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa.

Y PARA QUE CONSTE a los efectos oportunos y en prueba de conformidad, los representantes de ambas
partes, firman el presente convenio por triplicado ejemplar a un solo efecto, en el lugar v la fecha al
principio indicados.

Por FEVES, Por IDELSA,
Fdo.: Miguel Antonio Millana Sansaturio Fdo.:Vicente Deltell Valera”
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Sometido el asunto a votacién se aprueba por unanimidad de los Consejeros presentes, la
suscripcion del Convenio de Colaboracion con FEVES (Federacion de Empresas de Economia
Social) en los términos contenidos en la propuesta anteriormente transcrita: D. Vicente Deltell
Valera, D. Enrique Jesiis Quilez Tapia, D. Felix Javier Orellana Sanandrés, D*. M®. Dolores de la
Dueiia Sanchez, D? Lorena Oliva Villaplana, D. Godofredo Folgado de la Rosa, y D. Jorge Maestre
Martinez, autorizando al Sr. Presidente a suscribir cuantos documentos sean necesarios para la
gjecucion del presente acuerdo.

9.- APROBACION DE LA SOLICITUD DEL PROGRAMA LANZADERA DE EMPLEOQ Y
EMPRENDIMIENTO SOLIDARIO COFINANCIADO POR EL FONDO SOCIAL
EUROPEOQ.

Visto el siguiente informe-propuesta, suscrito por el Director del Instituto y el Presidente:

“ASUNTO: SOLICITUD DEL INSTITUTO DE DESARROLLO DE ELDA Y SERVICIOS
ADMINISTRATIVOS (IDELSA) AL PROGRAMA “LANZADERA DE EMPLEO Y
EMPRENDIMIENTO SOLIDARIO”

D. Vicente Deltell Valera, en calidad de Presidente del Organismo Autdnomo “Instituto de Desarrollo de
Elda y Servicios Administrativos (IDELSA), con CIF P5306602C.

En relacion con el asunto de referencia, se emite el siguiente,

INFORME-PROPUESTA DE RESOLUCION

HACE SABER:

Que existe un proyecto denominado “LANZADERA DE EMPLEO Y EMPRENDIMIENTO
SOLIDARIO”, que lo promueve la FUNDACION SANTA MARIA LA REAL, ¥ cuenta con la co-financiacion
de Fondo Social Europeo.

Que los objetivos y resultados del proyecto son sumamente interesantes e importantes para los demandantes
de empleo de nuestra ciudad ya que es:
+ Un modelo colaborative, solidario, que se basa en las personas y en su capacidad para el trabajo
en equipo,
Las lanzaderas combinan la bisqueda de empleo y el desarrollo de proyectos de emprendimiento
con el empoderamiento colectivo, con una visién compartida, solidaria y global.

Que este proyecto no implica ningin compromiso de cofinanciacion al Instituto de Desarrollo de Elda, si es
aprobado.

Por todo ello, se considera de interés para el Instituto de Desarrollo de Elda y Servicios Administrativos y
para el Ayuntamiento de Elda en general, la solicitud del programa . “LANZADERA DE EMPLEQ ¥
EMPRENDIMIENTO SOLIDARIO”, que lo promueve la FUNDACION SANTA MARI4 L4 REA Ly
cuenta con la co-financiacién de Fondo Social Europeo. Y en virtud de las compeiencias atribuidas a esta
Fresidencia del Instituto de Desarrollo de Elda y Servicios Administrativos incluidas en el articulo 14 de los
Estatutos del Instituto de Desarrollo de Elda Y Servicios Administrativos, publicados en el BOPA n° 235 del
9 de diciembre de 20135, propongo la siguiente al Consejo Rector:
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PROPUESTA DE RESOLUCION:

PRIMERO.- Aprobar la solicitud programa .“LANZADERA DE EMPLEOQ Y EMPRENDIMIENTO
SOLIDARIO”, que lo promueve la FUNDACION SANTA MARIA LA REAL, y cuenta con la co-financiacion
de Fondo Social Europeo.

SEGUNDO.- Notificar el acuerdo de solicitud a la FUNDACION SANTA MARIA L4 REAL.
Elda, a 28 de noviembre de 2.016"

D. Jesus Quilez, manifiesta que, este es un proyecto que nace de la Fundacion Santa Maria
[.a Real lleva una cofinanciacion de los Fondos Europeos que se trata de una gestién iniciada
anterior Concejal Manue] Ibafiez, pudiendo Elda acogerse siendo gratuito. Es un proyecto en el
que se toman un numero de proyectos de emprendedores y se hacen sesiones de ayuda par
encontrar trabajo o montar un pequefio negocio, realizando seguimiento hasta ese momento, Idelsa
colaboraria con facilitar un lugar fisico y unos ordenadores para hacer practicas. e

D. Vicente Deltell, manifiesta que se trata de una modalidad nueva de busqueda de empleo y
emprendedores, apoyo entre ellos, se trata parados de diferente naturaleza y titulados, gente sin
cualificacién, que se apoyan y se aprovechan de la fortaleza del resto de personas y hay un coach
que es el que los coordina y ¢l objetivo es que cada uno pueda encontrar trabajo en su materia.
Parece ser que la formula funciona, los resultados de integracién laboral son altos y es una formula
que se esta poniendo en marcha en muchos ayuntamientos. En Espaiia esta capitaneado por Peridis
-el conocido periodista de El Pais- y detras una Fundacion Social donde se aprovechan de fondos
europeos, lo que no se sabe es si hay o no aportacién econdmica, aparentemente no vy en caso de
que la hubiera, se tendria que traer al Consejo para su aprobacidn.

D® Maria Dolores de la Duefia, manifiesta que, hasta que no sepamos la aportacion
econdmica, se van a abstener

Sometido el asunto a votacidén se aprueba por mayoria de los Consejeros presentes, la
aprobacion de la solicitud del Programa Lanzadera de Empleo y Emprendimiento Solidario
cofinanciado por el Fondo Social Europeo, en los términos contenidos en la propuesta
anteriormente transcrita y sometido a la condicion de que si hubiera que cofinanciar el proyecto,
debe ser previamente aprobado por el Consejo, con los votos a favor de D. Vicente Deltell Valera,
D. Enrique Jests Quilez Tapia, D. Felix Javier Orellana Sanandrés, D. Godofredo Folgado de la
Rosa, y D. Jorge Maestre Martinez, y la abstencién de D? M?. Dolores de la Duefia Sanchez y D
Lorena Oliva Villaplana, autorizando al Sr. Presidente a suscribir cuantos documentos sean
necesarios para la ejecucidn del presente acuerdo.

10.- DAR CUENTA DE LA RESOLUCION APROBANDO PROGRAMA DEL SERVEF
EMCOLD/2016/130/03.

Se da cuenta de la Resolucion del SERVEF, concediendo subvencidén al Instituto de
desarrollo de Elda y Servicios Administrativos, por importe de 20.000 euros, destinada a la

16



OFICINAS :
Avda. de Chapi, n° 13

Teléfono (96) 539 89 |2

Fax (96) 539 38 23
iwww peida esiidelsa
E-mail: idelsawields es

htt;

INSTITUTO DE DESARROLLO DE ELDA

Y SERVICIOS ADMINISTRATIVOS DOMICILIO SOCIALL:
(ILD.E.L.S.A) Plaza Constitucion, 1
C.L: P 5306602 C 05600, BT

contratacion de persona’s desempleada/s para la atencion a personas en situacion de paro de larga
duracién en el expediente EMCOLD/2016/130/03, de fecha 2 de noviembre de 2016, y entrada en
el instituto el 11 de noviembre de 2016.

El Consejo Rector queda enterado.

11.- RUEGOS Y PREGUNTAS.
1.- Disposiciones para conocimiento

D. Jesus Quilez , da cuenta que ha tenido entrada, demanda interpuesta ante el Juzgado de
lo Social nim. 6 de Alicante, autos nim. 674/2016 en reclamacion de la parte de paga extra de
2012, que fue suspendida por el RDL 20/2012, para que el Consejo tenga conocimiento de la
demanda.

2. Preguntas.

D. Jorge Maestre pregunta, si se les puede dar copia del la sentencia de la demanda que
interpuso Merino, y copia del recurso presentado por el Instituto.

D. Jesus Quilez, se contenta que al dia siguiente se enviara toda la documentacion nueva que
ha tenido entrada en el Instituto desde el Gltimo Consejo Rector, a todos los Consejeros.

Y no habiendo sido otro el objeto de la presente sesion, el Presidente la declaro levantada a
las catorce horas cuarenta minutos del dia de la fecha, de todo lo cual yo, como Secretaria certifico.

V°B°
EL PRESIDENTE,

17



