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ACTA DE LA SESION NUM. PLE2022/6, EXTRAORDINARIO CON URGENCIA
CELEBRADA POR EL PLENO DE ESTE AYUNTAMIENTO EN PRIMERA CONVOCATORIA

EL DIA 17 DE MAYO DE 2022

En la Ciudad de Elda, siendo las 13:40 horas del dia 17 de mayo de 2022,
previamente convocados por el Sr. Presidente, asisten las personas que se indica en el Salén
de sesiones, asi como por medios electrénicos y telematicos, y apreciadas las circunstancias
referidas al articulo 46.3 de la Ley7/1985, de 2 de abril, se constituye el Pleno en sesion
extraordinaria urgente para tratar los asuntos del Orden del Dia que acompanaba a la

convocatoria, de la siguiente forma:
Asisten:

Presidente:

RUBEN ALFARO BERNABE - PSOE

Concejales:

ALBA GARCIA MARTINEZ - PSOE

JOSE ANTONIO AMAT MELGAREJO - PSOE
ROSA MARIA VIDAL PEREZ - PSOE

FERNANDO JOSE GOMEZ LLORENTE - PSOE
LORENA PEDRERO ROCAMORA - PSOE
ENRIQUE JESUS QUILEZ TAPIA - PSOE

SILVIA CONSUELO IBANEZ BUSTOS - PSOE
JESUS SELLES QUILES - PSOE

SARAH LOPEZ GUMBAO - PSOE

EDUARDO SALVADOR TIMOR GRAS - PSOE
ANA ISABEL GARCIA MOLINA - PSOE

AMADO NAVALON GARCIA - PSOE
FRANCISCO JOSE MUNOZ SANCHEZ - PP
MANUELA SORIANO ARROYO - PP

ALBERTO JAVIER GARCIA PEREZ - PP

M DOLORES GONZALEZ CASCALES - PP

M DOLORES FRANCES SAURA - PP

FRANCISCO SANCHEZ MARTINEZ - Ciudadanos
M DOLORES ESTEVE JUAN - Ciudadanos
CRISTINA MARIA JUAN ORTUNO - Ciudadanos
PATRICIA FRADE ROCA - Ciudadanos
FRANCISCO JAVIER PEREZ MESTRE - Ciudadanos
JAVIER RIVERA RIQUELME - IU

JOSE FRANCISCO MANUEL MATEOQOS GRAS - No adscrito
Interventor:

SANTIAGO GOMEZ FERRANDIZ

Secretario General:
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FEDERICO LOPEZ ALVAREZ

Se excusan:

Abierto el acto por S.S., se pasé a tratar los siguientes asuntos incluidos en el
orden del dia de la convocatoria, desarrollandose todos ellos en la forma que a continuacién
se expresa:

1. RATIFICACION DE LA URGENCIA DE LA SESION

El articulo 79 del RD 2568/1986, de 28 de noviembre, Reglamento de
Organizaciéon y Funcionamiento de las Entidades Locales, seiala que son sesiones
extraordinarias y urgentes las convocadas por el Alcalde o Presidente cuando la urgencia del

asunto o asuntos no permite convocar la sesion extraordinaria con la antelacion minima de
dos dias exigida por la Ley 7/1985, de 2 de abril.

A continuacién por la Presidencia se somete a votacidon su aprobacion con el
siguiente resultado: veinticinco de los veinticinco miembros que integran el Pleno del
Ayuntamiento estuvieron presentes en el momento de emitir el voto.

Votos a favor: Veinticinco (Trece del Grupo Socialista, cinco del Grupo Popular,
cinco del Grupo Ciudadanos Elda, uno del Grupo Esquerra Unida y el Concejal no adscrito, D.
José Francisco Mateos Gras).

Votos en contra: Ninguno.
Abstencion: Ninguna.

En consecuencia, la propuesta fue aprobada por unanimidad, al existir el quérum
legalmente exigido.

2. Propuestas
2.1. Secretaria - Inventario de Bienes

2.1.1. EXPROPIACION FORZOSA NECESIDAD DE OCUPACION - FINCAS
BARBACANA CASTILLO

Se pone en conocimiento de los miembros del Pleno el expediente de referencia
que tiene por objeto la aprobacion definitiva de la relacién de Bienes y Derechos a expropiar
parala ejecucién de las obras de Restauracién de la Barbacana del Castillo.

Vista la propuesta emitida por la Concejalia Delegada de Patrimonio de fecha 11
de mayo de 2022, dictaminada favorablemente por la Comisién Informativa de Contratacion
y Patrimonio, celebrada el dia 17 de mayo de 2022, en la que se sefala lo siguiente:

“PROPUESTA ACUERDO PLENO

DECLARACION DE NECESIDAD DE OCUPACION
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I. Por el Ayuntamiento Pleno de fecha 25 de Febrero de 2022, se adopté el
acuerdo de aprobacion del Proyecto Técnico de Restauracion Barbacana Castillo vy
Aprobacién Inicial Relacién Bienes a Expropiar.

La Relacion de Bienes a expropiar, se sometié a informacion publica en el Boletin
Oficial de la Provincia n.° 53 de fecha 17/03/2022 asi como su publicacién en el Tablén de
Anuncios del Ayuntamiento y en el Periédico Informacion de Alicante de fecha 25/03/2022,
por plazo de quince dias a tenor de lo previsto en el articulo 18 de la Ley de Expropiacion
Forzosay articulo 17 de su propio Reglamento.

I. Asimismo, se ha realizado notificacion individualizada a los interesados, siendo
que intentada sin efecto dicha notificacién por causas no imputables a la Administracioén, se
ha publicado notificaciéon conforme al articulo 44 y 46 de la Ley 39/2015, en el Boletin Oficial
del Estado n.° 83 de fecha 7 de abril de 2022.

Durante el plazo concedido no se han formulado alegaciones ni personado
interesado alguno.

Ill. Se han expedido Certificaciones Catastrales en fecha 20/04/2022 a los
efectos de constatar la titularidad catastral y su posible cambio de la titularidad de las
parcelas a expropiar. Las citadas Certificaciones constatan nuevos datos catastrales siendo:
Plaza Castillo, 9 Ref. Catastral 2216129XH%9621N Titular: En Investigacién

Reyes Catolicos, 39
03003 Alicante

Plaza Castillo 10 Ref. Catastral 2216105XH9621N Titular: En Investigacion
Reyes Catélicos, 39
03003 Alicante

IV. Finalizado el Plazo de exposicion y constatados los nuevos datos Catastrales
en los que no constan titulares individuales conocidos.

La Relacién definitiva de los Bienes y Derechos a expropiar y a Declarar su
Necesidad de Ocupacién es la siguiente:

RELACION INDIVIDUALIZADA DE BIENES Y DERECHOS AFECTADOS A
APROBAR DEFINITIVAMENTE.

N° Localizacion Referencia Catastral Titular Catastral Titular Registral Expropiacion
Finca
1 Plaza Castillo, 9 2216129XH9621N En Investigacion Desconocido Suelo 78 m?
Reyes Catolicos,
39
03003 Alicante
2 Plaza Castillo 10 2216105XH9621N En Investigacion Desconocido Suelo 49 m?

Reyes Catdlicos,
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N° Localizacion Referencia Catastral Titular Catastral Titular Registral Expropiacion
Finca
39
03003 Alicante

En consecuencia, y a tenor de lo expuesto, se considera necesaria e indispensable
para el cumplimiento de la finalidad anteriormente senalada, Ejecucién del Proyecto Técnico
de Restauracion de la Barbacana del Castillo, la expropiacion de los bienes y derechos que se
detallan en la Relacién.

Visto lo dispuesto en el articulo 21 de la Ley de Expropiacién Forzosa y el articulo
20 de su Reglamento de desarrollo.”

Visto todo lo anterior por la Presidencia se propone a los miembros del Pleno la
adopcion de los siguientes acuerdos:

PRIMERO.- Aprobar definitivamente la Relacién de Bienes y Derechos a
expropiar para laejecucién de las obras incluidas en el mismo.

RELACION INDIVIDUALIZADA DE BIENES Y DERECHOS AFECTADOS
APROBADOS DEFINITIVAMENTE.

N° Localizacion Referencia Catastral Titular Catastral Titular Registral Expropiacion
Finca

1 Plaza Castillo, 9 2216129XH9621N En Investigacién Desconocido Suelo 78 m?
Reyes Catdlicos,
39
03003 Alicante

2 Plaza Castillo 10 2216105XH9621N En Investigacion Desconocido Suelo 49 m?2
Reyes Catélicos,
39
03003 Alicante

SEGUNDO.- Acordar la Necesidad de Ocupacion de los Bienes y Derechos a
expropiar, considerando que este acuerdo inicia el expediente expropiatorio.

TERCERO.- Ordenar la publicacién de este acuerdo, en la forma a que se refiere el
articulo 21 enrelacién con el articulo 18 de la Ley de Expropiaciéon Forzosa.

CUARTO.- Notificar el presente acuerdo al Ministerio Fiscal conforme a lo
establecido en el articulo 5 de la Ley de Expropiacién Forzosa, significandole los recursos que
contra el mismo puedan interponerse y el plazo para ello.

RECURSOS.

Contra los presentes acuerdos, que ponen fin a la via administrativa, puede
interponer alternativamente o recurso de reposiciéon potestativo, en el plazo de un mes a
contar desde el dia siguiente a la recepcion de esta notificacidon, ante el Alcalde de este
Actade pleno n° PLE2022/6/2022
celebrada el 17/05/2022 13:30:00 Pag: 4/40

Para corroborar la validez de este documento consulte la siguiente pagina web

Codigo Seguro de Validacion |f7a5e3fb64e3494896a2e5e8a2e87858001

Url de validacién

https.//eamic.elda.es/absis/idi/arx/idiarxabsaweb/asp/verificadorfirma.asp

Metadatos

Clasificador: Acta - Origen: Origen administracion Estado de elaboracién: Original




Firma 2 de 2

[27/05/2022 [ Alcalde

Ruben Alfaro Bernabé

Firma 1 de 2

Federico José Lopez Alvarez |27IO5/2022 |Secretario General

ano
COLOMA
2022

AN
Ayuntamiento
de Elda

Ayuntamiento de conformidad con los articulos 123y 124 de Ley 39/2015, de 1 de octubre,
de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, o recurso
contencioso-administrativo, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Alicante
en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a la recepcién de la presente
notificacion de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la
Jurisdiccién Contencioso-Administrativa. Si se optara por interponer el recurso de
reposicion potestativo no podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que
aquel sea resuelto expresamente o se haya producido su desestimaciéon por silencio. Todo
ello sin perjuicio de que pueda ejercitar cualquier otro recurso que estime pertinente.

Por la Presidencia se somete a votacién su aprobacién con el siguiente resultado:
veinticinco de los veinticinco miembros que integran el Pleno del Ayuntamiento estuvieron
presentes en el momento de emitir el voto.

Votos a favor: Veinticinco (Trece del Grupo Socialista, cinco del Grupo Popular,
cinco del Grupo Ciudadanos Elda, uno del Grupo Esquerra Unida y el Concejal no adscrito, D.
José Francisco Mateos Gras).

Votos en contra: Ninguno.
Abstencion: Ninguna.

En consecuencia, la propuesta fue aprobada por unanimidad, al existir el quérum
legalmente exigido.

2.2.Hacienda

2.2.1. PROP PLENO EXP MODIFICACION DE CREDITO 8/2022-SUPLEMENTO
CDTO.

Se pone en conocimiento de los miembros del Pleno el expediente de referencia
que tiene por objeto la aprobacién del expediente de modificacion de crédito numero
8/2022, tramitado de oficio que tiene por objeto la realizacién de suplementos de crédito.

Visto que consta en el expediente informe de control financiero emitido con fecha
3 de mayo de 2022 e informe de estabilidad financiera de fecha 6 de mayo de 2022.

Vista la propuesta emitida por la Concejalia Delegada de Hacienda de fecha 13 de
mayo de 2022, dictaminada favorablemente por la Comision Informativa de Hacienda y
Recursos Humanos, celebrada el dia 17 de mayo de 2022, en la que se sefiala lo siguiente:

“PROPUESTA PLENO DE ACUERDO

Examinado el expediente administrativo 001/2022/5151 de modificacién de
crédito n.° 8/2022 tramitado de oficio que tiene por objeto la realizaciéon de suplementos de
crédito.

Vista la propuesta formulada por el servicio.
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Vista la regulacion establecida en el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales asi como en la Ley 2/2012 de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad
Financiera, las disposiciones establecidas en el Real Decreto 500/1990 vy lo regulado en el
Capitulo Segundo del Titulo Primero de las Bases de Ejecucion del Presupuesto General para
2022

Visto todo lo anterior por la Presidencia se propone a los miembros del Pleno la
adopcion de los siguientes acuerdos:

PRIMERO: Aprobar inicialmente el expediente de modificaciones de crédito
nimero 8/2022, tramitado de oficio por el Ayuntamiento, que tiene por objeto el
suplemento de crédito en aplicaciones presupuestarias del Presupuesto para 2022 del
Ayuntamiento de Elda financiado con Remanente de Tesoreria (financiacion general).

DETALLE DE LA MODIFICACION:
Suplementos de crédito:

00/13200/62400 SEGURIDAD CIUDADANA. ELEMENTOS DE TRANSPORTE 9.500,00 €

Otra financiacion:

El expediente se financia con:

87000 (*) REMANENTE DE TESORERIA PARA GASTOS GENERALES 9.500,00€

TOTAL 9.500,00 €

(*) La utilizacion de remanente liquido de tesoreria del Ayuntamiento de Elda,
calculado segun lo dispuesto en los arts. 101 a 104 del RD 500/90, quedaria de la siguiente
forma:

- Liquidacion presupuesto Ayuntamiento Elda 2021: Resolucién 22/02/2022

- Remanente tesoreria gastos generales liquidacion 2021 16.031.745,94 €
- Utilizacion de Remanente en el Exp. Modificacion 3/2022 -10.823.789,07 €
- Utilizacion de Remanente en el Exp. Modificacion 4/2022 -5.009.086,61 €
- Utilizacion de Remanente en el Exp. Modificacion 5/2022 -28.321,19€
- Utilizacion a fecha de este informe incluido en la presente modificacion -9.500,00 €
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- Rem. tesoreria gastos generales disponible tras la presente modificacion 161.049,07 €
RESUMEN
MODIFICACIONES ANIVEL CAPITULO
Consig. Anterior | Aumentos Disminuciones | Consig. Definitiva
CAP.6 |INVERSIONES REALES 29.670.505,49 € 9.500,00 € 0,00€ 29.680.005,49 €
TOTALES 29.670.505,49 € 9.500,00 € 0,00€ 29.680.005,49 €

Firma 1 de 2

Federico José Lopez Alvarez |27IO5/2022 |Secretario General

SEGUNDO: Exponer al publico este expediente, mediante anuncio en el Boletin
Oficial de la Provincia de Alicante durante quince dias, de conformidad con los arts. 169 y
177 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, al objeto de que puedan examinar
el expediente y presentar reclamaciones los interesados ante el Pleno de la Corporacién.

Asimismo, exponer en el tablén electrénico del Ayuntamiento, el anuncio y la
documentacién del expediente al objeto de que lo puedan examinar y presentar
reclamaciones los interesados ante el Pleno de la Corporacion.

Los interesados que estén legitimados seguin lo dispuesto en el art. 170.1 del Real
Decreto Legislativo 2/2004 por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de
las Haciendas Locales, podran presentar reclamaciones con sujeciéon a los siguientes
tramites:

a) Plazo de exposicion y admision de reclamaciones: Quince dias habiles a partir
del siguiente a la fecha de insercion de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia.

b) Oficina de presentacion: Registro General.
c) Organo ante el que se reclama: Ayuntamiento Pleno.

TERCERO: Considerar definitivamente aprobada la modificaciéon si no se
hubiesen presentado reclamaciones, disponiendo en caso contrario el Pleno de la
Corporacién de un mes para resolverlas.

Por la Presidencia se somete a votacién su aprobacién con el siguiente resultado:
veinticinco de los veinticinco miembros que integran el Pleno del Ayuntamiento estuvieron
presentes en el momento de emitir el voto.

Votos a favor: Veinticinco (Trece del Grupo Socialista, cinco del Grupo Popular,
cinco del Grupo Ciudadanos Elda, uno del Grupo Esquerra Unida y el Concejal no adscrito, D.
José Francisco Mateos Gras).

Votos en contra: Ninguno.

Abstencion: Ninguna.
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En consecuencia, la propuesta fue aprobada por unanimidad, al existir el quérum
legalmente exigido.

2.2.2. PROP PLENO RECTIFICACION ERROR MATERIAL PUBLICACION
MODIFICACION PLAN ESTRATEGICO

Se pone en conocimiento de los miembros del Pleno el expediente de referencia
que tiene por objeto la rectificacién de error material, de oficio, del acuerdo de publicaciéon
de la modificacién del Plan Estratégico de Subvenciones, aprobado en el Pleno de fecha 25
de marzo de 2022.

Vista la propuesta emitida por la Concejalia Delegada de Hacienda de fecha 13 de
mayo de 2022, dictaminada favorablemente por la Comision Informativa de Hacienda y
Recursos Humanos, celebrada el dia 17 de mayo de 2022, en la que se sefiala lo siguiente:

‘PROPUESTA PLENO DE ACUERDO

Examinado el expediente administrativo 001/2022/5151 que incluye la
rectificacion de oficio del acuerdo de Pleno del Ayuntamiento de Elda (25 de marzo de 2022)
de publicaciéon de modificacion del Plan Estratégico de Subvenciones.

Visto el Acuerdo de Pleno Municipal, en sesion ceJebrada el dia 25 de marzo de
2022, adopto la “PROPUESTA ACUERDO PLENO MOD. CREDITO EXP. 04/2022, en el que
se incluia la modificacién del Plan Estratégico de Subvenciones con el siguiente literal:

G PRIMERO........cccoevrririiinn

CUARTO: Aprobar la inclusion y modificacién del Plan Estratégico de
Subvenciones del Ayuntamiento de Elda 2022, incluyendo la que conlleva este crédito
extraordinario y suplemento, una vez aprobado, en las subvenciones nominativas, quedando
con el siguiente detalle:

Federico José Lopez Alvarez |27IO5/2022 |Secretario General

DONDE DICE:
RELACION DE SUBVENCIONES NOMINATIVAS
Beneficiario Centro Objetivo Cuantia Organo Aplicacion Fuente financiacion
Descripcion Gestor concesion presupuestaria
U.P.V. URBANISMO | TALLER DE URBANISMO 6.000,00€ | JUNTA 300/15100/45390 | RECURSOS PROPIOS
GOBIERNO
LOCAL
DEBE DECIR:

RELACION DE SUBVENCIONES NOMINATIVAS
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Beneficiario Centro Objetivo Cuantia Organo Aplicacion Fuente financiacion
Descripcion Gestor concesion presupuestaria
U.P.V. URBANISMO | TALLER DE URBANISMO 6.1260,00€ | JUNTA 300/15100/45390 | RECURSOS PROPIOS
GOBIERNO
LOCAL

Firma 2 de 2
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Por lo que queda confirmado el error material detectado en el acuerdo de Pleno
respecto a la cuantia: en vez de 6.1260,00€ deberia ser 7.260,00€ (ya que lo se acordé era
incrementar 1.260€ a los 6.000€ ya existentes); y en consecuencia procedemos a su
rectificacién de oficio.

Visto lo regulado en el art 109.2 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comuin de las Administraciones Publicas, respecto a la
rectificaciéon de oficio por parte de las Administraciones Publicas los errores materiales, de
hecho o aritméticos existentes en sus actos.”

Visto todo lo anterior por la Presidencia se propone a los miembros del Pleno la
adopcion del siguiente acuerdo:

PRIMERO Y UNICO: Aprobar la rectificacién por error material, de oficio, del
acuerdo de publicacién de la modificacion del Plan Estratégico de Subvenciones (aprobado
en el Pleno de fecha 25 de marzo de 2022), en virtud del art 109.2 de la Ley 39/2015 de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
quedando de la siguiente forma:

MODIFICACION DE LA RELACION DE SUBVENCIONES NOMINATIVAS

Firma 1 de 2

Beneficiario Centro Objetivo Cuantia Organo Aplicacion Fuente financiacion
Descripcion Gestor concesion presupuestaria
U.P.V. URBANISMO | TALLER DE URBANISMO 7.260,00€ | JUNTA 300/15100/45390 | RECURSOS PROPIOS
GOBIERNO
LOCAL

Federico José Lopez Alvarez |27IO5/2022 |Secretario General

Por la Presidencia se somete a votacién su aprobacién con el siguiente resultado:
veinticinco de los veinticinco miembros que integran el Pleno del Ayuntamiento estuvieron
presentes en el momento de emitir el voto.

Votos a favor: Veinticinco (Trece del Grupo Socialista, cinco del Grupo Popular,
cinco del Grupo Ciudadanos Elda, uno del Grupo Esquerra Unida y el Concejal no adscrito, D.
José Francisco Mateos Gras).

Votos en contra: Ninguno.
Abstencion: Ninguna.

En consecuencia, la propuesta fue aprobada por unanimidad, al existir el quérum
legalmente exigido.
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2.3.1delsa
2.3.1. PROP PLENO IDELSA EXPTE MODIFICACION DE CREDITO 03/2022

Se pone en conocimiento de los miembros del Pleno el expediente de referencia
que tiene por objeto la aprobacién inicial del expediente de IDELSA N.° 03/2022 de
modificaciones de créditos por créditos extraordinarios y suplementos de créditos,
financiados con la utilizacion de remanente liquido de tesoreria.

Visto el informe de control financiero de fecha 11 de mayo de 2022.

Vista la propuesta emitida por la Presidencia de IDELSA de fecha 13 de mayo de
2022, dictaminada favorablemente por la Comisién Informativa de Hacienda y Recursos
Humanos, celebrada el dia 17 de mayo de 2022, en la que se sefala lo siguiente:

“PROPUESTA DE ACUERDO

Examinado el expediente administrativo 001/2022/4914 de modificacién de
crédito n.° 03/2022 tramitado de oficio que tiene por objeto la habilitacién de créditos
extraordinarios y suplementos de crédito.

Vistas la propuesta formulada por el servicio.

Vista la regulacion establecida en el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales y las disposiciones establecidas en el Real Decreto 500/1990 vy lo
regulado en el Capitulo Segundo del Titulo Primero de las Bases de Ejecucién del
Presupuesto General para 2022.

Considerando la suspension de las reglas fiscales reguladas en la Ley Organica de
Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera, como consecuencia de la crisis
sanitaria, por acuerdo del Consejo de Ministros en sesidn de seis de octubre de 2020, y
posterior aprobacién por el Congreso de Diputados, en sesién de 20 de octubre de este
mismo afno.”

Visto todo lo anterior por |a Presidencia se propone a los miembros del Pleno la
adopcion de los siguientes acuerdos:

PRIMERO: Aprobar inicialmente el expediente de IDELSA N.° 03/2022 de
modificaciones de créditos por créditos extraordinarios y suplementos de créditos
financiados con la Utilizacion de remanente liquido de tesoreria, calculado segiun lo
dispuesto en los arts. 101 a 104 del RD 500/90.

DETALLE DE LA MODIFICACION:

APLICACION LITERAL IMPORTE TIPO MODIFICACION
801-24120-13100 | TALLER EMPLEO. RETRIBUCIONES 9.792,00 € | SUPLEMENTO DE CTO.
801-24120-16000 | TALLER EMPLEO SEGURIDAD SOCIAL 1.022,40 € | SUPLEMENTO DE CTO.
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801-24150-13100 | TAVALEM. RETRIBUCIONES PERSONAL LABORAL TEMPORAL 4.896,00 € | SUPLEMENTO DE CTO.
801-24150-16000 [ TAVALEM. COTIZ.SEG. SOCIAL EMPRESA 511,20 € | SUPLEMENTO DE CTO.
801-42200-21200 [ IDELSA.INDUSTRIA. REPAR. MANT EDIFICIOS 4.000,00 € | SUPLEMENTO DE CTO.
IDELSA .INDUSTRIA. REPAR MAQUINAR, INSTALACIONES Y
801-42200-21300 | UTILLAJE 2.000,00 € | SUPLEMENTO DE CTO.
801-42200-22102 | DELSA. INDUSTRIA. MATERIAL OFICINA 1.600,00 € | SUPLEMENTO DE CTO.
801-42200-22000 | IDELSA. INDUSTRIA. GAS 1.000,00 € | SUPLEMENTO DE CTO.
801-42200-22700 [IDELSA.INDUSTRIA.LIMPIEZAY ASEO 3.020,00 € | SUPLEMENTO DE CTO.
801-42200-22706 | DELSA. INDUSTRIA.ESTUDIOS,CURSOS Y ASESORIA 46.500,00 € | SUPLEMENTO DE CTO.
801-42200-22799 | DELSA. INDUSTRIA. OTROS TRABAJ OTRAS EMPRESAS 38.000,00 € | SUPLEMENTO DE CTO.
801-42200-22602 [ IDELSA. INDUSTRIA. PUBLICIDAD Y PROPAGANDA. 10.000,00 € | CTO. EXTRAORDINARIO

801-92000-22001

IDELSA. ADMINIS. GRAL. LIBROS Y PUBLICACIONES

1.500,00 €

CTO.EXTRAORDINARIO

801-43331-47900

SUBVENCION PROMOCION CENTRO COMERCIAL HISTORICO

200.000,00€

CTO.EXTRAORDINARIO

801-43332-47901

AYUDAS EFECTOS DERIVADOS DE INCREMENTO COSTES
ENERGETICOS

300.000,00 €

CTO. EXTRAORDINARIO

801-43334-47902

CONCURSO AGENDA URBANA 2030

300.000,00€

CTO. EXTRAORDINARIO

Firma 1 de 2
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801-45900-61900 | OTRAS INVERSIONES. ZAPATONES ESCULTURAS 15.000,00 € | CTO. EXTRAORDINARIO
TOTAL MODIFICACION DE CREDITO: 938.841,60 €
RESUMEN:

Aplicacion CONCEPTO C. Anterior | Modificacién C. Definitiva
801-24120-13100 [TALLER EMPLEO RETRIBUCIONES 382.990,74€|  9.79200€|  392.782,74€
801-24120-16000 [TALLER EMPLEO SEGURIDAD SOCIAL 68.299,35€  102240€|  69.321,75€

FOMENTO DE EMPLEO. FORM.. OCUP.
801-24150-13100 [0 =o' < SN ES PERSONAL LABORAL TEMPORAL 202.441,14€|  4.89600€  207.337,14€
FOMENTO DE EMPLEO. FORM.. OCUP.
801-24150-16000 | 117 SEG. SOCIAL EMPRESA 37.768,48 € 511,20€|  38.279,68€
801-42200-21200 |DELSA. INDUSTRIA. REPAR MANT EDIFICIOS 5.000,00€  4.000,00€ 9.000,00€
801-42200-21300 |-y NPUSTRIA- REPARMAQUINAR, INSTALACIONES ¥ 100000€|  200000€  300000€
801-42200-22102 |DELSA. INDUSTRIA. MATERIAL OFICINA 8.00000€  1.600,00€ 9.600,00€
801-42200-22000 [IDELSA. INDUSTRIA. GAS 400000€  1.000,00€ 5.000,00€
801-42200-22700 [IDELSA. INDUSTRIA. LIMPIEZA Y ASEO 2300000€  3.02000€ 26.020,00€
801-42200-22706 |DELSA. INDUSTRIA.ESTUDIOS,CURSOS Y ASESORIA 10.000,00€]  46.500,00€  56.500,00€
801-42200-22799 |DELSA. INDUSTRIA. OTROS TRABAJ OTRAS EMPRESAS 36.864,25€ 38.00000€|  74.864,25€
801-42200-22602 [IDELSA. INDUSTRIA. PUBLICIDAD Y PROPAGANDA. 0,00€ 10.00000€|  10.000,00€
801-92000-22001 [IDELSA. ADMINIS. GRAL. LIBROS Y PUBLICACIONES 000€  1.500,00€ 1.500,00€
801-43331-47900 |SUBVENCION PROMOCION CENTRO COMERCIAL HISTORICO 0,00€ 200.000,00€|  200.000,00 €
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AYUDAS EFECTOS DERIVADOS DE INCREMENTO COSTES

801-43332-47901 ENERGETICOS

0,00€| 300.000,00€ 300.000,00 €]

801-43334-47902 |CONCURSO AGENDA URBANA 2030

0,00€| 300.000,00€ 300.000,00 €]

801-45900-61900 |OTRAS INFRAESTRUCTURAS. ZAPATONES ESCULTURAS

0,00€ 15.000,00 € 15.000,00 €

Total crédito extraordinario y suplemento de crédito 779.363,96 €| 938.841,60€| 1.718.205,56 €|

Otra financiacion:

El expediente se financia con:

Aplicacion Concepto Importe
87000 (*) REMANENTE DE TESORERIA PARA GASTOS GENERALES 938.841,60€
TOTAL 938.841,60€

(*) La utilizacién de remanente liquido de tesoreria de IDELSA, calculado segun lo

(]
3 . . ..
3 dispuesto en los arts. 101 a 104 del RD 500/90, quedaria de la siguiente forma:
<
H
& - Liquidacion presupuesto IDELSA 2021: Resoluciéon Alcaldia 17/02/2022
wn
(=4
N - Remanente tesoreria gastos generales liquidaciéon 2021 1.152.908,85 €
- Utilizacién a fecha de este informe incluido en la presente modificacion -938.841,60€
w - Rem. tesoreria gastos generales disponible tras la presente modificacién 214.067,25€
g
2
~ 2 RESUMEN MODIFICACIONES ANIVEL CAPITULO:
82
N
<Eu S Consig. Anterior | Aumentos Disminuciones | Consig. Definitiva
K<}
= 3
Ll CAP.1 |[GASTOS DE PERSONAL 1.839.095,99 € 16.221,60€ 0,00€ 1.855.317,59€
CAP.2 [GASTOSCORRIENTESENB.YS. 200.771,58 € 107.620,00€ 0,00€ 308.391,58 €
CAP.4 | TRANSFERENCIAS CORRIENTES 219.557,24€|  800.000,00 € 0,00€ 1.019.557,24 €
CAP.6 | INVERSIONES REALES 29.580,00 € 15.000,00 € 0,00€ 44.580,00€
TOTALES 2.289.004,81€| 938.841,60€ 0,00€ 3.227.846,41€

Actade pleno n° PLE2022/6/2022
celebrada el 17/05/2022 13:30:00
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SEGUNDO: Exponer al publico este expediente, mediante anuncio en el Boletin
Oficial de la Provincia de Alicante durante quince dias, de conformidad con los arts. 169 y
177 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, al objeto de que puedan examinar
el expediente y presentar reclamaciones los interesados ante el Pleno de la Corporacién.
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Asimismo, exponer en el tablén electrénico del Ayuntamiento, el anuncio y la
documentacién del expediente al objeto de que lo puedan examinar y presentar
reclamaciones los interesados ante el Pleno de la Corporacién.

Los interesados que estén legitimados seguin lo dispuesto en el art. 170.1 del Real
Decreto Legislativo 2/2004 por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de
las Haciendas Locales, podran presentar reclamaciones con sujeciéon a los siguientes
tramites:

a) Plazo de exposicion y admision de reclamaciones: Quince dias habiles a partir

del siguiente a la fecha de insercion de este anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia.
b) Oficina de presentacion: Registro General.
c) Organo ante el que se reclama: Ayuntamiento Pleno.
TERCERO: Considerar definitivamente aprobada la modificaciéon si no se
e hubiesen presentado reclamaciones, disponiendo en caso contrario el Pleno de la
3 Corporacién de un mes para resolverlas.
<
N CUARTO: Modificar el Plan estratégico de subvenciones de IDELSA,
§ correspondiente al ejercicio de 2022, en el sentido de incorporar las subvenciones cuyo
E crédito extraordinario se pretende generar, quedando como sigue:
I. Régimen de concurrencia competitiva. Convocatoria publica.
° _
§ Beneficiario Centro Objetivos Cuantia Organo Aplicacion Fuente de
g, Descripcion Gestor concesion | Presupuestaria Financiacion
ol e PERSONAS IDELSA |BECAS PRACTICAS 6.000,00 €|CONSEJO [801/42213/48100 [TRANSFERENCIA
g £ FisICAS UNIVERSITARIAS RECTOR CORRIENTE DEL
oS AYTO. DE ELDA
E E EMPRESAS IDELSA |AYUDAS A EMPRESAS 27.000,00 €|CONSEJO |801/43330/47900 |TRANSFERENCIA
| PRIVADAS RECTOR CORRIENTE DEL
AYTO.DEELDA
EMPRESAS IDELSA |PREMIO CONCURSODE | 12..000,00 €|CONSEJO |801/43333/47900 |TRANSFERENCIA
EMPRENDEDORES RECTOR CORRIENTE DEL
_ AYTO.DEELDA
s PERSONAS IDELSA|PREMIOS CONCURSO 12..000,00 €|CONSEJO [801/42210/48100 |TRANSFERENCIA
§ FisICAS LAPIZ DE ORO RECTOR CORRIENTE DEL
° AYTO.DE ELDA
g EMPRESAS Y IDELSA |INVOLUCRAR A LAS 300.000,00 €| CONSEJO |801/43331/47900 | TRANSFERENCIA
5 PROFESIONALES EMPRESAS DE ELDAEN RECTOR CORRIENTE DEL
| | LA CONSECUCION DE AYTO. DE ELDA
a LOS OBJETIVOS DE LA
S AGENDA 2030,
n
e EMPRESAS Y IDELSA|AYUDAS EFECTOS 300.000,00 €/ CONSEJO (801/43332/47900 | TRANSFERENCIA
| | PROFESIONALES DERIVADOS DE RECTOR CORRIENTE DEL
N INCREMENTO COSTES AYTO.DE ELDA
g ENERGETICOS
3 EMPRESAS Y IDELSA| PROMOCION CENTRO | 200.000,00 €|CONSEJO |801/43334/47900 |TRANSFERENCIA
N
[
Ql
] Actade pleno n° PLE2022/6/2022
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PROFESIONALES COMERCIAL HISTORICO RECTOR CORRIENTE DEL
AYTO.DE ELDA

QUINTO: Comunicar este acuerdo al Instituto de Desarrollo de Elda y Servicios
Administrativos, una vez elevada a definitiva la aprobacion.

A continuacién se producen las siguientes intervenciones:

D. Francisco José Munoz, Concejal Portavoz del Grupo Municipal Popular,
comenta que su grupo se va a abstener por el motivo de que se trata de una modificacion
importante. Hay tres partidas, dos de ellas de trescientos mil y la otra de doscientos mil, que
no tenemos el detalle de en qué se va a emplear exactamente. Asi que en este caso el Partido
Popular se va a abstener.

Interviene la Concejala de Desarrollo Econdmico, D? Silvia Ibanez, para aclarar
que la modificacion de crédito de IDELSA es para poner en marcha y empezar a trabajar
medidas econdmicas que ayuden a nuestro tejido econdmico. Los Consejeros seran
informados y se ird trabajando en esa linea para llevarlas a cabo. También en la modificacién
se incorporan ciertos gastos que, debido a subidas del salario minimo interprofesional, no
estaban contempladas, y también son para atender esos gastos. Gracias.

Por la Presidencia se somete a votacién su aprobacién con el siguiente resultado:
veinticinco de los veinticinco miembros que integran el Pleno del Ayuntamiento estuvieron
presentes en el momento de emitir el voto.

Votos a favor: Veinte (Trece del Grupo Socialista, cinco del Grupo Ciudadanos
Elda, uno del Grupo Esquerra Unida y el Concejal no adscrito, D. José Francisco Mateos
Gras).

Votos en contra: Ninguno.
Abstencion: Cinco (Grupo Popular).

En consecuencia, la propuesta fue aprobada por mayoria de los miembros del
Pleno.

2.4.Servicios Sociales

2.4.1. PROPUESTA AL PLENO DE LA APROBACION DE LA MODIFICACION
CATALOGO PUESTOS DE TRABAJO IMSSE

Se pone en conocimiento de los miembros del Pleno el expediente de referencia
que tiene por objeto la aprobacion de la modificacion del Catalogo de Puestos de Trabajo del
Instituto Municipal de Servicios Sociales de Elda - IMSSE.

Visto que consta en el expediente informe del Secretario General de fecha 18 de
marzo de 2022.

Visto el informe de control financiero de fecha 8 de abril de 2022.
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Vista la propuesta emitida por la Presidencia del IMSSE de fecha 26 de abril de
2022, dictaminada favorablemente por la Comisién Informativa de Hacienda y Recursos
Humanos celebrada el dia 17 de mayo de 2022, en la que se sefala lo siguiente:

“PROPUESTA AL PLENO DE LA APROBACION DE LA MODIFICACION DEL
CATALOGO DE PUESTOS DE TRABAJO DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE SERVICIOS
SOCIALES

Visto el Informe sobre el Impacto Econédmico de la Modificacién del Catalogo de
Puestos de Trabajo del Instituto Municipal de Servicios Sociales de Elda, emitido por la
Directora, con el Visto Bueno de la Vicepresidenta del IMSSE, de fecha 07 de marzo de 2022.

Visto la Propuesta formulada por la Directora, con el Visto Bueno de la
Vicepresidenta del IMSSE, de fecha 07 de marzo de 2022, con pronunciamiento favorable
desde el punto de vista juridico y de oportunidad.

Vista el acta de la Comision Paritaria de fecha 15 de marzo de 2022.

Vista la Nota de Conformidad emitida por el Secretario del Instituto de fecha 18 de
marzo de 2022, en relacién a la Propuesta emitida por la Directora del Instituto Municipal de
Servicios Sociales de Elda, de fecha 07 de marzo de 2022, relativo al expediente de
Modificacion del Catalogo de Puestos de Trabajo del Instituto Municipal de Servicios Sociales
de Elda.

Visto el Informe de Control Financiero Permanente emitido por el Interventor
General del Excelentisimo Ayuntamiento de Elda de fecha 08 de abril de 2022.

Visto que, advertido la existencia de un error material en el apartado SEGUNDO de
la Propuesta de Acuerdo, contenida en el Informe-Propuesta emitido por la Directora del
Instituto Municipal de Servicios Sociales de Elda, de fecha 07 de marzo de 2022, relativo al
expediente de Modificacion del Catalogo de Puestos de Trabajo del Instituto Municipal de
Servicios Sociales de Elda, se ha procedido a su subsanacién mediante Diligencia formulada por
la Directora, con el Visto Bueno de la Vicepresidenta del IMSSE, de fecha 12 de abril de 2022.

Visto que el érgano competente para la aprobacién del expediente corresponde al
Consejo Rector del Instituto Municipal de Servicios Sociales de Elda, remitiéndolo
posteriormente al Ayuntamiento de Elda para su aprobacion por el Pleno de la Corporaciéon
Local.2

Visto todo lo anterior por la Presidencia se propone a los miembros del Pleno la
adopcion de los siguientes acuerdos:

PRIMERO.- Aprobar la Modificacion del Catalogo de Puestos del Instituto
Municipal de Servicios Sociales, tanto desde el punto de vista del nimero de efectivos, como
del de los perfiles profesionales o niveles de cualificacion de éstos, con la incorporacién de
25 puestos de nueva creacién adscritos a los Servicios de Atencién Primaria de caracter
basico y especifico, tal y como a continuacién se establece:

- Puestos a crear:
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guiendo los imperativos legales referentes a las competencias,

servicios y los correlativos ratios de personal para el desarrollo practico de esas
competencias y servicios en los Servicios Sociales de la Comunidad Valenciana, recogidos
expresamente en Ley 3/2019 de 18 de febrero de la Generalitat , el Decreto 38/2020 de 20

de marzo del Consell, el
de 26 de noviembre d

Decreto 34/2021 de 26 de febrero del Consell, el Decreto 188/2021
el Consell, y el Contrato-Programa entre la Vicepresidencia y la

Conselleria de Igualdad y Politicas Inclusivas y la Entidad Local Excmo. Ayuntamiento de
Elda, se propone la creacién de los puestos siguientes:

Puesto Personal Funcionario Dot. Esc. Gr. CD F.P. CE
Asesor/a Juridico/a AE Al 24 C 710,29
Psicélogo/a AE Al 24 C 710,29
Trabajador/a Social AE A2 23 C 604,11
Educador/a Social 1 AE A2 23 C 604,11
Agente de Igualdad 1 AE A2 23 C 604,11
Promotor/a de Igualdad 2 AE B 18 C 436,51
Técnico/a Integracién Social 5 AE B 18 C 436,51
Auxiliar Administracion General 5 AG C2 16 C 362,54
TOTAL PUESTOS A CREAR 25
PUESTO PERSONAL FUNCIONARIO Dot. Esc. Gr. CD F.P. CE
ASESOR/A JURIDICO/A 2 AE Al 24 C 710,29
MISION Desarrollar funciones de atencién, asesoramiento y acompafnamiento juridico tanto a

familias y personas del municipio relativas a derecho sociolaboral, civil, penal y
administrativo , asi como a los profesionales de servicios sociales de atencion primaria.
Apoyo , asesoramiento y coordinacién en materia de contratacion publica y en cuantos
temas afecten al desarrollo reglamentario de la atencién primaria del municipio.

FUNCIONES

Segun el articulo 64 de la ley 3/2019, de 18 de febrero, de Servicios Sociales Inclusivos
de la Comunidad Valenciana, la figura de asesor/a juridico/a forma parte del equipo de
atencién primaria de caracter basico, encuadrandose dentro de las personas profesionales
de apoyo juridico administrativo. Sus funciones son las enumeradas en el articulo 36.
Unidades de apoyo juridico del Decreto, de 20 de marzo de coordinacién y financiacion de
la atencién primaria de servicios sociales:

* Atencién, asesoramiento, seguimiento y acompafamiento a las
personas, familias y unidades de convivencia, asi como a asociaciones y
colectivos en toda materia vinculada con su competencia profesional y
nivel de atencién, que vengan derivados desde el equipo de
intervencion.

* Asesoramiento e informacién en materia de derecho sociolaboral,
derecho civil, derecho administrativo y derecho penal.
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« Asesoramiento y apoyo juridico a profesionales de servicios sociales de
Atencion Primaria de caracter basico y especifico.

«  Empleo de técnicas de mediacién en el desarrollo de sus funciones.

«  Coordinacién con todos los miembros del equipo de profesionales de la
zona bdsica, con profesionales de los servicios de caracter especifico y
con otras personas profesionales municipales, del sistema autonémico,
de organismos publicos y de entidades de iniciativa social.

*  Apoyo juridico en el ambito de los servicios sociales en materia de
contratacién de servicios o convenios de colaboraciéon con otras
entidades publicas o privadas.

*  Definiciéon de ordenanzas y reglamentos municipales en materia de
servicios sociales que desarrollen el Sistema Publico Valenciano de
Servicios Sociales.

* Registro de la informacién social mediante la aplicacién informatica
proporcionada al efecto.

PUESTO PERSONAL FUNCIONARIO Dot. Esc. Gr. CD F.P. CE
PSICOLOGO/A ATENCION PRIMARIA BASICA/ ESPECIFICA 3 AE Al 24 C 710,29
MISION Desarrollar funciones de psicologo/a de atencién directa, individual, familiar y

comunitaria como de soporte técnico al equipo de atencion primaria basica, especifica y
dinamizacién comunitaria.

EUNCIONES Segun el articulo 64 de la ley 3/2019, de 18 de febrero, de Servicios Sociales Inclusivos de

la Comunidad Valenciana, la figura de PSICOLOGO/A forma parte del equipo de atencién
primaria de caracter basico, encuadrandose dentro de las personas profesionales del
equipo de intervencion social. Las funciones a desarrollar seran:

Informacion, orientacién y asesoramiento a toda la poblacion facilitando su
conocimiento y acceso a las prestaciones.

Valoraciény diagndstico de la situacion individual o social de la persona, familia o
unidad de convivencia y del entorno comunitario.

Elaboracién, implementacién, seguimiento y evaluacion del Plan personalizado
de intervencién psicosocial.

Intervencion interdisciplinaria, con el objeto de mejorar la situacién social de la
persona, familia o unidad de convivencia y de dar respuesta a las situaciones de
necesidad, vulnerabilidad o riesgo.

Prescripcion de la intervencion psicolégica mas adecuada e implementacion de la
misma, de acuerdo con las caracteristicas de la necesidad psicosocial.
Acompanamiento, mediacién y seguimiento a lo largo de todo el proceso de
intervencion, tanto si este se desarrolla en el Sistema Publico Valenciano de
Servicios Sociales, como si es compartido en otros ambitos de sistemas de
proteccién social.

Tratamientos psicoldgicos y técnicas de intervencion familiar, social y
comunitaria.

Andlisis de la demanda y de la motivacion, evaluacién y diagnéstico psicologico,
priorizacion de objetivos terapéuticos, planificacion y coordinacion de
tratamientos.

Coordinacion con otros profesionales en la deteccion e identificacion de
espacios vulnerables.

Colaboracién y coordinacién con la atencién primaria de caracter especifico y la
atencién secundaria, asi como con otros sistemas publicos de proteccion social,
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bajo el principio de unidad de accion.

«  Trabajo en red y coordinaciéon técnica con las entidades de iniciativa social que
desarrollen programas en el territorio, asi como la orientacion técnica a estas
entidades.

*  Fomento de la solidaridad y de la participacion activa de la ciudadania, a través
de la animacién comunitaria y de programas de cooperacion social que impulsen
lainiciativa social, el asociacionismo y el voluntariado social.

* Asesoramiento psicolégico especifico en materia de migracién y refugio,

diversidad funcional o discapacidad, situaciones de discriminacion, delitos de
odio, adicciones, tutelas y otros.

«  Cuantas otras tengan atribuidas o les sean encomendadas por la normativa
vigente y su desarrollo reglamentario.

Y de manera concreta podrd desarrollar funciones de psicologia en los servicios y
programas de atencién primaria especifica tales como:
Servicio Especifico de Atencidn a la Infancia y Adolescencia (EEIIA):

. Intervencion psicolégica para prevenir o reducir las situaciones de riesgo grave o

de desamparo y mejorar su calidad de vida.

Intervencion psicoldgica para favorecer estrategias y recursos personales de

afrontamiento, autoproteccion, factores de resiliencia y eficacia relacional en los

nifnos, nifas y adolescentes que sean atendidos por el servicio.

. Intervencion psicolégica para reforzar estrategias relacionales entre la relacion
conyugal, paterno-filial y fraternal y generar pautas de crianza adecuadas.

«  Establecer dindmicas de trabajo en red con todos los sistemas implicados.

« Asesorar, prevenir y rehabilitar, si es el caso, ante situaciones de vulnerabilidad o

[27/05/2022 [ Alcalde

‘o
£ riesgo de las personas menores de edad.
c .. .. . s .. ore
5 *  Formacién, valoracion y seguimiento de los casos de acogimiento familiar con
‘g familia extensa.
‘;‘, s . Impulsar acciones formativas sobre la aplicacion de los derechos de la infancia y
o< adolescencia.
g ]
2 .. .. . .
sl 8 Servicio de Atencién y Seguimiento para la enfermedad mental (SASEM). Funciones
especificas tales como:
«  Atenciénindividual (orientacién, informacion y asistencia psicoldgica).
*  Promover el proceso de recuperacion y de inclusion comunitaria de cada
_ persona, apoyando al desarrollo de capacidades de autonomia personal y de
g manejo comunitario.
S . Intervencion psicoldégica para la consecucion de habilidades sociales y busqueda
‘g de recursos. Facilitar la vinculacion en la red de recursos sanitarios y sociales
5 especificos, y otros recursos comunitarios que contribuyan a mejorar su calidad
- .
g devida.
8 *  Apoyo y orientacion familiar. Intervenir con las familias, en la medida que se
™ considere oportuno, para secundar, orientar y colaborar con ellas en funcién de
§ los objetivos terapéuticos que se plantean para cada persona.
g «  Apoyo psicoldgico para evitar situaciones de deterioro, abandono y exclusiéon
E social
. *  Crear una coordinacién de gestion de casos con otros recursos sociosanitarios
N para mejorar la intervencion con las personas atendidas (reuniones de casos).
&
2
<
N
=
] Actade pleno n° PLE2022/6/2022
2 .
|8 celebrada el 17/05/2022 13:30:00 Pag: 18/40
()
3| o
-.2
o T
[}
S
|

Para corroborar la validez de este documento consulte la siguiente pagina web

Codigo Seguro de Validacion |f7a5e3fb64e3494896a2e5e8a2e87858001

Url de validacién https.//eamic.elda.es/absis/idi/arx/idiarxabsaweb/asp/verificadorfirma.asp

Metadatos Clasificador: Acta - Origen: Origen administracion Estado de elaboracién: Original




g
COLOMA
ik 2022
Ayuntamiento -
de Elda
PUESTO PERSONAL FUNCIONARIO Dot. Esc. Gr. CD F.P. CE
TRABAJADOR/A SOCIAL 6 AE A2 23 C 604,11

MISION Desarrollar funciones de Trabajador/a Social de atencion directa, individual, familiar y
comunitaria como de soporte técnico al equipo de atencién primaria basica, especifica y
dinamizacién comunitaria.

EUNCIONES Segun el articulo 64 de la ley 3/2019, de 18 de febrero, de Servicios Sociales Inclusivos de la
Comunidad Valenciana, la figura de TRABAJADOR/A SOCIAL forma parte del equipo de
atencién primaria de caracter basico, encuadrandose dentro de las personas profesionales
del equipo de intervencion social. Las funciones a desarrollar seran:

* Acogida a las personas usuarias en su la primera cita por parte de la persona
profesional de referencia, que llevara a cabo la valoracién y diagnéstico de la
situacion social, asi como la propuesta inicial de las prestaciones profesionales,
econdmicas o tecnoldgicas mas adecuadas, y derivacion si corresponde.

*  Atencion directa a las personas, familias y unidades de convivencia, asi como a
asociaciones y colectivos que tengan que ver con su competencia profesional y nivel
de atencién.

§ . Informacioén, orientacion y asesoramiento dirigidos a toda la poblacién, facilitando
8 su acceso a los servicios y prestaciones existentes.
| <] *  Apertura, tramitacién, seguimiento y cierre de los expedientes técnicos de servicios
§ sociales.
g «  Deteccién de las principales necesidades de la poblacion objeto de intervencién a
e través de la promocién de metodologias participativas de investigacion, en que se
Kl analicen las situaciones de desproteccidn, abandono y exclusion social.

«  Realizacion de visitas de atencion, seguimiento e informacion a las personas
usuarias, tanto en su propio domicilio como en otros espacios de interaccién social
comunitaria.

"‘f:; « Aplicacién de las técnicas de su competencia profesional para la intervencién y
c prevencién de las necesidades sociales individuales o colectivas que le
@ correspondan en la intervencion.
~ % «  Utilizacién de técnicas de mediacion familiar y comunitaria en el desarrollo de sus
] Z intervenciones.
N .z . . .
c| § «  Elaboracion de informes, de acuerdo con sus competencias profesionales en cada
E < uno de los espacios de intervencion.
bl « de la misma, en funcién de las caracteristicas de la necesidad social. Planificacion,
programacién y seguimiento de los servicios y prestaciones necesarias para atender
las necesidades detectadas en el ambito de la atencion primaria de caracter basico.

« Disefo, seguimiento y evaluacién del Plan Personalizado de Intervencién Social

(PPIS), en coordinacién con el resto de profesionales de los distintos niveles
© funcionales de atencién vy, en su caso, con las unidades de apoyo juridico y con las
% unidades de igualdad.
o «  Planificacion, disefio, implementacion y evaluacion de programas, proyectos, asi
'% como elaboracién de memorias.
® «  Asesoramiento en materia de servicios sociales en todos los proyectos y programas,
3 dentro de sus competencias.
| @] «  Registro de la informacién social mediante la aplicacion informatica proporcionada
§ al efecto y que en todo caso asegurara que los datos e indicadores que recaben
9 estén desagregados por sexo.
e «  Coordinacién técnica con las personas profesionales integrantes del equipo, con
Hat profesionales de los servicios de caracter especifico y con otras personas
N profesionales de las entidades locales, del sistema autondémico, de organismos
% publicos y de entidades de iniciativa social.
;: *  Derivacién y acompaiamiento a las personas derivadas a la Atencién Primaria
g,. especifica de acuerdo con los protocolos que se establezcan.
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*  Fomentar la autonomia personal, la inclusién social y la participacion en la vida de la
comunidad de las personas .

«  Atender situaciones de crisis personal o familiar.

«  Colaborar y coordinar con la atencién primaria de caracter especifico y la atencion
secundaria, asi como con otros sistemas publicos de proteccién social, debajo el
principio de unidad de accion.

*  Proporcionar recursos para la convivencia de personas con dificultades para su
autonomia tanto a personas dependientes como no dependientes.

«  Valorar situaciones de dependencia.

*  Trabajar en red y coordinacién técnica con las entidades de iniciativa social que
desarrollan programas en el territorio, asi como la orientaciéon técnica a estas
entidades.

* Informar, asesorar y orientar sobre las necesidades y los derechos objeto de los
servicios sociales, los recursos disponibles y la manera de acceder a ellos, para
garantizar el conocimiento necesario para acceder y utilizar adecuadamente los

° recursos del sistema publico de servicios sociales.
% *  Detectar y estudiar las situaciones de necesidad social en su dmbito territorial, asi
"-—t’ como valorar las personas en situacion de vulnerabilidad.

™ «  Elaborar e implementar el Plan Personalizado de intervencion social.
o »  Utilizar materiales técnicos (protocolos de actuacién y buenas practicas) sobre las
S prestaciones profesionales, econdmicas y tecnolégicas.
S «  Dar respuesta ales situaciones de necesidad, vulnerabilidad o riesgo.

B . Intervenir ante las situaciones de necesidades especificas de caracter individual,

grupal, familiar o comunitario.
«  Tramitar la Renta Valenciana de Inclusién, asi como ayudas de urgencia social y
© apoyo familia e infancia.
£ «  Acompafiamiento e intervencion social ante situaciones familiares de vulnerabilidad
GE, social.
‘g . Intervenciéon comunitaria, personal y grupal en materia de igualdad LGTBI, asi como
‘;‘, s inclusion del pueblo gitano.
o< + Realizacién de itinerarios individualizados de insercién socio-laboral.
<E° E «  Elaborar diagnésticos asi como actividades comunitarias que favorezcan la plena
sl 8 inclusion de colectivos en situacion de desigualdad social.
Y de manera concreta podrd desarrollar funciones de Trabajo Social en los servicios y
programas de atencién primaria especifica tales como:
Servicio Especifico de Atencion a la Infancia y Adolescencia (EEIIA):
g . Intervencion social para prevenir o reducir las situaciones de riesgo grave o de
S desamparo y mejorar su calidad de vida.
‘g . Intervencion social para favorecer estrategias y recursos personales de
5 afrontamiento, autoproteccion, factores de resiliencia y eficacia relacional en los
'g nifos, nifias y adolescentes que sean atendidos por el servicio.
8 . Intervencion social parareforzar estrategias relacionales entre la relaciéon conyugal,
™ paterno-filial y fraternal y generar pautas de crianza adecuadas.
§ «  Establecer dindmicas de trabajo enred con todos los sistemas .
g « Asesorar, prevenir y rehabilitar, si es el caso, ante situaciones de vulnerabilidad o
E riesgo de las personas menores de edad.
. *  Formacién, valoracién y seguimiento de los casos de acogimiento familiar con
N familia extensa.
§ . Impulsar acciones formativas sobre la aplicacion de los derechos de la infancia y
< adolescencia.
3
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Servicio

de Atencién y Seguimiento para la enfermedad mental (SASEM). Funciones

especificas tales como:

Atencion social individual (orientacién, informacion y asistencia).

Promover el proceso de recuperacién y de inclusion comunitaria de cada persona,
apoyando al desarrollo de capacidades de autonomia personal y de manejo
comunitario.

Intervencion social para la consecucién de habilidades sociales y busqueda de
recursos. Facilitar la vinculacion en la red de recursos sanitarios y sociales
especificos, y otros recursos comunitarios que contribuyan a mejorar su calidad de
vida.

Apoyo y orientacién familiar. Intervenir social con las familias, en la medida que se
considere oportuno, para secundar, orientar y colaborar con ellas en funcién de los
objetivos terapéuticos que se plantean para cada persona.

Apoyo social para evitar situaciones de deterioro, abandono y exclusion social

Crear una coordinacion de gestion de casos con otros recursos socio-sanitarios para
mejorar la intervencion con las personas atendidas (reuniones de casos).

Gestionar, y tramitar prestaciones de inclusion social.

PUESTO PERSONAL FUNCIONARIO Dot. Esc. Gr. CD F.P. CE

EDUCADOR/A SOCIAL DE ATENCION PRIMARIA BASICA O 1 AE A2 23 C 604,11

ESPECIFICA

MISION Desarrollar funciones de Educador/a Social de atencién directa, individual, familiar y
comunitaria como de soporte técnico al equipo de atencién primaria basica, especifica y
dinamizacién comunitaria.

EUNCIONES Segun el articulo 64 de la ley 3/2019, de 18 de febrero, de Servicios Sociales Inclusivos de

la Comunidad Valenciana, la figura de EDUCADOR/A SOCIAL forma parte del equipo de
atencién primaria de caracter basico, encuadrandose dentro de las personas profesionales
del equipo de intervencion social. Las funciones a desarrollar seran:

Implementaciéon y evaluacion de las acciones de apoyo para reforzar el
componente socioeducativo de la intervencién en cualquier edad del usuario/a,y
prioritariamente con las personas que tienen especiales dificultades en su
proceso de socializacién.

Atencion directa a las personas, familias y unidades de convivencia, asi como a
asociaciones y colectivos que tengan que ver con su competencia profesional y
nivel de atencién.

Informacion, orientacion y asesoramiento dirigidos a toda la poblacién,
facilitando su acceso a los servicios y prestaciones existentes.

Apertura, tramitacion, seguimiento y cierre de los expedientes técnicos de
servicios sociales.

Deteccidn de las principales necesidades de la poblacién objeto de intervencién
através de la promocién de metodologias participativas de investigacion, en que
se analicen las situaciones de desproteccion, abandono y exclusion social.
Realizacion de visitas de atencién, seguimiento e informacién a las personas
usuarias, tanto en su propio domicilio como en otros espacios de interaccion
social comunitaria.

Aplicacion de las técnicas de su competencia profesional para la intervencion y
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ESPECIFICA

EDUCADOR/A SOCIAL DE ATENCION PRIMARIA BASICA O 1 AE A2 23 C 604,11

[27/05/2022 [ Alcalde

prevencién de las necesidades sociales individuales o colectivas que le
correspondan en la intervencion.

Intervencion socioeducativa en domicilios.

Implementaciéon y evaluacion de las acciones de apoyo para reforzar el
componente socioeducativo de la intervencion en cualquier edad del usuario, y
prioritariamente con las personas que tienen especiales dificultades en su
proceso de socializacién.

Elaboracion de informes, de acuerdo con sus competencias profesionales en
cada uno de los espacios de intervencion.

Disefo, seguimiento y evaluacién del Plan Personalizado de Intervencién Social
(PPIS), en coordinacion con el resto de profesionales de los distintos niveles
funcionales de atencion y, en su caso, con las unidades de apoyo juridico y con las
unidades de igualdad.

Planificacion, disefo, implementacion y evaluacién de programas, proyectos, asi
como elaboracién de memorias.

Registro de la informacién social mediante la aplicaciéon informatica
proporcionada al efecto y que en todo caso asegurara que los datos e indicadores
que recaben estén desagregados por sexo.

Coordinacion técnica con las personas profesionales integrantes del equipo, con
profesionales de los servicios de caracter especifico y con otras personas
profesionales de las entidades locales, del sistema autondémico, de organismos
publicos y de entidades de iniciativa social.

Derivacion y acompafnamiento a las personas derivadas a la Atencion Primaria
especifica de acuerdo con los protocolos que se establezcan.

Fomentar la autonomia personal, la inclusién social y la participacién en la vida

‘o .

< de lacomunidad de las personas .

g «  Atender situaciones de crisis personal o familiar.

o «  Colaborar y coordinar con la atenciéon primaria de caracter especifico y la

t;: % atencién secundaria, asi como con otros sistemas publicos de proteccion social,

: f; debajo el principio de unidad de accion.

al § «  Proporcionar recursos para la convivencia de personas con dificultades para su

E § autonomia tanto a personas dependientes como no dependientes.

L *  Trabajar en red y coordinacién técnica con las entidades de iniciativa social que
desarrollan programas en el territorio, asi como la orientacion técnica a estas
entidades.

*  Promocion de la organizacién y/o animacién de la comunidad para conseguir una
mejora del nivel social.
®
™
% Y de manera concreta podra desarrollar funciones de Educador/a Social en los servicios y
(g programas de atencién primaria especifica tales como:
= «  Servicio Especifico de Atencidn a la Infancia y Adolescencia (EEIIA).
° »  Servicio de Atenciony Seguimiento para la enfermedad mental (SASEM
3
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PUESTO PERSONAL FUNCIONARIO

Dot. Esc. Gr. CD F.P. CE

AGENTE DE IGUALDAD 1 AE A2 23 C 604,11

MISION Disefar, dirigir, coordinar, dinamizar, implementar , gestionar y evaluar planes,
programas, proyectos y campaias de accion positiva relacionadas con la igualdad de
oportunidades y género en el municipio.

[27/05/2022 [ Alcalde

Ruben Alfaro Bernabé

Firma 2 de 2

EUNCIONES Segun el articulo 64 de la ley 3/2019, de 18 de febrero, de Servicios Sociales
Inclusivos de la Comunidad Valenciana, la figura de AGENTE DE IGUALDAD forma parte
del equipo de atencion primaria de caracter basico, encuadrandose dentro de las personas
profesionales de las unidades de igualdad. Las funciones a desarrollar seran:

Disenar y planificar programas de sensibilizacién, informacién y formacién en
materia de igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres.

Prevenir, detectar y derivar o otros recursos especializados a las victimas de
violencia de género.

Detectar las necesidades en materia de violencia de género.

Coordinar e impulsar laincorporacién de la perspectiva de género en las politicas
publicas municipales.

Disefnar acciones para fomentar el asociacionismo de mujeres y asesoramiento
para la constitucion de las asociaciones.

Coordinarse con todos los miembros del equipo de profesionales de la zona
basica, con profesionales de los servicios de caracter especifico y con otras
personas profesionales municipales, del sistema autonémico, de organismos
publicos, de entidades de iniciativa social y de entidades publicas y privadas que
trabajan en materia de igualdad y violencia de género.

Coordinar, elaborar, implementar y evaluar los planes de igualdad dirigidos a la
poblacién del municipio.

Informar en la elaboracién e implantacidn de planes de igualdad en las empresas
y entidades ubicadas en el municipio que han utilizado la Unidad de Igualdad
para asesorarse.

Proporcionar capacitacion y formacién especifica al personal técnico y directivo
del Ayuntamiento y sus Organismos Auténomos, asi como a los representantes
de los trabajadores para facilitar la elaboracion del plan de igualdad y de
incorporar medidas de igualdad a la negociacion colectiva.

Organizar acciones de sensibilizacién dirigidas a todo el personal de la entidad
local en materia de igualdad y no discriminacién.

Elaborar los informes técnicos para la obtencién del visado de los Planes de
Igualdad de las Empresas de la Comunidad Valenciana, y el sello “Haciendo
Empresa. Iguales en Oportunidades” y sus correspondientes informes de
evaluacién.

Coordinarse con el resto de Red Valenciana de lgualdad y entidades sociales
implicadas en la materia.

Asesorar sobre la normativa europea, estatal y autonémica en materia de
igualdad entre mujeres y hombres.

Promover el uso de lenguaje inclusivo en el ambito administrativo municipal en
los documentos y comunicaciones, y su extension a otros ambitos sociales,
culturalesy artisticos.

Elaboracion y anélisis de datos estadisticos con perspectiva de género. planes de
igualdad municipales y/o de la mancomunidad.

Atencion personalizada a mujeres sobre recursos, servicios, formacion,
orientacion socio-laboral, itinerarios profesionales y normativa que favorezca la
igualdad entre mujeres y hombres.

Informar y asesorar las mujeres para la creaciéon de empresas y la mejora de la
actividad empresarial y/o autébnoma.

Actade pleno n° PLE2022/6/2022
celebrada el 17/05/2022 13:30:00

Federico José Lopez Alvarez |27IO5/2022 |Secretario General
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PUESTO PERSONAL FUNCIONARIO Dot. Esc. Gr. CD F.P. CE
AGENTE DE IGUALDAD 1 AE A2 23 C 604,11
. Elaborar memorias de la actividad desarrollada.
«  Gestion de expedientes en las diferentes aplicaciones informaticas.
PUESTO PERSONAL FUNCIONARIO Dot. Esc. Gr. CD F.P. CE
PROMOTOR/A IGUALDAD 2 AE B 18 C 436,51
MISION Implantar y ejecutar acciones relacionadas con la promociéon de la igualdad de
oportunidades y formacion para la prevencién de la violencia de género.
EUNCIONES Segun el articulo 64 de la ley 3/2019, de 18 de febrero, de Servicios Sociales Inclusivos
® de la Comunidad Valenciana, la figura de PROMOTOR/A DE IGUALDAD forma parte del
% equipo de atencién primaria de caracter basico, encuadrandose dentro de las personas
é’ profesionales de las unidades de igualdad. Las funciones a desarrollar seran:
N
§ *  Realizar acciones de sensibilizacién, informaciéon y formaciéon en materia de
g igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres (charlas, ponencias, talleres,
E campana 8 de marzo, campafa 25 de noviembre y otras actividades de similar
- indole).
«  Desarrollar intervenciones de sensibilizacion y prevencién en materia de
igualdad en Centros Escolares tanto de Primaria como Secundaria.
o «  Organizar campanfas y acciones de fomento del uso de lenguaje no sexista.
§ «  Desarrollar acciones de promocion empleo femenino.
g *  Realizar intervenciones socioeducativas para la igualdad.
ol 2 * Atencion personalizada a mujeres sobre recursos, servicios, formacion,
g £ orientacion socio-laboral, itinerarios profesionales y normativa en materia de
~| < igualdad.
‘E" 2 * Atencién y derivacién a recursos especializados a mujeres victimas de violencia
A de género.
*  Aplicar técnicas del ambito de la intervencion social.
. Desarrollar acciones de participacion social de las mujeres.
«  Participar en los plantes locales y comisiones técnicas interdisciplinares de
violencia de género.
= e Realizar tareas de coordinacién con la Red de Igualdad y agentes sociales
H implicados en la materia.
3
2
5
[
™ PUESTO PERSONAL FUNCIONARIO Dot. Esc. Gr. CD F.P. CE
N
§ TECNICO/A INTEGRACION SOCIAL 5 AE B 18 C 436,51
(=4 z
IS MISION Desarrollar funciones de Técnico/a de Integracién social de atencién directa, individual,
] familiar y comunitaria como de soporte técnico al equipo de atencién primaria basica,
N especifica'y dinamizacion comunitaria.
©
2 FUNCIONES - ) .
N Segun el articulo 64 de la ley 3/2019, de 18 de febrero, de Servicios Sociales Inclusivos de
Ql
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PUESTO PERSONAL FUNCIONARIO Dot. Esc. Gr. CD F.P. CE
TECNICO/A INTEGRACION SOCIAL 5 AE B 18 C 436,51
la Comunidad Valenciana, la figura de TECNICO/A INTEGRACION SOCIAL forma parte
del equipo de atencién primaria de caracter basico, encuadrandose dentro de las personas
profesionales del equipo de intervencién social. Asi como ejercer funciones en los
servicios contemplados en la atencién primaria de caracter especifico. Las funciones a
desarrollar seran:
«  Elaborar e implementar proyectos de integracion social, aplicando la normativa
legal vigente e incorporando la perspectiva de género.
e Programar actividades de integracidon social, aplicando los recursos y las
estrategias metodolégicas mas adecuadas.
« Disefar y poner en practica actuaciones para prevenir la exclusién social,
evaluando el desarrollo de las mismas.
« Disenar actividades de atencién a las necesidades fisicas y psicosociales, en
funcion de las caracteristicas de los usuarios y del contexto, controlando y
evaluando el desarrollo de las mismas.
*  Organizar las actividades de apoyo a la gestién doméstica y de apoyo psicosocial,
35 en funcién de las caracteristicas de la unidad de convivencia, controlando y
8 evaluando el desarrollo de las mismas.
| < *  Organizar e implementar programas de insercion laboral y ocupacional.
§ *  Participar junto con el personal técnico en el acompanamiento en los procesos
q de inclusién de los beneficiarios de la Renta Valenciana de Inclusién.
2 *  Seguimiento del cumplimiento de los planes de inclusién y planes de intervencion
| N familiar de los/as usuarios/as de Servicios Sociales.
»  Realizar tareas de mediacidn entre personasy grupos en conflicto social.
*  Las previstas en la Orden ECD/106/2013 de 23 de enero publicado en el BOE n.°
28 de 1 de febrero de 2013 y el Real Decreto 1074/2012, de 13 de julio, por el
% que se establece el Titulo de Técnico Superior en Integracion Social, y se fijan las
g ensefianzas minimas.
o «  Cualquier otra tarea de soporte a las que realicen el personal técnico del Equipo
t;: % de Servicios Sociales de Atencion Primaria tanto basica como especifica y las que
: f; se le encomiende por la Concejalia/Presidencia o superior jerarquico en el
<Eu E, ambito de sus competencias.
| @
PUESTO PERSONAL FUNCIONARIO Dot. Esc. Gr. CD F.P. CE
_ AUXILIARA.G. 5 AG C2 16 C 362,54
©
E’ MISION Ejecutar las encomiendas de la autoridad administrativa a través del desarrollo, la gestiény
& la aplicacién de las normas y directrices asignadas, asi como colaborar en el
2 funcionamiento de la Administracién, y dar respuesta, en el ambito de su competencia, a
g las solicitudes de actuacion por parte de la Administracion Local ante las demandas que
g sean planteadas por la ciudadania.
% EUNCIONES e Atencidn telefénica y presencial al publico, informando y orientando sobre las
8 demandas que sean presentadas.
9 e Recepcion, clasificacion, distribucidon y ordenacion de la correspondencia y demas
e documentacioén, registro de entradas y salidas.
l e  Transcripcion de documentacion e informes, redaccion de oficios, preparacién de
N decretos, resoluciones y demas actos administrativos.
% e  Gestion de la Agenda de su Superior, envio de correspondencia y custodia y
;: actualizacién del archivo.
N o Colaboracién con los Servicios Sociales Penitenciarios en relacién a las
Ql
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PUESTO PERSONAL FUNCIONARIO Dot. Esc. Gr. CD F.P. CE
AUXILIARA.G. 5 AG C2 16 C 362,54

Firma 2 de 2
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Ruben Alfaro Bernabé

actuaciones con los Liberados Condicionales.

Recepcidén y atencion al publico, directa y telefénicamente.

Primera informacién sobre el centro y sus servicios.

Gestion de la agenda de las personas profesionales del equipo de servicios
sociales de la zona basica.

Registro, gestion y tramitacion de la documentacion generada desde la Atencién
Primaria de caracter basico y especifico en su caso.

Tramitacion de solicitudes diversas que no precisen de valoracion técnica.

Apoyo a la gestion global del equipo de zona y especifico en su caso, asi como de
la adecuacién de uso de las instalaciones del centro o centros donde se
desarrollan las funciones.

Control, tramitacion y traslado, archivo de expedientes.

Realizacion del inventario del material de su area.

Registro de datos y gestion documental en las aplicaciones informaticas
correspondientes.

Realizacion de operaciones concretas respecto a los expedientes, cumplimiento
de impresos, verificacién y comprobacién de justificaciones, facturas, notificaciéon
de resoluciones, etc.

En general, cualquier otra funciéon que le sea encomendada por razén de su
competencia.

SEGUNDO.- De tal forma y como consecuencia de las modificaciones efectuadas
el Catalogo de Puestos de Trabajo del Instituto, quedaria de la siguiente forma:

Catdlogo de Puestos de Trabajo del Instituto Municipal de Servicios Sociales de Elda

Firma 1 de 2

Federico José Lopez Alvarez |27IO5/2022 |Secretario General

PERSONAL DIRECTIVO:
) RETRIBUCION
PUESTO DOT.| TITULACION REQUISITOS Fp. R o
DIRECTOR/A | 1 GRADO FUNCIONARIO/A DE CARRERA O LABORAL FLIODELAS | L 58.103,41
UNIVERSITARIO AA.PP.O PROFESIONAL CON 5 ANIOS MINIMO DE
EXPERIENCIA EN EL EJERCICIO PROFESIONAL EN EL
AMBITO DE LOS SERVICIOS SOCIALES

RESTO DE PERSONAL:

PUESTO AREA DTO EsC.|GR |cD.| CE | sIN.| F.P. CLASE
PSICOLOGO/A IMSSE | 5 | AE | A1 | 24| 71029 | NO | C F
ASESOR/A JURIDICO/A IMSSE | 2 | AE | A1 | 24| 71029 | NO | C F
TECNICO MEDIO ADMINISTRACION
ot IMSSE | 1 | AG | A2 | 23| 60411 | NO | C F
JEFE/A SECCION ADMINISTRATIVA IMSSE | 1 AGE/A ‘/:12/ 26| 82027 | s | ¢ F
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PUESTO AREA DTO ESC.|GR |cD.| CE | sIN.| F.P. CLASE
JEFE/A DE SECCION ATENCION A1/
AR BAGn MssE | 1| AE |5 | 26| 82027 | si | F
JEFE/A SECCION SERVICIO A1)
DEPENDENCIA, DISCAPACIDAD Y mMssE | 1| AE |57 26| 82027 | sl | F
MAYORES
JEFE/A SECCION ATENCION A1/
PRIMARIA ESPECIFICA IMSSE | 1| AE |\ )y | 26| 82027 | Sl | C F
COORD. PROGRAMAS IMSSE | 1 | AE | A2 | 23| 64354 | s1 | C F
TRABAJADOR/A SOCIAL IMSSE | 12| AE | A2 | 23| 60411 | NO | C F
TEC. MEDIO AC SOCIAL IMSSE | 3 | AE | A2 | 23| 60411 | NO | C F
EDUCADOR/A SOCIAL IMSSE | 1 | AE | A2 | 23| 60411 | NO | C F
AGENTE DE IGUALDAD IMSSE | 1 | AE | A2 | 23| 60411 | NO | C F
2 PROMOTOR/A DE IGUALDAD IMSSE | 2 | AE | B | 18| 43651 | NO | C F
©
o . .
<] TECNICO/A INTEGRACION SOCIAL IMSSE | 5 | AE | B | 18| 43651 | NO | C F
N
8 JEFE/ANEGOC SECRETARIA Y
5 e IMSSE | 1 | AG |c1|20]| 64354 | s1 | F
| JEFE/ANEGOC CONTAB Y RRHH IMSSE | 1 | AG |c1|20]| 64354 | si | «C F
ADMINISTRATIVO/A IMSSE | 1 | AG |c1| 18| 43651 | NO | C F
2 TRABAJADOR/A FAMILIAR IMSSE | 2 | AE |c1| 18| 43651 | NO | C F
©
H AUXILIARAG. IMSSE | 8 | AG | c2| 16| 36254 | NO | C F
[]
3| & COORD. PROGRAMAS IMSSE | 1 | AE | A2 | 23| 64354 | s1 | C F/L
<
'«é i OFICIAL MANT. Y O.C. IMSSE | 3 | AE | c2 | 14| 25299 | NO | C F
il 2
LEYENDA

Federico José Lopez Alvarez |27IO5/2022 |Secretario General
® & o o o o o o o o

Firma 1 de 2

PUESTO: Nombre del puesto

AREA: Area, servicio o departamento al que estd adscrito

DOT.: Nimero con la dotacion de dicho puesto

ESC.: Escala (AG: Administracién General / AE: Administracion Especial)
GR.: Grupo/Subgrupo

C.D.: Nivel de Complemento de Destino

C.E.: Importe Mensual del Complemento Especifico

SIN.: Puesto Singularizado (SI/NO)

F.P.: Forma de Provision (C: Concurso / L: Libre Designacion)

CLASE: F (Funcionario) / L (Laboral)

TERCERO.- Dar cuenta al Pleno de la Corporacién para su aprobacién, si procede.

CUARTO.- Estos acuerdos surtiran efectos tras su aprobacion.

QUINTO.- De conformidad con lo dispuesto en los articulos 127 y 129.3 del Real

Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, del Texto refundido de las disposiciones
legales vigentes en materia de régimen local (TRRL), comunicar la presente resolucién al
Actade pleno n° PLE2022/6/2022
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Ministerio de Politica Territorial y al 6rgano competente en materia de régimen local de la
Generalitat Valenciana, y publicar el Catalogo actualizado en el B.O.P, dentro del plazo de
treinta dias, a partir del siguiente a la fecha de su adopcién.

SEXTO.- Notificar la presente resolucién a los interesados afectados, comunicarla
a larepresentacién del personal y publicarla en el Tabléon de Anuncios de |a Sede Electrénica
del Ayuntamiento de Elda.

RECURSO: Contra la presente Resolucién, que pone fin a la via administrativa,
puede interponer alternativamente o recurso de reposicion potestativo, en el plazo de un
mes a contar desde el dia siguiente a la recepcién de esta notificacidn, ante el Presidente de
este Instituto Municipal de Servicios Sociales de Elda de conformidad con los articulos 123 y
124 de Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, o recurso contencioso-administrativo, ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo de Alicante en el plazo de dos meses a contar desde el dia
siguiente a la recepcion de la presente notificacién de conformidad con el articulo 46 de la
Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdicciéon Contencioso-Administrativa. Si se optara por
interponer el recurso de reposicidon potestativo no podréa interponer recurso contencioso-
administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido su
desestimacion por silencio. Todo ello sin perjuicio de que pueda ejercitar cualquier otro
recurso que estime pertinente.

Por la Presidencia se somete a votacién su aprobacién con el siguiente resultado:
veinticinco de los veinticinco miembros que integran el Pleno del Ayuntamiento estuvieron
presentes en el momento de emitir el voto.

Votos a favor: Veinticinco (Trece del Grupo Socialista, cinco del Grupo Popular,
cinco del Grupo Ciudadanos Elda, uno del Grupo Esquerra Unida y el Concejal no adscrito, D.
José Francisco Mateos Gras).

Votos en contra: Ninguno.
Abstencion: Ninguna.

En consecuencia, la propuesta fue aprobada por unanimidad, al existir el quérum
legalmente exigido.

2.4.2. PROPUESTA APROBACION PROYECTO ORDENANZA REGULADORA
PRECIO PUBLICO SERVICIO "MENJAR A CASA"

Se pone en conocimiento de los miembros del Pleno el expediente de referencia
que tiene por objeto la aprobacion del Proyecto de Ordenanza Reguladora del Precio Publico
del Servicio “Menjar a Casa”, del Instituto Municipal de Servicios Sociales de Elda - IMSSE.

Visto que consta en el expediente informe econdmico financiero emitido con
fecha 9 de mayo de 2022.

Visto el informe del Secretario General de fecha 12 de mayo de 2022.
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Vista la propuesta emitida por la Vicepresidencia del IMSSE de fecha 13 de mayo
de 2022, dictaminada favorablemente por la Comisién Informativa de Hacienda y Recursos
Humanos celebrada el dia 17 de mayo de 2022, en la que se sefala lo siguiente:

“Asunto: Elaboracién y aprobacién del Proyecto de Ordenanza Reguladora del
Precio Publico del Servicio “Menjar a Casa”, del Instituto Municipal de Servicios Sociales de
Elda.

PROPUESTA

Visto Informe Propuesta de la Directora del IMSSE con la aprobacion de la
Concejala de Bienestar Social, Igualdad y Proteccion de la Infancia, la Mujer y el Mayor de
fecha 11 de mayo de 2022, cuyo literal dice:

“«

Por la presente se informa de lo siguiente:
PRIMERO.-

El objeto del presente expediente es la elaboracién vy aprobacion de la Ordenanza
Reguladora del Precio Publico del Servicio “Menjar a Casa”, del Instituto Municipal de Servicios
Sociales de Elda (en adelante, IMSSE).

El “Menjar a Casa” se configura en el Catdlogo de Prestaciones del Sistema Publico
Valenciano de Servicios Social , tal y como previene el articulo 36.1 h) de la Ley 3/2019, de 18 de
febrero, de servicios sociales inclusivos de la Comunitat Valenciana, como una prestacion
profesional garantizada de los cuidados y atenciones realizadas principalmente en el domicilio y en
el entorno social de la persona con la finalidad de intervenir para la mejora de las condiciones de
calidad de vida de las personas mediante la atencién domiciliaria a estas y a su familia, y, en su
caso, unidad de convivencia, de acuerdo con sus necesidades. Y en este marco se encuentra el
servicio “Menjar a Casa’”.

SEGUNDO.-

El “Menjar a Casa” es un programa de atencién primaria bdsica que se encuadra en las
funciones de gestion y evaluacion de las prestaciones necesarias para la atencion de la situacion de
necesidad de las personas, dentro del servicio de prevencién e intervencion con las familias. Por
tanto, son competencia de las zonas bdsicas, segtin lo dispuesto en el articulo 22 de la Ley 3/2019,
de 18 de febrero, de servicios sociales inclusivos de la Comunitat Valenciana. En el marco de
desarrollo de esta Ley, se aprobé el Decreto 38/2020, del Consell, de 20 de marzo, de coordinacién
y financiacion de la atencién primaria de servicios sociales. En el articulo 11 de la mencionada
norma, se describe el contrato programa como ‘“aquellos convenios interadministrativos
plurianuales suscritos para la gestion de a ejecucion de las prestaciones en materia de servicios
sociales, con la finalidad de regular las relaciones juridicas y financieras, asi como las relaciones de
colaboracion interadministrativas, en materia de servicios sociales”, y se declara como receptiva la
utilizaciéon de esta herramienta como instrumento para la financiacion a municipios para la
prestacion de servicios sociales.
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Asi pues, corresponde la gestion de estos programas a las entidades titulares de zonas
bdsicas mediante la correspondiente financiacion a través del contrato programa, segun lo previsto
en el articulo 9 de Decreto 38/2020, del Consell, de 20 de marzo, de coordinacion y financiacion
de la atencidn primaria de servicios sociales.

En fecha 15/07/21 se recibe de la Direccion General de Personas Mayores de la
Conselleria de Igualdad y politicas Inclusivas, comunicacion indicando que: “la Direccion General de
Personas Mayores seguird prestando estos programas hasta el 30 de junio de 2022, debiendo ser
asumidos por las entidades locales desde el 1 de julio de 2022”, cofinanciado entre la Generalitat
Valenciana, la entidad local y la persona usuaria.

TERCERO.-

La Ley 8/1989, de 13 de abril, de Tasas y Precios Publicos, en su articulo 24 y el Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, en su articulo 41, establecen que: “Tendrdn la consideracion
de precios publicos las contraprestaciones pecuniarias que se satisfagan por la prestacion de
servicios o la realizacién de actividades efectuadas en régimen de Derecho publico cuando,
prestdndose también tales servicios o actividades por el sector privado, sean de solicitud voluntaria
por parte de los administrados” y regulan que las entidades locales podrdn establecer precios
publicos “por la prestacion de servicios o la realizacion de actividades de la competencia de la
entidad local”. Asimismo el articulo 25 de la Ley 8/1989, de 13 de abril, de Tasas y Precios
Publicos y el articulo 44.1 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, determinan que el
importe de los precios publicos deberd cubrir como minimo el coste del servicio prestado o de la
actividad realizada, si bien cuando existan razones sociales, benéficas, culturales o de interés
publico que asi lo aconsejen, la entidad podrd fijar precios publicos por debajo del limite previsto en
el apartado anterior, en cuyo caso deberd consignarse en los presupuestos de la entidad las
dotaciones oportunas para la cobertura de la diferencia resultante si la hubiera. El establecimiento
y fijacién del precio publico debe realizarse por el pleno de la corporacién por mor del articulo 47.2
de esta misma norma, toda vez que el precio no cubre el coste total del servicio.

CUARTO.-

Existen razones sociales y legales que establecen que la persona usuaria no abone el
coste total del servicio de “Menjar a casa”, debiendo fijarse un precio publico por debajo del coste
del mismo en los términos indicados por la Generalitat Valenciana.

Respecto a la financiacion del servicio “Menjar a casa’, el coste total del servicio se fija
por menu, de dicha cifra el 34% se financia por las personas usuarias, y el 66% restante del citado
precio se cofinancia entre el IMSSE, con cargo a los presupuestos del mismo para cada ejercicio
econdémico, y la Generalitat Valenciana, a través del contrato programa.

La financiacion del porcentaje que excede del coste del servicio se cofinancia entre el
IMMSE vy la Generalitat Valenciana. El porcentaje que corresponde al IMSSE para el afio 2022 se
encuentra contemplado en la aplicacion presupuestaria 800.23153.22799 de los presupuestos del
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IMSSE del ano 2022 aprobados por el pleno de la Corporacion, en cuanto al resto de ahos se
consignard en los presupuestos del ejercicio correspondiente cantidad adecuada y suficiente para
ello. La financiacién del porcentaje que corresponde a la Generalitat Valenciana se incorporard
mediante adenda al contrato programa.

Que se ha cumplido con lo establecido en el articulo 133.1 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, que regula la
participacion de los ciudadanos en el procedimiento de elaboracién de normas con rango de Ley y
reglamentos, habiéndose sometido a consulta publica previa a la elaboracién del Proyecto de
Ordenanza Reguladora del Precio Publico del Servicio “Menjar a Casa”, del IMSSE, durante un
plazo de quince dias naturales, no habiendo recibido alegacion, opinién ni sugerencia alguna al
respecto.

Que asimismo se ha emitido Informe de Impacto de Género, con fecha 10 de mayo de
2022 sobre el referido Proyecto de Ordenanza, con resultado positivo.

Por todo ello, con el presente Proyecto de Ordenanza Reguladora del Precio Publico del
Servicio “Menjar a Casa”, del IMSSE, se pretende dar cumplimiento a las directrices sefialadas en
las normas anteriores, estableciendo las bases especificas que lo regule, y se propone al Pleno del
Ayuntamiento la adopcion de los siguientes acuerdos:

”

Visto todo lo anterior por |a Presidencia se propone a los miembros del Pleno la
adopcion de los siguientes acuerdos:

PRIMERO.- Aprobar inicialmente el Proyecto de Ordenanza Reguladora del
Precio Publico del Servicio “Menjar a Casa”, del IMSSE siendo el contenido de la misma en el
anexo adjunto.

SEGUNDO.- Una vez aprobado, publicar en el BOPA este Proyecto de Ordenanza
Reguladora del Precio Publico del Servicio “Menjar a Casa”, del IMSSE, y someterlo a
Informacion Publica y Audiencia de los interesados por el plazo minimo de 30 dias para la
presentacién de reclamaciones y sugerencias. En caso de que no se presente ninguna
reclamacién o sugerencia se considerard aprobada definitivamente sin necesidad de
Acuerdo expreso del Pleno quedando facultado el Alcalde Presidente para su publicacién y
ejecucion.

TERCERO.- Dar traslado del acuerdo adoptado para su conocimiento y cuantas
gestiones deriven del mismo al Instituto Municipal de Servicios Sociales de Elda, a
Intervencion y a Tesoreria Municipales.

CUARTO.- Una vez que entre en vigor la Ordenanza Reguladora del Precio
Publico del Servicio “Menjar a Casa”, del IMSSE, delegar en el Organismo Auténomo
Instituto Municipal de Servicio Sociales cuantos tramites y gestion integral de los
expedientes derivados del mismo.

ANEXO ADJUNTO
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ORDENANZA REGULADORA DEL PRECIO PUBLICO POR LAPRESTACION
DEL SERVICIO DEL PROGRAMA MUNICIPAL DE “MENJAR A CASA”
POR EL INSTITUTO MUNICIPAL DE SERVICIOS SOCIALES DE ELDA

Exposicion de motivos

La Constitucion Espafnola de 1978 en su Titulo |, Capitulo Ill, sefala los principios
rectores de la politica social y econédmica estableciendo que los poderes publicos aseguraran
la proteccién social, econdmica y juridica, promoviendo las condiciones favorables para el
progreso social y econémico. Los sistemas de servicios sociales constituyen un pilar basico
del Estado Social y Democratico de Derecho y el articulo 148.1.20 faculta a las comunidades
auténomas a asumir competencias en materia de asistencia social. Por su parte, la Ley
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, en el articulo 25.2.e)
determina que los municipios ejercerdn en todo caso como competencias propias la
evaluacion e informacion de situaciones de necesidad social y la atencidon inmediata a
personas en situacion o riesgo de exclusion social; a su vez, el articulo 26.1.c) del mismo texto
legal determina la obligatoriedad para los municipios con poblacién superior a 20.000
habitantes de prestar el servicio de evaluacién e informacién de situaciones de necesidad
social y la atencién inmediata a personas en situacion o riesgo de exclusién social.

La Ley 3/2019, de 18 de febrero, de la Generalitat, de servicios sociales inclusivos
de la Comunitat Valenciana sitta a los Servicios sociales como servicios de interés general y
establece que los Servicios Sociales de atencion primaria tienen entre sus funciones la
intervencion interdisciplinaria, con el objeto de mejorar la situacion social de la persona,
familia o unidad de convivencia y de dar respuesta a las situaciones de necesidad,
vulnerabilidad o riesgo. Dentro del catdlogo de prestaciones del Sistema Publico de Servicios
Sociales valenciano, en el articulo 36 h) se define la atencién domiciliaria como la
intervencién para la mejora de las condiciones de calidad de vida de las personas, mediante la
atencién domiciliaria a éstas y a su familia y, en su caso, unidad de convivencia, de acuerdo
con sus necesidades. Y en este marco se encuentra el Programa Municipal de “Menjar a
casa”.

EL INSTITUTO MUNICIPAL DE SERVICIOS SOCIALES DE ELDA es el organismo
auténomo local cuyo fin general es el ejercicio de funciones que en materia de prestacion de
los servicios sociales le corresponde al Ayuntamiento de Elda.

Por todo ello, se establece la Ordenanza Reguladora del Precio Publico por la
Prestacion del Servicio del Programa Municipal de “Menjar a casa”.

Articulo 1. Concepto.

De conformidad con lo previsto en el articulo 41 y siguientes del Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo que aprueba el texto refundido de la Ley de
Haciendas Locales, este Instituto Municipal de Servicios Sociales de Elda (en adelante,
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IMSSE) establece el precio publico por la prestacién del Servicio del Programa Municipal de
“MENJAR A CASA”, que se regira por la presente Ordenanza.

Articulo 2. Obligadas al pago.

Estan obligadas al pago del precio publico regulado en esta Ordenanza aquellas
personas que sean usuarias del Servicio del Programa Municipal de “Menjar a casa” a que se
refiere el articulo anterior.

Articulo 3. Cuantia

1. La cuantia del precio publico regulado en esta Ordenanza sera la fijada en la
Tarifa contenida en el apartado siguiente y su cuantia es la establecida por la Conselleria de
Igualdad y Politicas Inclusivas de la Comunidad Valenciana.

2. La Tarifa de este precio publico sera la siguiente: La persona beneficiaria del
servicio debe abonar el 34 % del coste del servicio.

3. Esta tarifa podra modificarse en el porcentaje que establezca la Conselleria de
Igualdad y Politicas Inclusivas de la Comunidad Valenciana.

4. La actividad sujeta al precio publico consiste en la prestacién municipal del
Servicio del Programa Municipal de “Menjar a casa a las personas beneficiarias que lo
soliciten y consiste en la elaboracién y reparto de comidas en el domicilio de las personas
beneficiarias del servicio, de lunes a viernes (excepto los dias festivos de caracter nacional o
autondémico), ofreciendo una dieta adaptada a sus necesidades, mediante personal
preparado que supervisarad y entregara en sus domicilios comidas saludables, listas para
calentar, que no necesitan una preparacién complementaria.

Articulo 4. Obligacién de pago.

1. La obligacién de pago del precio publico regulado en esta Ordenanza nace
desde que se se inicie la prestacion del servicio especificado en el articulo anterior y
permanecera en tanto siga siendo usuaria del mismo.

2. El pago de dicho precio publico se efectuara, a mes vencido de la prestacién del
servicio por los almuerzos efectivamente servidos. El pago se realizard a través de
domiciliacién bancaria.

3. SUPUESTOS ESPECIALES: Se suspendera la obligacién de pago en el supuesto
de baja temporal o definitiva de la persona usuaria en el servicio.

4. Las deudas por precios publicos se exigiran por via de apremio.
Articulo 5. Gestion.

1. Las personas fisicas interesadas en la prestaciéon del servicio a que se refiere
esta Ordenanza presentaran solicitud ante el IMMSE.
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2. La gestion del precio publico correspondera al personal técnico del IMSSE y el
precio publico sera recaudado por el IMSSE, y se ingresara en la cuenta que determine el
IMSSE.

3. El plazo maximo para dar de alta el servicio sera de 72 horas.

4. Cuando se proceda a dar de baja el servicio, las personas beneficiarias perderan
inmediatamente todos los derechos contratados. A las 24 horas se le dard cuenta a la
persona usuaria de este hecho, la cual, en el plazo maximo de 15 dias desde el que se haya
producido la notificacion de baja, podra presentar el correspondiente recurso ante el IMSSE.

DISPOSICION FINAL

La presente Ordenanza, entrara en vigor el dia siguiente de su publicacién en el
Boletin Oficial de la Provincia y comenzara a aplicarse a partir del dia 1 de julio de 2022,
permaneciendo en vigor hasta su modificacién o derogacion expresa.

Por la Presidencia se somete a votacién su aprobacién con el siguiente resultado:
veinticinco de los veinticinco miembros que integran el Pleno del Ayuntamiento estuvieron
presentes en el momento de emitir el voto.

Votos a favor: Veinticinco (Trece del Grupo Socialista, cinco del Grupo Popular,
cinco del Grupo Ciudadanos Elda, uno del Grupo Esquerra Unida y el Concejal no adscrito, D.
José Francisco Mateos Gras).

Votos en contra: Ninguno.
Abstencion: Ninguna.

En consecuencia, la propuesta fue aprobada por unanimidad, al existir el quérum
legalmente exigido.

2.4.3. PROPUESTA APROBACION PROYECTO ORDENANZA REGULADORA
PRECIO PUBLICO SERVICIO "MAJOR A CASA"

Se pone en conocimiento de los miembros del Pleno el expediente de referencia
que tiene por objeto la aprobacion del Proyecto de Ordenanza Reguladora del Precio Publico
del Servicio “Major a Casa”, del Instituto Municipal de Servicios Sociales de Elda - IMSSE.

Visto que consta en el expediente informe econdmico financiero emitido con
fecha 9 de mayo de 2022.

Visto el informe del Secretario General de fecha 12 de mayo de 2022.

Vista la propuesta emitida por la Vicepresidencia del IMSSE de fecha 13 de mayo
de 2022, dictaminada favorablemente por la Comision Informativa de Hacienda y Recursos
Humanos celebrada el dia 17 de mayo de 2022, en la que se seiala lo siguiente:

“Asunto: Elaboracién y aprobacién del Proyecto de Ordenanza Reguladora del
Precio Publico del Servicio “Major a Casa”, del Instituto Municipal de Servicios Sociales de
Elda.
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PROPUESTA

Visto Informe Propuesta de la Directora del IMSSE con la aprobacion de la
Concejala de Bienestar Social, Igualdad y Proteccion de la Infancia, la Mujer y el Mayor de
fecha 10 de mayo de 2022, cuyo literal dice:

“«

Por la presente se informa de lo siguiente:
PRIMERO.-

El objeto del presente expediente es la elaboracién y aprobacién del Texto Regulador
del Precio Publico del Servicio “Major a Casa”, del Instituto Municipal de Servicios Sociales de Elda
(en adelante,IMSSE).

El “ Major a Casa” se configura en el Catdlogo de Prestaciones del Sistema Publico
Valenciano de Servicios Social , tal y como previene el articulo 36.1 h) de la Ley 3/2019, de 18 de
febrero, de servicios sociales inclusivos de la Comunitat Valenciana, como una prestacion
profesional garantizada de los cuidados y atenciones realizadas principalmente en el domicilio y en
el entorno social de la persona con la finalidad de intervenir para la mejora de las condiciones de
calidad de vida de las personas mediante la atencién domiciliaria a estas y a su familia, y, en su
caso, unidad de convivencia, de acuerdo con sus necesidades. Y en este marco se encuentra el
servicio “Major a Casa’.

SEGUNDO.-

El “Major a Casa” es un programa de atencion primaria bdsica que se encuadra en las
funciones de gestion y evaluacion de las prestaciones necesarias para la atencion de la situacion de
necesidad de las personas, dentro del servicio de prevencién e intervencion con las familias. Por
tanto, son competencia de las zonas bdsicas, seguin lo dispuesto en el articulo 22 de la Ley 3/2019,
de 18 de febrero, de servicios sociales inclusivos de la Comunitat Valenciana. En el marco de
desarrollo de esta Ley, se aprobé el Decreto 38/2020, del Consell, de 20 de marzo, de coordinacién
y financiacidn de la atencidn primaria de servicios sociales. En el articulo 11 de la mencionada
norma, se describe el contrato programa como “aquellos convenios interadministrativos
plurianuales suscritos para la gestion de a ejecucion de las prestaciones en materia de servicios
sociales, con la finalidad de regular las relaciones juridicas y financieras, asi como las relaciones de
colaboracion interadministrativas, en materia de servicios sociales”, y se declara como receptiva la
utilizaciéon de esta herramienta como instrumento para la financiacion a municipios para la
prestacion de servicios sociales.

Asi pues, corresponde la gestion de estos programas a las entidades titulares de zonas
bdsicas mediante la correspondiente financiacion a través del contrato programa, segun lo previsto
en el articulo 9 de Decreto 38/2020, del Consell, de 20 de marzo, de coordinacién y financiacién
de la atencién primaria de servicios sociales.

En fecha 15/07/21 se recibe de la Direccion General de Personas Mayores de la
Conselleria de Igualdad y politicas Inclusivas, comunicacion indicando que: “la Direccion General de
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Personas Mayores seguird prestando estos programas hasta el 30 de junio de 2022, debiendo ser
asumidos por las entidades locales desde el 1 de julio de 2022”, cofinanciado entre la Generalitat
Valenciana, la entidad local y la persona usuaria.

TERCERO.-

La Ley 8/1989, de 13 de abril, de Tasas y Precios Publicos, en su articulo 24 y el Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, en su articulo 41, establecen que: “Tendrdn la consideracion
de precios publicos las contraprestaciones pecuniarias que se satisfagan por la prestacion de
servicios o la realizacién de actividades efectuadas en régimen de Derecho publico cuando,
prestdndose también tales servicios o actividades por el sector privado, sean de solicitud voluntaria
por parte de los administrados” y regulan que las entidades locales podrdn establecer precios
publicos “por la prestacion de servicios o la realizaciéon de actividades de la competencia de la
entidad local”. Asimismo el articulo 25 de la Ley 8/1989, de 13 de abril, de Tasas y Precios
Publicos y el articulo 44.1 de la Ley 8/1989, de 13 de abril, de Tasas y Precios Publicos, en su
articulo 24 y el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, determinan que el importe de los precios
publicos deberd cubrir como minimo el coste del servicio prestado o de la actividad realizada, si
bien cuando existan razones sociales, benéficas, culturales o de interés publico que asi lo aconsejen,
la entidad podra fijar precios publicos por debajo del limite previsto en el apartado anterior, en cuyo
caso deberd consignarse en los presupuestos de la entidad las dotaciones oportunas para la
cobertura de la diferencia resultante si la hubiera. El establecimiento y fijacion del precio publico
debe realizarse por el pleno de la corporacion por mor del articulo 47.2 de esta misma norma, toda
vez que el precio no cubre el coste total del servicio.

CUARTO.-

Existen razones sociales y legales que establecen que la persona usuaria no abone el
coste total del servicio de “Major a casa”, debiendo fijarse un precio publico por debajo del coste del
mismo en los términos indicados por la Generalitat Valenciana.

Respecto a la financiacion del servicio “Major a casa”, el coste total del servicio se fija
mensualmente por persona beneficiaria, y se financia del siguiente modo: el 34% se financia por las
personas usuarias, y el 66% restante del citado precio se cofinancia entre el IMSSE, con cargo a los
presupuestos del mismo para cada ejercicio econémico, y la Generalitat Valenciana, a través del
contrato programa.

La financiacion del porcentaje que excede del coste del servicio se cofinancia entre el
IMMSE vy la Generalitat Valenciana. El porcentaje que corresponde al IMSSE para el afio 2022 se
encuentra contemplado en la aplicacion presupuestaria 800.23153.22799 de los presupuestos del
IMSSE del ano 2022 aprobados por el pleno de la Corporacion, en cuanto al resto de ahos se
consignard en los presupuestos del ejercicio correspondiente cantidad adecuada y suficiente para
ello. La financiacion del porcentaje que corresponde a la Generalitat Valenciana se incorporard
mediante adenda al contrato programa.
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Que se ha cumplido con lo establecido en el articulo 133.1 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, que regula la
participacion de los ciudadanos en el procedimiento de elaboracién de normas con rango de Ley y
reglamentos, habiéndose sometido a consulta publica previa a la elaboracién del Proyecto de
Ordenanza Reguladora del Precio Publico del Servicio “Major a Casa”, del IMSSE, durante un plazo
de quince dias naturales, no habiendo recibido alegacion, opinidn ni sugerencia alguna al respecto.

Que asimismo se ha emitido Informe de Impacto de Género, con fecha 10 de mayo de
2022 sobre el referido Proyecto de Ordenanza, con resultado positivo.

Por todo ello, con el presente Proyecto de Ordenanza Reguladora del Precio Publico del
Servicio “Major a Casa”, del IMSSE, se pretende dar cumplimiento a las directrices sefialadas en las
normas anteriores, estableciendo las bases especificas que lo regule, y se propone al Pleno del
Ayuntamiento la adopcion de los siguientes acuerdos:

»”

Visto todo lo anterior por |a Presidencia se propone a los miembros del Pleno la
adopcion de los siguientes acuerdos:

PRIMERO.- Aprobar inicialmente el Proyecto de Ordenanza Reguladora del
Precio Publico del Servicio “Major a Casa”, del IMSSE siendo el contenido de la misma en el
anexo adjunto.

SEGUNDO.- Una vez aprobado, publicar en el BOPA este Proyecto de Ordenanza
Reguladora del Precio Publico del Servicio “Major a Casa”, del IMSSE, y someterlo a
Informacioén Publica y Audiencia de los interesados por el plazo minimo de 30 dias para la
presentacién de reclamaciones y sugerencias. En caso de que no se presente ninguna
reclamacién o sugerencia se considerard aprobada definitivamente sin necesidad de
Acuerdo expreso del Pleno quedando facultado el Alcalde Presidente para su publicacién y
ejecucion.

TERCERO.- Dar traslado del acuerdo adoptado para su conocimiento y cuantas
gestiones deriven del mismo al Instituto Municipal de Servicios Sociales de Elda, a
Intervencion y a Tesoreria Municipales.

CUARTO.- Una vez que entre en vigor la Ordenanza Reguladora del Precio
Publico del Servicio “Major a Casa”, del IMSSE, delegar en el Organismo Auténomo Instituto
Municipal de Servicio Sociales cuantos tramites y gestiéon integral de los expedientes
derivados del mismo.

ANEXO ADJUNTO
ORDENANZA REGULADORA DEL PRECIO PUBLICO POR LAPRESTACION
DEL SERVICIO DEL PROGRAMA MUNICIPAL DE “MAJOR A CASA”
PORELINSTITUTO MUNICIPAL DE SERVICIOS SOCIALES DE ELDA

Exposicion de motivos
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La Constitucion Espanola de 1978 en su Titulo |, Capitulo Ill, sefala los principios
rectores de la politica social y econdmica estableciendo que los poderes publicos aseguraran
la proteccién social, econdmica y juridica, promoviendo las condiciones favorables para el
progreso social y econémico. Los sistemas de servicios sociales constituyen un pilar basico
del Estado Social y Democratico de Derecho y el articulo 148.1.20 faculta a las comunidades
auténomas a asumir competencias en materia de asistencia social. Por su parte, la Ley
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, en el articulo 25.2.e)
determina que los municipios ejercerdn en todo caso como competencias propias la
evaluacion e informacion de situaciones de necesidad social y la atencidon inmediata a
personas en situacion o riesgo de exclusion social; a su vez, el articulo 26.1.c) del mismo texto
legal determina la obligatoriedad para los municipios con poblacién superior a 20.000
habitantes de prestar el servicio de evaluacién e informacion de situaciones de necesidad
social y la atencién inmediata a personas en situacion o riesgo de exclusién social.

La Ley 3/2019, de 18 de febrero, de la Generalitat, de servicios sociales inclusivos
de la Comunitat Valenciana sitta a los Servicios sociales como servicios de interés general y
establece que los Servicios Sociales de atencion primaria tienen entre sus funciones la
intervencion interdisciplinaria, con el objeto de mejorar la situacion social de la persona,
familia o unidad de convivencia y de dar respuesta a las situaciones de necesidad,
vulnerabilidad o riesgo. Dentro del catdlogo de prestaciones del Sistema Publico de Servicios
Sociales valenciano, en el articulo 36 h) se define la atencién domiciliaria como la
intervencién para la mejora de las condiciones de calidad de vida de las personas, mediante la
atencién domiciliaria a éstas y a su familia y, en su caso, unidad de convivencia, de acuerdo
con sus necesidades. Y en este marco se encuentra el Programa Municipal de “ Major a casa”.

EL INSTITUTO MUNICIPAL DE SERVICIOS SOCIALES DE ELDA es el organismo
auténomo local cuyo fin general es el ejercicio de funciones que en materia de prestacion de
los servicios sociales le corresponde al Ayuntamiento de Elda.

Por todo ello, se establece la Ordenanza Reguladora del Precio Publico por la
Prestacion del Servicio del Programa Municipal de “Major a Casa”.

Articulo 1. Concepto

De conformidad con lo previsto en el articulo 41 y siguientes del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo que aprueba el texto refundido de la Ley de Haciendas
Locales, este Instituto Municipal de Servicios Sociales de Elda (en adelante, IMSSE) establece
el precio publico por la prestacion del Servicio del Programa Municipal de “MAJOR A CASA”,
que se regird por la presente Ordenanza.

Articulo 2. Obligadas al pago

Estan obligadas al pago del precio publico regulado en esta Ordenanza aquellas
personas que sean beneficiarias del Servicio del Programa Municipal de “Major a Casa” a que
serefiere el articulo anterior.

Articulo 3. Cuantia
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1. La cuantia del precio publico regulado en esta Ordenanza sera la fijada en la
Tarifa contenida en el apartado siguiente y su cuantia es la establecida por la Conselleria de
Igualdad y Politicas Inclusivas de la Comunidad Valenciana.

2. La Tarifa de este precio publico sera la siguiente: La persona beneficiaria del
servicio debe abonar el 34 % del coste del servicio.

3. Esta tarifa podra modificarse en el porcentaje que establezca la Conselleria de
Igualdad y Politicas Inclusivas de la Comunidad Valenciana.

4. La actividad sujeta al precio publico consiste en la prestacion municipal del
Servicio del Programa Municipal “Major a casa” a las personas beneficiarias que lo soliciten y
consiste en:

- Servicio de elaboracion y reparto de comidas en el domicilio de las personas
beneficiarias del servicio, de lunes a sabado, y el servicio del sidbado comprendera los
almuerzos de sabado y domingo, siguiéndose el mismo sistema de entrega se seguira el dia
anterior a dias festivos, ofreciendo una dieta adaptada a sus necesidades, mediante personal
preparado que supervisarad y entregara en sus domicilios comidas saludables, listas para
calentar, que no necesitan una preparacién complementaria.

- Servicio de lavanderia a domicilio que consiste en la limpieza y planchado de la
ropa de camay bafno.

- Servicio de limpieza del hogar que consiste en la realizacién de todas aquellas
tareas destinadas a mantener en condiciones de orden e higiene el domicilio de la persona
usuaria, incluyendo la limpieza de mantenimiento general de la vivienda, las limpiezas a
fondo de las diferentes dependencias del domicilio, la limpieza del mobiliario en general y
otras actuaciones relacionadas con la limpieza de los espacios u objetos, asi como el cambio
semanal de ropa de camay baino.

Articulo 4. Obligacién de pago

1. La obligacién de pago del precio publico regulado en esta Ordenanza nace
desde que se se inicie la prestacién del servicio especificado en el articulo anterior y
permanecera en tanto siga siendo beneficiaria del mismo.

2. El pago de dicho precio publico se efectuara, a mes vencido de la prestacién del
servicio por las comidas efectivamente servidas, la lavanderia efectivamente realizada y la
limpieza efectivamente realizada. El pago se realizara a través de domiciliacién bancaria.

3. SUPUESTOS ESPECIALES: Se suspendera la obligacién de pago en el supuesto
de bajatemporal o definitiva de la persona beneficiaria en el servicio.

4. Las deudas por precios publicos se exigiran por via de apremio.
Articulo 5. Gestion

1. Las personas fisicas interesadas en la prestacion del servicio a que se refiere
esta Ordenanza presentaran solicitud ante el IMSSE.
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2. La gestion del precio publico correspondera al personal técnico del IMSSE y el
precio publico serd recaudado por el IMSSE, y se ingresara en la cuenta que determine el
IMSSE.

3. El plazo maximo para dar de alta el servicio sera de 72 horas.

4. Cuando se proceda a dar de baja el servicio, las personas beneficiarias perderan
inmediatamente todos los derechos contratados. A las 24 horas se le dard cuenta a la
persona usuaria de este hecho, la cual, en el plazo maximo de 15 dias desde el que se haya
producido la notificacion de baja, podra presentar el correspondiente recurso ante el IMSSE.

DISPOSICION FINAL

La presente Ordenanza, entrara en vigor el dia siguiente de su publicacién en el
Boletin Oficial de la Provincia y comenzara a aplicarse a partir del dia 1 de julio de 2022,
permaneciendo en vigor hasta su modificacién o derogacion expresa.

Por la Presidencia se somete a votacién su aprobacién con el siguiente resultado:
veinticinco de los veinticinco miembros que integran el Pleno del Ayuntamiento estuvieron
presentes en el momento de emitir el voto.

Votos a favor: Veinticinco (Trece del Grupo Socialista, cinco del Grupo Popular,
cinco del Grupo Ciudadanos Elda, uno del Grupo Esquerra Unida y el Concejal no adscrito, D.
José Francisco Mateos Gras).

Votos en contra: Ninguno.
Abstencion: Ninguna.

En consecuencia, la propuesta fue aprobada por unanimidad, al existir el quérum
legalmente exigido.

En este estado, y no habiendo mas asuntos para tratar, el Sr. Alcalde da por
acabada la sesion a las 13:48 horas, levantandose de la misma este acta que, leida y
conforme, firmaran el Alcalde y el Secretario, que lo certifica.

En Elda, en la fecha que consta en la huella de la firma digital impresa en este
documento. (Documento firmado digitalmente).

El Alcalde, El Secretario General,

Fdo. Ruben Alfaro Bernabé Fdo. Federico Lopez Alvarez
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