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lIl. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO ELDA

188  MODIFICACION NUM 4 DE LA RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DEL AYUNTAMIENTO DE ELDA

ANUNCIO DE LA ALCALDIA
El Pleno Municipal, en sesién celebrada el dia 16 de diciembre de 2021, adopté el siguiente acuerdo:

“3.2.1. PROPUESTA DE MODIFICACION N.° 4 DE LA RELACI ON DE PUESTOS DE TRABAJO DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO
DE ELDA

Se pone en conocimiento de los miembros del Pleno el expediente de referencia que tiene por objeto la modificacion niamero 4 dela
Relacién de Puestos de Trabajo del Excmo. Ayuntamiento de Elda.

Visto que consta en el expediente informe del Secretario General de fecha 22 de octubre de 2021.
Visto el informe de control financiero de fecha 19 de noviembre de 2021.

Visto el informe propuesta emitido por la Concejalia Delegada de Recursos Humanos de fecha 23 de noviembre de 2021,
dictaminado favorablemente por la Comision Informativa de Hacienda y Recursos Humanos, celebrada el dia 15 de diciembre de 2021, en el que
se sefiala lo siguiente:
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‘INFORME — PROPUESTA

ASUNTO: PROPUESTA DE MODIFICACION N.° 4 DE LA RELAC ION DE PUESTOS DE TRABAJO DEL EXCMO. ‘
AYUNTAMIENTO DE ELDA ‘

El Pleno del Excmo. Ayuntamiento de Elda, en sesién celebrada el dia 29 de junio de 2018, acordo aprobar el Plan de Ordenacion de
Personal 2018-2020 y la Relacion de Puestos de Trabajo de la entidad, publicada en el Boletin Oficial de la Provincia num. 132, de 12 de julio de
2018, y en el DOGV num. 8350, de 30 de julio de 2018.

Posteriormente, mediante acuerdo del Pleno de 8 de febrero de 2019, publicado en el BOP n.° 37 de 21 de febrero de 2019, se
aprobé6 la modificacion n.° 1 de la Relacién de Puestos de Trabajo del Excmo. Ayuntamiento de Elda, que recogia, entre otras, las medidas
incluidas en el Plan de Ordenacién de Personal aplicables al afio 2019.

En el aflo 2020, mediante acuerdo de Pleno de 17 de febrero de 2020, publicado en el BOP n.° 45 de 5 de marzo de 2020, se aprobo
la modificacién n°2 de la Relacion de Puestos de Trabajo del Excmo. Ayuntamiento de Elda, que recogia, entre otras, las medidas incluidas en el
Plan de Ordenacion de Personal aplicables al afio 2020.

En el afilo 2021, mediante acuerdo de Pleno de 10 de marzo de 2021, publicado en el BOP n.° 45 de 5 de marzo de 2020, se aprobé
la modificacién n°3 de la Relacion de Puestos de Trabajo del Excmo. Ayuntamiento de Elda, que recogia, entre otras, con motivo de medidas de
reorganizacion, surgidas como consecuencia de la modificacion de la delegaciones de competencias de 13 de marzo de 2020.

De conformidad con lo establecido en el art.69 de la Ley Bésica del Estatuto del Empleado Publico, la planificacion de los recursos
humanos en las Administraciones Publicas tendra como objetivo contribuir a la consecucion de la eficacia en la prestacion de los servicios y de la
eficiencia en la utilizacion de los recursos econdmicos disponibles mediante la dimensién adecuada de sus efectivos, su mejor distribucion,
formacion, promocion profesional y movilidad.

Analizadas las disponibilidades y necesidades de personal, tanto desde el punto de vista del nimero de efectivos como del de los
perfiles profesionales o niveles de cualificacion de estos, para el afio 2021 la Corporacién propone, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 172.1 del R.D. 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen
Juridico de las Entidades Locales, la especializacion de determinados puestos de trabajo de la Policia Local de Elda, creando, en el Area de
Seguridad ciudadana y Movilidad, el Cuadro de Mandos de la Policia Local, asi como las Brigadas de Sala de Comunicaciones y Atencién al
Publico de la Policia Local.

MODIFICACIONES PARA ADECUAR LA R.P.T. ALA ESPECIAL IZACION DE LA POLICIA LOCAL DEL EXCMO.
AYUNTAMIENTO DE ELDA
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- Puestos a modificar condicionados a la creacion de un Cuadro de Mandos tras la aprobacion y entrada e n vigor de lo

establecido en la modificacion de la Relacién de Pu  estos de Trabajo

Para una mejor organizacion de los efectivos existentes, dentro del Area de Seguridad ciudadana y movilidad, se propone crear un
Cuadro de Mandos, intregrado por los puestos de trabajo de Comisario Principal, Comisario, Intendente, Inspector y Oficiales de policia local.

Respecto a los puestos de de Comisario Principal, Comisario e Intendente, se procede a integrarlos en el Cuadro de mandos, sin que
implique variacion econémica en sus retribuciones.

Respecto a los puestos de Inspector de Policia local y Oficiales, integrados en el Cuadro de Mandos, independientemente de la
realizacion de las funciones determinadas en las fichas correspondientes a cada uno de los puestos de trabajo y a lo establecido en la Ley de
Coordinacién de Policias Locales de la Comunidad Valenciana, y debido a las distintas modificaciones legislativas y/o reglamentarias relativas a
la funcién de policia local, les correspondera las siguientes funciones especificas: la Coordinacion de la atencion a la mujeres victimas de
violencia de género y agresiones sexuales, y de la accion investigadora, preventiva y deteccion de situaciones de violencia sobre personas
menores de edad y prevencion de los delitos de odio, con los efectos econdmicos que ello conlleva.

- Puestos a crear / suprimir condicionados a la cre  acidn de las Brigadas de Sala de Comunicaciones y d e Atencién al
Publico, tras la aprobacion y entrada en vigor de | o establecido en la modificacion de la Relacion de Puestos de Trabajo

- Puestos a crear

Para una mejor organizacion de los efectivos existentes, dentro del Area de Seguridad ciudadana y movilidad, se propone suprimir 16
puestos de agentes base de Policia Local, condicionado a la creacion de una Brigada de Sala de Comunicaciones y una Brigada de Atencion al
publico, que estara compuesta por dieciséis agentes de policia, cuyas funciones consistiran en la actualizacion a nivel cualitativo, mediante la
formacion adecuada con el fin de estar actualizado a las nuevas tecnologias, controlar por video vigilancia los locales municipales y tréfico de la
ciudad, asi como a gestién de datos, derivadas de las mismas, ademds de las funciones determinadas en las ficha correspondientes a su puesto
de trabajo y a lo establecido en la Ley de Coordinacién de Policias Locales de la Comunidad Valenciana debido a las distintas modificaciones
legislativas y/o reglamentarias relativas a la funcién de policia local.

Lo dispuesto en los apartados anteriores debe entenderse sin perjuicio de las adecuaciones retributivas que, con caracter singular y
excepcional, resulten imprescindibles por el contenido de los puestos de trabajo, por la variacion del nimero de efectivos fijados al mismo.

Todo lo expuesto anteriormente implica por un lado un aumento del complemento de destino a determinados puestos de trabajo, que
conlleva consecuentemente una variacion en la valoracion del puesto de trabajo en la Relacion de Puestos de Trabajo del Excmo. Ayuntamiento
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de Elda, al incrementarse el importe por punto de valoracion aplicable y, como consecuencia, una subida de los factores basicos del
complemento especifico.

PUESTOS A MODIFICAR O SUPRIMIR

cODIGO

PUESTO

AREA (1)

DOT.

ESC.

GR.

C.D.

SIN.

F.P.

CLAS

PERFIL (2)

C.E.

2017005

COMISARIO
PRINCIPAL

SEGURIDAD
CIUDADANA Y
MOVILIDAD

AE

Al

30

Sl

FAE

1.422,46 €

2017006

COMISARIO

SEGURIDAD
CIUDADANA Y
MOVILIDAD

AE

Al

30

Sl

FAE

1.074,55 €

2017034

INSPECTOR/A
P.L.

SEGURIDAD
CIUDADANA Y
MOVILIDAD

AE

A2

22

NO

FAE

727,64 €

2017023

INTENDENTE

SEGURIDAD
CIUDADANA'Y
MOVILIDAD

AE

A2

26

Sl

FAE

966,88 €

2017035

OFICIAL P.L.

SEGURIDAD
CIUDADANA'Y
MOVILIDAD

11

AE

20

NO

FAE

TECNICO
SUPERIOR

704,08 €

2017061

AGENTE PL

SEGURIDAD
CIUDADANA Y
MOVILIDAD

16

AE

C1

18

NO

FAE

579,64 €

PUESTOS A CREAR / MODIFICAR

cODIGO

PUESTO

AREA (1)

DOT.

ESC.

GR.

C.D.

SIN.

F.P.

CLASE

PERFIL (2)

C.E.

2017006

COMISARIO

SEGURIDAD
CIUDADANA'Y
MOVILIDAD:
SECCION
MANDOS

AE

Al

30

SI

FAE

1.074,55 €
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SEGURIDAD

CIUDADANA Y
2017034 NSPECTORIA  vioviLipAD 3 AE A2 24 NO C FAE 848,77 €
L SECCION:
MANDOS

SEGURIDAD
CIUDADANA'Y
2017023 INTENDENTE MOVILIDAD 1 AE | A2 | 26 SI c FAE 966,88 €
SECCION:MAND
(O]

SEGURIDAD
CIUDADANA'Y TECNICO
2017035 OFICIAL P.L. MOVILIDAD 11 AE B 22 NO  C FAE SUPERIOR 823,92 €
SECCION:MAND

oS

SEGURIDAD
CIUDADANA Y
2017005 SOMISARO MOVILIDAD 1  AE Al 30 S C FAE 1.422,46 €
SECCION:MAND
0s

SEGURIDAD
CIUDADANA'Y
MOVILIDAD

AGENTEP .L.
SALA DE
2021005 COMUNICACION
ES Y ATENCION
AL PUBLICO

SECCION: 16 AE | C1 20  NO | C FAE 698,00 €

PROTECCION Y
COMUNICACION
ES

Esta modificaciones han sido negociadas en el seno de la Mesa General de Negociacién y su impacto econémico no incrementa el
gasto de personal en términos de homogeneidad el anexo de personal para el afio 2021.

Sin perjuicio de las modificaciones indicadas, a todos los puestos de la Relacion de Puestos de Trabajo se les adecuara el factor
jornada conforme a lo establecido la Norma de Aplicacién n.° 4 de la R.P.T. (BOP n.° 132 de 12/07/2018), segun la cual “en caso de modificarse
un sistema de trabajo a turnos que afecte a algun puesto de trabajo, el importe del complemento se recalculara de conformidad con las normas
de célculo de este complemento previstas en el Manual de Valoracién de Puestos de Trabajo de esta R.P.T.”. Dichas adecuaciones estan
recogidas en el Anexo de Personal del Presupuesto Municipal para 2021.
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Organo y procedimiento de aprobacion

A partir de la Sentencia de 5 de febrero de 2014 de la Seccion 72, Sala Tercera, de lo Contencioso-administrativo del Tribunal
Supremo, las RPT deben conceptuarse “a todos los efectos” como actos administrativos, lo cual rectifica la jurisprudencia seguida hasta la fecha,
gue asimilaba las RPT a disposiciones generales a los efectos procesales. Al tratarse por tanto de un acto administrativo, éste surtird efectos
desde su aprobacion, si bien se exige su publicacion, pero no como requisito de eficacia, sino para que pueda ser conocido por los interesados.

La regulacion actual atribuye la competencia para la aprobacion de la RPT y consecuentemente de sus modificaciones al
Ayuntamiento constituido en Pleno, en virtud de lo previsto en el art. 22.2.i de la LRBRL, sin que tal atribucion pueda ser objeto de delegacion
(art. 22.4 LRBRL).

Se cumple con lo preceptuado en el articulo 37 de la TREBEP vy, a estos efectos, consta en el expediente Dictamen de la MGN
relativo a la negociacion sindical efectuada de la modificacion de RPT que se eleva al Pleno.

Tras la negociacion con la representacion sindical, se eleva el presente informe-propuesta, elaborado por el Servicio de Organizacion
Interna de conformidad con lo dispuesto en el art 175 del Real Decreto 2568/1986, de 28 noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de
Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales.

Ademas, de acuerdo con lo establecido en el Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el que se regula el régimen juridico de los
funcionarios de Administracion Local con habilitacién de caracter nacional, debe constar en el expediente informe de Secretaria (articulo 3.3,
apartado 6°), que puede ser sustituido por el visto bueno desde el punto de vista de la legalidad del presente Informe-Propuesta o una nota de
conformidad.

Esta propuesta de acuerdo debera ser sometida al dictamen de la Comision Informativa de Recursos Humanos (art. 123.1 ROF), al
tratarse de un asunto cuya aprobacion esta expresamente atribuida al Pleno de la Entidad Local, de acuerdo con lo dispuesto los arts. 22.2.i) y
33.2.f) LRBRL.

Posteriormente a la aprobacion de la modificacion de la Relacién de Puestos de Trabajo, y de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 127 y 129.3 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, del Texto refundido de las disposiciones legales vigentes en materia
de régimen local (TRRL), los acuerdos de las Corporaciones Locales que versen sobre Relaciones de Puestos de Trabajo deberan ser
comunicados al Ministerio de Politica Territorial y al 6rgano competente en materia de régimen local de la Comunidad Autbnoma, dentro del
plazo de treinta dias, a partir del siguiente a la fecha de su adopcién, ademas de publicarse en el B.O.P. la R.P.T. modificada y, todo ello, sin
perjuicio del deber general de comunicacion de acuerdos a que se refiere el articulo 56.1 de la LRBRL.
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Propuesta
Consta en el expediente informe técnico de efectos econdmicos, del Servicio de Organizacion Interna, de fecha 5 de noviembre de

2021.

Consta en el expediente nota de conformidad al Informe-Propuesta del Secretario Municipal, conforme al articulo 3.3 y 3.4 del Real
Decreto 128/2018.

Igualmente consta en el expediente electrénico, informe de control financiero permanente de la Intervencion Municipal.”
Visto todo lo anterior por la Presidencia se propone a los miembros del Pleno la adopcion de los siguientes acuerdos:

PRIMERO.- Aprobar la Modificacién n.° 4 de la Relacion de Puestos de Trabajo en el sentido expuesto en el cuerpo de la presente
resolucion y en consecuencia:

- Crear el Cuadro de Mandos en el Area de Seguridad ciudadana y Movilidad, asi como la Brigada de Sala de Comunicaciones y la Brigada
de Atencion al Publico.

— Modificar los siguientes puestos de trabajo para adecuarlos a las necesidades tanto cualitativas o cuantitativas del Excmo. Ayuntamiento
de Elda:

PUESTOS A CREAR/MODIFICAR

CODIGO PUESTO AREA (1) DOT. ESC. |GR. |C.D. |SIN. [F.P. |[CLASE PERFIL (2) C.E.

SEGURIDAD

CIUDADANA'Y
2017006 COMISARIO MOVILIDAD: 1 AE | A1 30 Sl C FAE 1.074,55 €
SECCION
MANDOS
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SEGURIDAD
CIUDADANA Y
MOVILIDAD 3 AE | A2 | 24 | NO | C | FAE 848,77 €
SECCION:
MANDOS

SEGURIDAD
CIUDADANA'Y
2017023 INTENDENTE MOVILIDAD 1 AE | A2 | 26 SI c FAE 966,88 €
SECCION:MAND
(O]

SEGURIDAD
CIUDADANA'Y TECNICO
2017035 OFICIAL P.L. MOVILIDAD 11 AE B 22 NO C FAE SUPERIOR 823,92 €
SECCION:MAND

(O

INSPECTOR/A

2017034 PL.

3. Suprimir los siguientes puestos de trabajo para adecuarlos a las necesidades tanto cualitativas o cuantitativas del Excmo.
Ayuntamiento de Elda:

Puestos a suprimir:

CcODIGO PUESTO AREA (1) DOT. |[ESC. GR. |C.D. |SIN. F.P. CLASE PERFIL (2) C.E.
SEGURIDAD
2017061 AGENTE PL CIUDADANAY 16 AE C1 18 NO C FAE 579,64 €
MOVILIDAD

4. Crear los siguientes puestos de trabajo para adecuarlos a las necesidades tanto cualitativas o cuantitativas del Excmo.
Ayuntamiento de Elda:
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CODIGO  PUESTO AREA (1) DOT. ESC. GR. CD. SIN. F.P. CLASE PERFIL(2) C.E.
SEGURIDAD
AGENTEP L. SHOADANAY
SALA DE

2021005 COMUNICACION
ES Y ATENCION
AL PUBLICO

SECCION: 16 AE | Cl1 20 NO C FAE 698,00 €

PROTECCION Y
COMUNICACION
ES

SEGUNDO.- Modificar / Crear las fichas de funciones de puestos de trabajo afectados, quedando conforme al Anexo 1 a esta
resolucion.

TERCERO.- Notificar la presente resolucion a los interesados afectados, comunicarla a la Junta de Personal y publicarla en el Tablon
de Anuncios de la Sede Electronica del Ayuntamiento de Elda y en la Intranet Municipal.

CUARTO- De conformidad con lo dispuesto en los articulos 127 y 129.3 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abiril, del
Texto refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de régimen local (TRRL), comunicar la presente resolucién al Ministerio de
Politica Territorial y al érgano competente en materia de régimen local de la Generalitat Valenciana, y publicar la R.P.T. actualizada en el B.O.P,
dentro del plazo de treinta dias, a partir del siguiente a la fecha de su adopcion.”

RECURSQOS: Contra la presente Resolucién, que pone fin a la via administrativa, puede interponer alternativamente o recurso de reposicion
potestativo, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a la recepcidén de esta notificacion, ante el Alcalde de este Ayuntamiento de
conformidad con los articulos 123 y 124 de Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comudn de las Administraciones
Publicas, o recurso contencioso-administrativo, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Alicante en el plazo de dos meses a contar
desde el dia siguiente a la recepcion de la presente notificacion de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. Si se optara por interponer el recurso de reposicion potestativo no podra interponer recurso
contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido su desestimacion por silencio. Todo ello sin perjuicio
de que pueda ejercitar cualquier otro recurso que estime pertinente.
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Lo que se hace publico para general conocimiento.

Elda, a 14 de enero de 2022 (Firmado digitalmente).
EL ALCALDE,
Fdo.- Rubén Alfaro Bernabé

ANEXO 1

MODIFICACION N.° 4 R.P.T. AYUNTAMIENTO DE ELDA

FICHAS PUESTOS MODIFICADOS Y DE NUEVA CREACION

— Comisario Principal
- Comisario

- Intendente

- Inspector/a P.L.

- Oficial P.L.

- Agente P.L. Sala de Comunicaciones y Atencion al Publico
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FICHA PUESTO DE TRABAJO 2017005
DATOS DEL PUESTO
Denominacion: COMISARIO PRINCIPAL Grupo: Al
Area / Subérea: SEGURIDAD Y MOVILIDAD / Compl. Destino: 30
CUADRO DE MANDOS
Tipo de Puesto: SINGULARIZADO CE: (factores 1.422,46 €
bésicos)
DOTACION: 1 MISION

Dirigir, organizar, controlar y supervisar la estructura, organizacion y
funcionamiento del Cuerpo de la Policia Local del Excmo. Ayuntamiento
de Elda, con el fin de que las funciones asignhadas por la legislaciéon
vigente, en materia de Cuerpos de Seguridad, se optimicen en su
calidad, eficacia y seguridad.

Superior Directo: Alcaldia
Subordinados Comisario e Intendente
Directos:

PRINCIPALES FUNCIONES / RESPONSABILIDADES

- Direccion y coordinacién de todos los servicios del Cuerpo de Policia Local del Ayuntamiento de
Elda.

- Organizacion y control del personal a su cargo.

- Ejecuciébn de tareas administrativas asociadas al puesto (elaboracién de informes,
procedimientos disciplinarios, memoria anual, etc).

- Funciones varias: comunicacion con las demas Jefaturas, propuestas de formacion, dictamen
de o6rdenes, ejercer tareas de Policia, etc.

- Ejecucién de cualquier tarea encomendada por un Superior y atribuidas en la legislacién
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REQUISITOS

Titulacion:

Licenciatura Universitaria

Perfil Profesional Prioritario

Escala / Subescala:

A.E./ SUBESCALA DE
SERVICIOS ESPECIALES

Forma de Provision:

C

Clase de Personal:

FAE

PERFILES

COMPLEMENTO DE DESTINO (CRITERIOS)

OBSERVACIONES DEL PUESTO:

Especializacion:

6
e } FACTOR JORNADA
Responsabilidad: 6 JORNADA PARTIDA:
Competencia: 6 A TURNOS
Mando: 6 ROTACION:

- 155,65 €
Complejidad: 6 FINES DE SEMANA:
COMPLEMENTO ESPECIFICO (FBCP) NOCTURNIDAD:
Dificultad Técnica: 0,60
Dedicacion: 0,60
Incompatibilidad: 0,50
Responsabilidad: 1,00
Peligrosidad: 0,53
Penosidad: 0,00
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FICHA PUESTO DE TRABAJO 2017006
DATOS DEL PUESTO
Denominacion: COMISARIO Grupo: Al
Area / Subarea: SEGURIDAD Y MOVILIDAD / Compl. Destino: 30
CUADRO DE MANDOS
Tipo de Puesto: SINGULARIZADO CE: (factores 1.074,55 €

basicos)

DOTACION: 1

MISION

eficacia y seguridad.

Controlar y supervisar el funcionamiento de la Unidad Operativa de la
Policia Local, con el fin de que, las funciones asignadas por su superior

jerarquico y por la legislacién vigente, se optimicen en su calidad,

Superior Directo:

Comisario Principal

Subordinados
Directos:

Inspectores

PRINCIPALES FUNCIONES / RESPONSABILIDADES

- La responsabilidad directa de las Unidades del Area Operativa de la Policia Local.

- Realizar pliegos de condiciones técnicas de los servicios de competencia de la Policia Local.

- Instruir expedientes sancionadores en las materias de competencia del area.
- Colaborar con el Comisario Principal en la programaciéon de actividades y servicios de la

Policia Local.
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- Distribuir y asignar tareas y recursos a las distintas unidades a su cargo.

- Transmitir e impartir érdenes, criterios de actuacion e instrucciones a los miembros de su
servicio.

- Ejercer la Jefatura del Cuerpo en ausencia del Comisario Principal.

- Informar de las alegaciones, reclamaciones, solicitudes Yy recursos administrativos en
materias de competencia de la Policia Local.

- Efectuar las propuestas y planes de sefializacion de trafico que se le encomienden.

- Realizar los informes sobre medidas de trafico a las que deben ajustarse las
actividades a desarrollar en las vias o lugares publicos.

- Gestion de la calidad en la organizacion.

- Coordinacion de los servicios entre los distintos turnos y areas de la Unidades Operativas.

- Realizar informes técnicos propios de su categoria.

- Efectuar cualquier otra tarea propia de su categoria.

REQUISITOS

Titulacion: Licenciatura Universitaria Perfil Profesional Prioritario

Escala / Subescala: A.E. / SUBESCALA DE
SERVICIOS ESPECIALES

Forma de Provision: C

Clase de Personal: FAE
PERFILES

COMPLEMENTO DE DESTINO (CRITERIOS) OBSERVACIONES DEL PUESTO:
Especializacion: 6

P FACTOR JORNADA
Responsabilidad: 6 JORNADA PARTIDA:
Competencia: 6
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Mando: 6 A TURNOS
- ROTACION:

Complejidad: 6’ 15565 ¢€

COMPLEMENTO ESPECIFICO (FBCP) FINES DE SEMANA:

Dificultad Técnica: 0,50 NOCTURNIDAD:

Dedicacion: 0,50

Incompatibilidad: 0,50

Responsabilidad: 0,50

Peligrosidad: 0,44

Penosidad: 0,00

FICHA PUESTO DE TRABAJO 2017023
DATOS DEL PUESTO

Denominacion: INTENDENTE Grupo: A2

Area / Subarea: SEGURIDAD Y MOVILIDAD / Compl. Destino: 26
CUADRO DE MANDOS

Tipo de Puesto: SINGULARIZADO CE: (factores 966,88 €

basicos)

DOTACION: 1 MISION
Controlar y supervisar el funcionamiento de la Unidad de Seguridad Vial
de la Policia Local, con el fin de que, las funciones asignadas por su
superior jerarquico y por la legislacion vigente, se optimicen en su
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calidad, eficacia y seguridad.

Superior Directo: Comisario / Comisario Principal
Subordinados Inspectores, Unidad Administrativa.
Directos:

PRINCIPALES FUNCIONES / RESPONSABILIDADES

- La responsabilidad directa del personal adscrito a la Unidad Administrativa de la Policia Local.

- Colaborar con el Comisario en la programacion de actividades y servicios de la Policia Local.

- Distribuir y asignar tareas y recursos a las distintas unidades a su cargo.

- Transmitir e impartir 6rdenes, criterios de actuacion e instrucciones a los miembros de su
servicio.

- Ejercer la Jefatura del Cuerpo en ausencia de un mando superior.

- Elaborar los programas y textos, e impartir los ejercicios de practicas a los subordinados que se
le encomienden.

- Informar de las alegaciones, reclamaciones, solicitudes y recursos administrativos en materias
de competencia de la Policia Local.

- Responsabilizarse del archivo de documentacion y almacenamiento de documentos de la
Policia Local.

- Participar en la propuesta, ejecucion y control de los presupuestos.

- Participar en la elaboracion de los pliegos de condiciones para las adquisiciones de material y
las adjudicaciones administrativas o de servicios gue se le encomienden.

- Efectuar propuestas de compra.

- Gestion de la calidad en la organizacion.

- Coordinacién de los servicios entre los distintos turnos y areas de la Unidad Administrativa.

- Realizar informes técnicos propios de su categoria.

- Efectuar cualquier tarea propia de su categoria.
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Titulacion:

Diplomatura.

Perfil Profesional Prioritario

Escala / Subescala:

A.E./ SUBESCALA DE
SERVICIOS ESPECIALES

Forma de Provision:

C

Clase de Personal:

FAE

PERFILES

COMPLEMENTO DE DESTINO (CRITERIOS)

OBSERVACIONES DEL PUESTO:

Especializacion: 5
Responsabilidad: 5
Competencia: 5
Mando: 6
Complejidad: 5
COMPLEMENTO ESPECIFICO (FBCP)
Dificultad Técnica: 0,50
Dedicacion: 0,75
Incompatibilidad: 0,50
Responsabilidad: 0,50
Peligrosidad: 0,50
Penosidad: 0,75

FACTOR JORNADA
JORNADA PARTIDA:
A TURNOS
ROTACION:

15565 €
FINES DE SEMANA:
NOCTURNIDAD:
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FICHA PUESTO DE TRABAJO 2017034
DATOS DEL PUESTO
Denominacion: INSPECTOR/A P.L. Grupo: A2
Area / Subarea: SEGURIDAD Y MOVILIDAD / Compl. Destino: 24
CUADRO DE MANDOS
Tipo de Puesto: NO SINGULARIZADO CE: (factores 848,77 €

basicos)

DOTACION: 3

MISION

eficacia y seguridad.

Coordinar, planificar y supervisar el funcionamiento de la seccion
asignada con el fin de que, las funciones asignadas por su superior
jerarquico y por la legislacion vigente, se optimicen en su calidad,

Superior Directo:

Comisario Principal

Subordinados
Directos:

Oficiales

PRINCIPALES FUNCIONES / RESPONSABILIDADES

- Coordinacién y supervision e instruccion del personal a su cargo.
- Planificacion y temporalizacion de objetivos y tareas.
- Resolucién y comunicacién de incidencias.

- Funciones varias: ejercer tareas de Jefe de Turno, Policia, etc.
- Ejecucién de cualquier tarea encomendada por un Superior y atribuidas en la legislacién

vigente.

- Coordinacion de la atencion a las mujeres victimas de violencia de genero y agresiones
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sexuales
- Accion investigadora, preventiva y deteccién de situaciones de violencia sobre personas
menores de edad
- Prevencion delitos de odio
- Lo establecido en la Ley de Coordinacion de Policias Locales de la Comunidad Valenciana
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REQUISITOS

Titulacion:

Diplomatura.

Perfil Profesional Prioritario

Escala / Subescala:

A.E./ SUBESCALA DE
SERVICIOS ESPECIALES

Forma de Provision:

C

Clase de Personal:

FAE

PERFILES

COMPLEMENTO DE DESTINO (CRITERIOS)

OBSERVACIONES DEL PUESTO:

Especializacion: 6
Responsabilidad: 4
Competencia: 4
Mando: 5
Complejidad: 5

COMPLEMENTO ESPECIFICO (FBCP)

Dificultad Técnica: 0,50
Dedicacion: 0,75
Incompatibilidad: 0,50

FACTOR JORNADA 3 (5x2)
JORNADA PARTIDA:

A TURNOS

ROTACION:

15565 €

FINES DE SEMANA:
NOCTURNIDAD:
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Penosidad: 0,50
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FICHA PUESTO DE TRABAJO 2017035
DATOS DEL PUESTO
Denominacion: OFICIAL P.L. Grupo: B
Area / Subérea: SEGURIDAD Y MOVILIDAD / Compl. Destino: 22
CUADRO DE MANDOS
Tipo de Puesto: NO SINGULARIZADO CE: (factores basicos) [823,92 €

DOTACION: 11

MISION

Coordinar y supervisar el correcto desempefio de las funciones del personal a
cargo, con el fin de que, las funciones asignadas por su superior jerarquico y por
la legislacion vigente, se optimicen en su calidad, eficacia y seguridad.

Superior Directo:

Inspector, Intendente.

Subordinados Directos:

Agentes

PRINCIPALES FUNCIONES / RESPONSABILIDADES

- Coordinacion y supervision e instruccion de los Agentes a su cargo.
- Vigilancia a pie o en vehiculo, de las zonas del término municipal que constituyen su demarcacion.
- Resolucién y comunicacion de incidencias, infracciones y actuaciones meritorias.
- Atencién al ciudadano, en cuanto a avisos y llamadas.
- Coordinacién de la atencion a las mujeres victimas de violencia de genero y agresiones sexuales
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- Accion investigadora, preventiva y deteccidon de situaciones de violencia sobre personas menores de

- Ejecucion de cualquier tarea encomendada por un Superior y atribuidas en la legislacion vigente.

REQUISITOS

Titulacion: Técnico Superior

Perfil Profesional Prioritario

Escala / Subescala:

A.E./ SUBESCALA DE SERVICIOS

Estar en posesion de los permisos que

ESPECIALES habiliten para la conduccion de
Forma de Provision: C vehiculos de las Clases B y A2.
Clase de Personal: FAE
PERFILES
COMPLEMENTO DE DESTINO (CRITERIOS) OBSERVACIONES DEL PUESTO:
Especializacion: 6
T FACTOR JORNADA 3 (5X2)
Responsabilidad: 4 JORNADA PARTIDA:
Competencia: 4 A TURNOS
; ROTACION:

Mando: 4 155,65 €
Complejidad: 4 FINES DE SEMANA:
COMPLEMENTO ESPECIFICO (FBCP) NOCTURNIDAD:
Dificultad Técnica: 0,73 FACTOR JORNADA 8 (8x6 MTN)
Dedicacion: 0.75 JORNADA PARTIDA:

edicacion: , ATURNOS
Incompatibilidad: 0,50 ROTACION:

I 96,60 €

Responsabilidad: 0,70 FINES DE SEMANA-
Peligrosidad: 0,50 139,53 €
Penosidad: 0,50 NOCTURNIDAD:
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73,53 €
FICHA PUESTO DE TRABAJO 2021005
DATOS DEL PUESTO
Denominacion: AGENTE P.L. - SALA DE Grupo: C1
COMUNICACIONES Y ATENCION
AL PUBLICO

Area / Subérea:

SEGURIDAD Y MOVILIDAD /
PROTECCION Y
COMUNICACIONES

Compl. Destino: 20

Tipo de Puesto:

NO SINGULARIZADO CE: (factores 698,00 €
basicos)

DOTACION:

Brigada de sala de
comunicaciones: 12
Brigada de atencion al
publico: 4

MISION

Responsabilizarse de la correcta ejecucion de las tareas y controlar las
actividades que le sean asignadas, asi como las que, por su condicion
de Agente de la autoridad, le atribuyen las disposiciones legales
vigentes.

Superior Directo:

Oficial, Inspector e Intendente.

Subordinados No procede.
Directos:

PRINCIPALES FUNCIONES / RESPONSABILIDADES
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- Proteccion de autoridades vy vigilancia y custodia de sus edificios e instalaciones.

- Ordenar, dirigir y sefializar el trafico, instruccion de atestados en el casco urbano y velar por el
cumplimiento de la normativa de trafico.

- Policia Administrativa: ordenanzas, bandos, redaccion y firma de partes de incidencias, etc.

- Vigilancia a pie o en vehiculo, de las zonas del término municipal que constituyen su
demarcacion.

- Denuncia de infracciones y de aquellas obras o actividades que, presumiblemente, no estén
legalizadas.

- Atencion al ciudadano, en cuanto a avisos y llamadas.

- Controlar por video vigilancia los locales municipales y trafico de la ciudad y su gestion.

- Ejecucién de cualquier tarea encomendada por un Superior y atribuidas en la legislacién
vigente.

REQUISITOS
Titulacion: Bachillerato Superior o equivalente Perfil Profesional Prioritario
Escala / Subescala: A.E./ SUBESCALA DE SERVICIOS |Formado en nuevas tecnologias
ESPECIALES
Forma de Provision: C
Clase de Personal: FAE
PERFILES
COMPLEMENTO DE DESTINO (CRITERIOS) OBSERVACIONES DEL
PUESTO:
Especializacion: 5
Responsabilidad: 4 FACTOR JORNADA 12 (8x6
MTN)
Competencia: 4
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Mando: 3 ROTACION:
—— 96,60 €
Complejidad: 4 FINES DE SEMANA:
COMPLEMENTO ESPECIFICO (FBCP) 139,53 €
Dificultad Técnica: 0,50 NOCTURNIDAD:
Y 73,53 €
Dedicacion: 0,50
Incompatibilidad: 1,00 FACTOR JORNADA 4 (8x6 MT)
—— ROTACION:
Responsabilidad: 0,25 14491 €
Peligrosidad: 0,57 FINES DE SEMANA:
Penosidad: 0,50 139,53 €
RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO — AYUNTAMIENTO DE ELDA
COMPLEMENTO ESPECIFICO
A F. PERFIL FACTOR JORNADA (4) OBSERVACIONES DEL
CODIGO PUESTO @ DOT.| ESC. | GR. | C.D. | SIN. (P3) CLASE @) =eE A TURNOS PUESTO
DOT. J.P.
ROT. F.S. NOC.

2017001 INTERVENTOR/A gg,&g\?/EFCION 1 HAB Al 30 S C FHN 4.337,84 € INCLUYE OO.AA.

2017002 SECRETARIO/A SECRETARIA GENERAL 1 HAB Al 30 S C FHN 4.179,30 € INCLUYE OO.AA.

2017003 TESORERO/A TESORERIA GENERAL 1 HAB Al 30 S C FHN 3.708,08 € INCLUYE OO.AA.

2017005 ggmlgnﬁi:_o sﬁg\ﬁll_lljSEDcllggé(Dl%NNA 1 AE Al 30 Sl C FAE 1.422,46 € 155,65 €

MANDOS
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COMPLEMENTO ESPECIFICO
F.
FACTOR JORNADA (4
CODIGO PUESTO A'?SA DOT. ESC. GR. CD. | SIN. P. | CLASE PE(';;: It @ OBSERXCE!SOT%ES DiEL
@) FBCP A TURNOS
DOT. | JP.
ROT. | Fs. | Noc.
SEGURIDAD CIUDADANA
2017006 | COMISARIO Y MOVILIDAD /SECCION: 1 | AE | AL 30 | SI | C | FAE 1.074,55 € 155,65 €
MANDOS
JEFE/A SERVICIOS LICENCIATURA EN
2017007 JEEIR SERVICIOS — suriDica 1 AGIAE| AL 20 | SI | C | FAE DEIRTIRAEN 11 960,45 €
JEFE/A SERVICIO DE LIC/GRADO
2017008 | ORGANIZACION GERENCIA 1 AGIAE| AL | 20 | sl | L FAL DERECHO,  1.969,45 €
INTERNA ECONOMIA O ADE
JEFE/A SERVICIO
CULTURA, TECNICO DE
2017000 SHLEae CULTURAYSOCIEDAD = 1 |AG/AE Al 28 | SI | C | FAE T 1.073,18 €
PATRIM. HISTORICO
DEBE ASUMIR
SUSTITUCIONES DE
INTERVENTOR/A O
TESORERO/A CUANDO
SE ESTABLEZCA POR
2017010 JC%F,\'IEQ;E:&'\NI)’“ DTERVENCION 1 AE AL 27 Sl | C FAE  ECONOMISTA | 966,18 € RESOLUCION DE
ALCALDIA,
RETRIBUYENDOSE LA
DIFERENCIA SALARIAL
PROPORCIONAL
CORRESPONDIENTE
JEFE/A OFICINA INTERVENCION FAE Y
20170111 e O N CEneaaL 1 AcmE AL 27 sl L FAET T EcoNomisTA  ges1s€ INCLUYE OO.AA.
JEFE/A OFICINA DE
20170112 CONTROL INTERNO Y | (JTERVENCION 1 AGIAE| Al | 27 | SI | C | FAE  ECONOMISTA | 966,18 €
FINANCIERO
JEFE/A SECCION
INGENIERO
TECNICA SERVICIOS | INVERSIONES Y
2017012 JOENEAS e oS SUBLICOS 1 AGIAE| AL 26 | SI | C | FAE SUPERIOR | 85020 ¢
AMBIENTALES
JEFE/A SECCION URBANISMO, MED G JGRADO EN
2017013 | ADVA. DE GESTION Y |AMBIENTE, SALUD Y 1 AGIAE| AL 26 | SI | C | FAE N 850,20 €
RENOV. URB. SOST. | ANIMALES
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COMPLEMENTO ESPECIFICO
F.
FACTOR JORNADA (4
CODIGO PUESTO A?SA DOT. ESC. GR. CD. | SIN. P. | CLASE PE(';;: It @ OBSERXCE!SOT'\C‘)ES DiEL
@) FBCP A TURNOS
DOT. | JP.
ROT. | Fs. | Noc.
JEFE/A SECCION
2017014  |BIBLIOTECAS Y CULTURAYSOCIEDAD = 1 | AE | AL 26 | SI | C | FAE 859,20 €
ARCHIVO HISTORICO
JEFE/A SECCION
2017015 | COMERCIO Y MERCADOS, COMERCIO | 1 | p\p a1 26 | s1  c | FAE | |ECNICOASESOR | 54,
Y CONSUMO COMERCIAL
CONSUMO
JEFE/A SECCION
2017017 | PATRIMONIO CULTURAYSOCIEDAD = 1 | AE | Al 26 | SI  C | FAE  LDO.HISTORIA | 859,20 €
HISTORICO
ARQUEOLOGO/A-
2017019 AR O |CULTURAYSOCIEDAD 1 AE Al 26 S| C  FAE | ARQUEOLOGO | 859,20 €
2017020 |ASESOR/A JURIDICO JURIDICA 1 AE AL 26 NO C FAg LHICENCIATURAEN | g5 50 ¢
DERECHO
DEBE ASUMIR
SUSTITUCIONES DE
FHN CUANDO SE
ESTABLEZCA POR
TECNICO DE RESOLUCION DE
20170212 | ADMINISTRACION SEGUN NECESIDADES = 3 | AG | Al 24 | NO C | FAE  TECNICOAG. 804,18 € AL bIA
GENERAL RETRIBUYENDOSE LA
DIFERENCIA SALARIAL
PROPORCIONAL
CORRESPONDIENTE
ARQUITECTO/A O
2017022 | INGENIERO/A s SUBLICOS 1 AE | AL 24 | NO C | FAE 804,18 €
SUPERIOR
SEGURIDAD CIUDADANA
2017023 | INTENDENTE Y MOVILIDAD / SECCION: 1 | AE | A2 26 | SI | C | FAE 966,88 € 155,65 €
MANDOS
URBANISMO, MED
JEFE/A SECCION ' TECNICO MEDIO
2017024 N EEASECCION  AMBIENTE, SALUD Y 1 AE | A2 24 | NO C | FAE Vo 783,48 €
ANIMALES
JEFE/A SECCION
2017025 | ADMINISTRACION JURIDICA 1 AGIAE| A2 24 | sI | C | FAE 783,48 €
ELECTRONICA
JEFE/A SECCION GRADUADO
2017026  |GESTION NOMINAS Y |GERENCIA 1 AE | A2 24 | sl | C | FAE SOCIAL O 783,48 €
S.s. EQUIVALENTE
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COMPLEMENTO ESPECIFICO

FACTOR JORNADA (4
CODIGO PUESTO A?SA DOT. ESC. GR. CD. | SIN. P. | CLASE PE(';;: It @ OBSERXCE!SOT'\C‘)ES DiEL
@) FBCP A TURNOS
DOT. | JP.
ROT. | Fs. | Noc.
JEFE/A SECCION TECNICO EN
2017027 |PREVENCION RR.LL. E |GERENCIA 1 AE A2 24 S| | C FAE PREVENCIONDE @ 78348€
IGUALDAD RRLL
ARQUITECTO/A
TECNICO O
2017031 (FENCOS | SEGUN NECESIDADES = 3 | AE | A2 23 | NO C | FAE 592,25 €
TECNICO
TECNICO MEDIO
2017032 [=CNICO MBI CULTURAYSOCIEDAD = 1 | AE | A2 23 | NO C | FAE 592,25 €
2017033  JECNICO MEDIO CULTURAYSOCIEDAD = 1 | AE | A2 23 | NO C | FAE 592,25 €
TURISMO
SEGURIDAD CIUDADANA 352
2017034  |INSPECTOR/AP.L.  |YMOVILIDAD/SECCION: 3 AE | A2 24 | NO C | FAE 848,77 € 155,65 €
MT)
MANDOS
352 CAMBIO DE GRUPO
SEGURIDAD CIUDADANA TECNICO D 155,65 € SEGUN LEY 17/2017
2017035  |OFICIAL P.L. Y MOVILIDAD /SECCION: 11 | AE | B 22 | NO C | FAE 823,92 € G.V.
N SUPERIOR 6 (6
s 96,60 € 139,53€ 73,53 €
2017036  JEFE/ANEGOCIADO |y ryraySOCIEDAD |~ 1 AG | C1 | 20 SI | C | FAE | ADMNISTRATIVO | 630,72 €
DEPORTES
URBANISMO, MED
2017037  JEFE/ANEGOCIADO | \\15iENTE, SALUD Y 1 AG | ClL 20 | SI | C | FAE ADMNISTRATIVO @ 630,72€
APERTURAS
ANIMALES
JEFE/A NEGOCIADO
2017038 | ADVO. AREA DE CULTURAYSOCIEDAD = 1 | AG | CL 20 | SI  C | FAE ADMNISTRATIVO 630,72 €
CULTURA Y SOCIEDAD
JEFE/A NEGOCIADO
INVERSIONES Y ENCARGADO
2017039 | COMPRAS Y 1 AGIAE| C1 | 20 | sI | C | FAE 630,72 €
oS SERVICIOS PUBLICOS ALMACEN
JEFE/A NEGOCIADO
2017040 LT SR AESOCY JURIDICA 1 AG | Cl 20 | SI | C | FAE ADMNISTRATIVO 63072 €
JEFE/ANEGOCIADO  INTERVENCION
2017041 IEAN pricide) 1 AG CL 20 Sl | C FAE ADMNISTRATIVO | 630,72 €
JEFE/A NEGOCIADO
2017042  |GESTION FINANCIERA | TESORERIAGENERAL |~ 1  AG | C1 | 20 | SI  C | FAE ADMNISTRATVO & 630,72 €
Y TESORERIA
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F.
FACTOR JORNADA (4
CODIGO PUESTO A?SA DOT. ESC. GR. CD. | SIN. P. | CLASE PE(';;: It @ OBSERXCE!SOT'\C‘)ES DiEL
@) FBCP A TURNOS
DOT. | JP.
ROT. | Fs. | Noc.
URBANISMO, MED
2017043  JEFE/ANEGOCIADO | \\igiENTE, SALUD Y 1 AG | ClL 20 | SI | C | FAE ADMNISTRATIVO @ 630,72€
OBRAS
ANIMALES
JEFE/A NEGOCIADO
2017044 TIEIANECOCIADO  suriDICA 1 AG | Cl 20 | SI | C | FAE ADMNISTRATIVO 63072 €
JEFE/A NEGOCIADO
2017045 JTEA NS JURIDICA 1 AG Cl 20 Sl | C FAE ADMNISTRATIVO | 630,72 €
JEFE/A NEGOCIADO
RECLAMACIONES Y
2017046 RECCAMACIONES Y JuRiDICA 1 AG | Cl 20 | SI | C | FAE ADMNISTRATIVO 63072 €
PATRIMONIAL
JEFE/A NEGOCIADO
2017047 JFEATESS SECRETARIAGENERAL = 1 | AG | CL 20 | SI  C | FAE ADMNISTRATIVO 630,72 €
JEFE/A NEGOCIADO
2017048  TRAFICO Y JECORIDADCIUDADANA| 1 A6 C1 | 20 | S C FAE | ADMNISTRATIVO | 630,72€
SANCIONES
URBANISMO, MED
2017049 ~ JEFE/ANEGOCIADO | \\15iENTE, SALUD Y 1 AG | Cl 20 | SI | C | FAE ADMNISTRATIVO 63072 €
URBANISMO
ANIMALES
COORDINADOR/A EDUCADOR A SUPRIMIR PREVIA
2017051 QOO CULTURAYSOCIEDAD | 1 |AG/AE C1 20 | SI | C | FAE —— 630,72 € NG
JEFE/A NEGOCIADO A SUPRIMIR PREVIA
2017052 L A TESORERIAGENERAL 1 AG Cl 20 Sl C FAE 630,72 € RN
JEFE/A NEGOCIADO A SUPRIMIR PREVIA
2017053 A IEC GERENCIA 1 AG | CL 20 | sl C | FAE 630,72 € RN
JEFE/A NEGOCIADO A SUPRIMIR PREVIA
2017054 TE GERENCIA 1 AE | cL 20 | sl C | FAE 630,72 € RN
ENCARGADO/A
2017055 SNCORCIDOR CULTURAYSOCIEDAD = 1 | AE | C1 18 | NO C | FAE 436,48 €
2017056 Q%M'N'STRAT'VO’A SEGUN NECESIDADES | 11 | AG | C1 18 | NO C | FAE 436,48 €
ANIMADOR SOCIO A SUPRIMIR PREVIA
2017057 A MADOR CULTURAYSOCIEDAD = 2 | AE | CUB 18 | NO C | FAE 436,48 € NG
2017058 DELINEANTE SEGUN NECESIDADES = 2 | AE | CUB 18 | NO C | FAE 436,48 € A SUPRIMIR FREVIA
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ROT. | Fs. | Noc.
TECNICO AUXILIAR DE
2017059 [ECNICO A CULTURAYSOCIEDAD = 7 | AE | C1 18 | NO C | FAE 43648€ 5 56,03 €
URBANISMO, MED
2017060 | -ONICO AVXLIAR EN AmBIENTE, SALUD Y 1 AE | Ccl 18 | NO C | FAE 436,48 €
ANIMALES
60(8x6)
L 96,60 € 13953€ 73,53 €
8 (8x6
144,91 € 139,53 €
SEGURIDAD CIUDADANA MT) ' ' 14 PUESTOS DE
2017061 | AGENTEP .L. YT 90 AE | C1 18 | NO C | FAE 579.64€ SEa S O o o
155,65 € | 39,85 €
(MDO)
20 (65x2
g 155,65 €
2017062  PROGRAMADOR GERENCIA 5 | AE CL 18 NO C | FAE 618,05 €
INFORMADOR/A cue
2017063 TFORNADON CULTURAYSOCIEDAD 1 AE “3¢ 16 NO  C FaE 249,24 €
ENCARGADO/ADE MERCADOS, COMERCIO
2017064 HARGAD ) 1 AE | C2 18 | NO C | FAE 535,35 € 56,03€ | 51,89 €
INSPECTOR/A INVERSIONES Y
2017065 S SEESIORA e oS SUBLICOS 1 AE | C2 18 | NO  C | FAE  INSPECTORAE | 348,67€
CAPATAZ GENERAL
2017066 | DE SERVICIOS e oS SUBLICOS 1 AE | C2 18 | SI | C | FAE  OFICIALC2AE | 57855€
ESPECIALES
ADJUNTO
COORDINACION
2017067 | ACTIVIDADES CULTURAYSOCIEDAD = 1 |AG/AE C2 18 | SI | C | FAE AUXILIARAG 38570 € 56,03€ 139,53€ 40,72 €
ESCENICAS Y
CULTURALES
MAESTRO BRIGADA  INVERSIONES Y
2017068 g ECTRICISTAS SERVICIOS PUBLICOS 1 | AE | C2 ) 18 |\ NO | C | FAE 385,70 €
MAESTRO BRIGADA _ INVERSIONES Y
2017069 Me>TRO e oS SUBLICOS 1 AE | C2 18 | NO C | FAE 385,70 €
AUXILIAR
2017071 AR TESORERIAGENERAL |~ 1 AE | C2 18 | NO C | FAE 385,70 €
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2017072 8'28',\’3;%“'\’”“’*0'0” CULTURAYSOCIEDAD = 1 | AE | C2 17 | NO C | FAE 376,70 € 56,03 € 139,53 €| 40,72€ | TEATRO CASTELAR
OFICIAL
RESPONSABLE INVERSIONES Y OFICIAL DE
2017074 |\ ANTENIMIENTO SERVICIOS PUBLICOS 1 | AR | C2 17 Sl | C | FAE JARDINES 376,70 €
JARDINES
INSPECTOR/A URBANISMO, MED
2017075 | ACTIVIDADES AMBIENTE, SALUD Y 2 | AE C2 16 NO C | FAE 339,20 €
CALIFICADAS ANIMALES
INSPECTOR/A MERCADOS, COMERCIO
2017076 L SEECTO! VAo 2 | AE C2 16 NO C | FAE 339,20 €
URBANISMO, MED
2017077 | INSPECTOR/A OBRAS |AMBIENTE, SALUD Y 2 | AE C2 16 NO C | FAE 339,20 €
ANIMALES
2017078-1 | AUXILIAR A.G. SEGUN NECESIDADES | 32 | AG | C2 16 | NO C | FAE 355,43 €
20170782 AUXILARATENCION 5 pp1ca 5 | AG C2 16 NO C | FAE 355,43 € AUXILIARES O.M.A.C.
COORDINADOR DE OFICIAL DE
2017079 |INSTALACIONES CULTURAYSOCIEDAD = 1 | AE | C2 16 | SI | C | FAE 353,95 € 56,03 € JORNADA PARTIDA
DEPORTES
DEPORTIVAS
2017080  ENCARGADOIA/AINST. oy ryRAY SOCIEDAD = 1 AE | C2 16 NO C FAE | OFICIALC2AE | 35395€ 56,03 € JORNADA PARTIDA
RECREATIVAS
GESTORJ/A DE
2017081  |INCIDENCIAS DE INVERSIONES ¥ 1 AGIAE| C2 | 16 | NO  C | FAE  OFICIALC2AE | 353,95€
SERVICIOS PUBLICOS
SERVICIOS
CONSERJE
2017082 CONSERE CULTURAYSOCIEDAD = 1 | AE | C2 15 | NO C | FAE 248,54 € 56,03€ 139,53€ 40,72 €
2017083  AUXILIAR CULTURAYSOCIEDAD = 1 | AE | C2 14 | NO C | FAE 248,55 € 56,03 € JORNADA PARTIDA
BIBLIOTECAS ’ ;
2017084 MONMTOREDUCACION oy rura v sociEDAD 1 AE C2 14 NO  C  FaE 248,55 €
MONITOR ARTES
2017085 ORI ORA CULTURAYSOCIEDAD = 1 | AE | C2 14 | NO C | FAE 248,55 €
INVERSIONES Y 1 PUESTO
2017086  OFICIALCONDUCTOR QMERSIONESY = 4 AE C2 14 NO C  FaAE 248,55 € AvoREO
Pag. 30 188 /2022




G Butlleti Oficial de la Provincia d'Alacant

edita excma. diputacio provincial d'alacant

@3

Boletin Oficial de la Provincia de Alicante

edita excma. diputacion provincial de alicante

O

N° 13 de 20/01/2022

COMPLEMENTO ESPECIFICO
F.
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@) FBCP A TURNOS
DOT. | JP.
ROT. | Fs. | Noc.
2017087 |CONSERJE COLEGIOS |CULTURA Y SOCIEDAD 13 AE | C2 14 | NO C | FAE 2ag55¢ | 12 S6.03€ JORNADA PARTIDA
1 56,03€ 139,53 €
CONSERJE 8 56,03 €
2017088 | INSTALACIONES CULTURAYSOCIEDAD = 9 | AE | C2 14 | NO C | FAE 24855€ 56.03¢ | 13053 €| 40.72¢ | TEATRO CASTELAR
MUNICIPALES
OFICIAL BRIGADA INVERSIONES Y
2017089 SAICHLS e onuplicos | 10 AE C2 14 NO C  FaAE 248,55 €
OFICIAL BRIGADA INVERSIONES Y
2017000 QLA e on oblicos | 4 AE C2 14 NO C  FaAE 248,55 €
TURNOS
2017091  |OFICIAL CEMENTERIO |NVERSIONES ¥ 2 | AE C2 14 NO C | FAE 248,55 € 56,03€ 139,53 € MARANA/TARDE Y FIN
SERVICIOS PUBLICOS
SEMANA
2017002 OHCPLCOMETIDOS IspGun NECESIDADES 5 AE C2 14 NO  C  FAE 24855€ 3 56,03€ 139,53€ 40,72 €
OFICIAL INVERSIONES Y 5
2017093 g ECTRICISTA SERVICIOS PUBLICOS 6 | AE | C2 | 14 NO | C | FAE 248,55€ —— MERCADOS
INVERSIONES Y
2017094  OFICIAL FONTANERO ¢ "enSONES Y 1 AE | C2 14 | NO C | FAE 248,55 €
OFICIAL _TURNOS
2017005 OFCAL o CULTURAYSOCIEDAD = 9 | AE | C2 14 | NO C | FAE 248,55 € 56,03€ 139,53€ 40,72€  MARANA/TARDE-
NOCHE Y FIN SEM.
MERCADOS. COMERCIO 2 56,03€ 51,80€ 69,74€ MERCADO.TURNOL
2017096  OFICIAL MERCADOS VA0S, 6 | AE C2 14 NO C | FAE 24855€ 1 56,03€ 51,80€ 73,70€  MERCADO.TURNOZ
1 ADMON. MERCADOS
017097 | OFICIAL SECRETARIAGENERAL = 1 | AE | C2 14 | NO C | FAE 32383 €
REPROGRAFIA :
OPERADOR
2017008 DUSUOR GERENCIA 1 AE | C2 14 | NO C | FAE 487,16 €
2017100 | ORDENANZA JURIDICA 2 | A6 E 14 NO C | FAE 248,55 € A SUPRIMIR PREVIA
PROM.INT.
MERCADO.TURNO2 - A
2 5603€ 5180€ 7370€ 'mRCADO-TURNOZ
OPERARIO/A MERCADOS, COMERCIO MERCADO.TURNO3 - A
20171010 OPERARION ) 5 | AE E 14 NO C | FAE 24855€ 1 5603€ 5189€ 7895€ "o RCADOTURNOS £
MTO.TURNOA - A
1 56,03€  51.89€ 147.39€ g pRIMIR PREVIA P.I.
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@) FBCP A TURNOS
DOT. | JP.
ROT. | Fs. | Noc.
MERCADO.TURNOL1 - A
1 56,03€  51.89€ 69,74€ g pRMIR PREVIA P.I.
INVERSIONES Y A SUPRIMIR PREVIA
2017102 |LIMPIADOR/A N oblcos | 4 AE E 14 NO C  FaAE 248,55 € NG
INVERSIONES Y A SUPRIMIR PREVIA
2017103 OPERARIO/A LIMPIEZA (VERSIORES Y 1 AE | E 14 | NO C | FAE 248,55 € NG
OPERARIO/A INVERSIONES Y
2017104 SIERARE AR 3| AE E 14 NO C | FAE 248,55 €
OPERARIO/A BRIGADA | INVERSIONES Y 3 A SUPRIMIR PREVIA
2017105 | 5pRAS SERVICIOS PUBLICOS 5| A8 | B | 14 NO | C | FAE 248,55 € PROM.INT.
OPERARIO/A 2 56,03€ 13953€ 40,72 €
2017106 rERAROR CULTURAYSOCIEDAD @ 5 | AE | E 14 | NO C | FAE 24855€ co03¢ | 5Lane | 73706 MERCADO.TURNG?
2017107  VIGILANTE CULTURAYSOCIEDAD = 1 | AE | E 14 | NO C | FAE 248,55 € 56,03€ 13953€ 40,72€ Suggg’:\'ﬁﬁfEV'A
OPERARIO/A INVERSIONES Y
2017108 QP Rnon AR 2 | AE E 14 NO C | FAE 248,55 € 56,03€ 139,53 €
OPERARIO/AS INVERSIONES Y 1 A SUPRIMIR PREVIA
2017109 | cOMETIDOS VARIOS | SERVICIOS PUBLICOS 3 | A | B |14 NO | C | FAE 248,55 € PROM.INT.
CREACION
JEFE/A SECCION CONDICIONADA
2019001 LT SR ON ica TESORERAGENERAL 1 AG A2 24 Sl C  FAE 783,48 € P O N
INTERNA
JEFE NEGOCIADO
2019002  |INFORMATICA Y GERENCIA 1 AE | B 22| sl C | FAE 727,64 € A CREAR FREVIA
MODERNIZACION -INT.
2019003 |ADNINISTRAGION GERENCIA 1 AG | A2 24 | sl C | FAE 783,48 € CONDICIONADA
o : PREVIA PROMOCION
INTERNA
TECNICOSUP, EN | INVERSIONES ¥ CREACION
DESARROLLO Y SERVICIOS PUBLICOS ¥ CONDICIONADA
2019004 URBANISMO, MED 2 | AE B 18 NO C | FAE 436,48 €
APLICACION Ao SH AR PREVIA PROMOCION
PROYEC.CON AV INTERNA
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TECNICO SUPERIOR CoN DA
2019005 | ANIMACION CULTURAYSOCIEDAD = 2 | AE | B 18 | NO C | FAE 436,48 € Vel
SOCIOCULTURAL
INTERNA
CREACION
JEFE SECCION CONDICIONADA
2019006 JuE e oC CULTURAYSOCIEDAD = 1 | AE | A2 24 | Sl C | FAE 783,48 € PR O N
INTERNA
CREACION
OFICIAL SERVICIOS CONDICIONADA
2019007 QECIALSER SECRETARIAGENERAL = 2 | AG | C2 14 | NO C | FAE 248,55 € Vol
INTERNA
CREACION
OFICIAL COMETIDOS CONDICIONADA
2019008 O SEGUN NECESIDADES | 15 | AE | C2 14 | NO C | FAE 248,55 € oy
INTERNA
URBANISMO, MED
2020001  JEFE/A SECCION AMBIENTE, SALUD Y 1 AE | AL 26 | SI | C | FAE 859,20 €
TECNICA URBANISMO
ANIMALES
JEFE/A SECCION URBANISMO, MED
2020002 | TECNICA AMBIENTE, SALUD Y 1 AE | AL 26 | SI | C | FAE 859,20 €
ACTIVIDADES ANIMALES
JEFE/A SERVICIO DE
2020003 oo A ST CULTURAYSOCIEDAD = 1 | AG | AL 28 | Sl C | FAE 1.073,18 €
JEFE/A SERVICIO DE
2020004 |CONTRATACIONY  JURIDICA 1 AG | AL 28 | sl | C | FAE 1.073,18 €
PATRIMONIO
JEFE/A SECCION
2020005 | TECNICA DE OBRAS | |NVERSIONES ¥ 1 AE |AUA2 26 | SI | C | FAE 859,20 €
SERVICIOS PUBLICOS
PUBLICAS
JEFE/A SECCION
TECNICA DE INVERSIONES Y
2020006 | \|ANTENIMIENTOE | SERVICIOS PUBLICOS 1 | AE |ALA2) 26 | SI | C | FAE 859,20 €
INFRAEST.
JEFE/A SERVICIO
2020007 | INVERSIONES Y s SUBLICOS 1 AGIAE| AL 28 | SI | C | FAE 1.073,18 €
SERVICIOS PUBLICOS
GESTOR DE INVERSIONES Y cue
2020008 | cEMENTERIOS SERVICIOS PUBLICOS 1 AG |77 18 ) 8l | C | FAR 385,70 €
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FACTOR JORNADA (4
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ROT. | Fs. | Noc.
JEFE/A NEGOCIADO
2020009 | DE OBRAS Y g\:zv;\ﬁcs::ggiigucos 1 AG | CcL 20 | sl C | FAE 630,72 €
SERVICIOS PUBLICOS
JEFE/A SERVICIO
COMERCIO, MERCADOS, COMERCIO
2021001 HORERC S SANIDAD ¥ CONSUMO 1 AGIAE Al 28 S| | C FAE  TECNICOAG. 1.073,18€
Y CONSUMO
2021002 |GESTOR OMAC JURIDICA 1 AG 012’0 18 | sl C | FAE AUXILIARAG 38570 €
SEGURIDAD CIUDADANA
2021003 TECNICO MEDIOAG. 5 CURIDAD S 1 AE A2 23 NO C FAE TECNICOMEDIO | 592,25 €
COORDINADOR/A CUA
2021004  ACTIVIDADES SOCIO- |CULTURAYSOCIEDAD 1 AG/AE Y 20 si L FAL | TECNICOMEDIO | 630,72€
CULTURALES
AGENTEP L. -SALA |SEGURIDAD CIUDADANA 12 (8x6
2021005 DE COMUNICACIONES |Y MOVILIDAD/ SECCION: 1o At o1 20 no | ¢ | FAE sos.00e MTN) 96,60 € 1139,53€| 73,53 €
Y ATENCION AL PROTECCION Y ' 4 (8x6 1an91e| 13053 €
PUBLICO COMUNICACIONES MT) : :
RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO — VALORACION DEL COMPLEMENTO DE DESTINO
COMPLEMENTO DE DESTINO
) ) NIVEL PERFIL PROFESIONAL
CODIGO PUESTO AREA DOT. ESC. | GR. CRITERIOS oft SN FP. cLase oS
ESPEC. RESP. COMPET. = MANDO | COMPLEJ.
INTERVENCION
2017001 INTERVENTOR/A DTERVED 1 HAB | AL 6 6 6 6 30 si c FHE
2017002 SECRETARIO/A SECRETARIAGENERAL | 1 | HAB | Al 6 6 6 6 30 si c FHE
2017003 TESORERO/A TESORERIA GENERAL | 1 | HAB | Al 6 6 6 6 30 si c FHE
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\ COMPLEMENTO DE DESTINO
) ) NIVEL PERFIL PROFESIONAL
CODIGO PUESTO AREA DOT. ESC. GR. | CRITERIOS WEL s, FP. clase L PROPESS
ESPEC. RESP. COMPET. | MANDO | COMPLEJ.
SEGURIDAD CIUDADANA
2017005 COMISARIO PRINCIPAL Y MOVILIDAD / SECCION: 1 = AE | Al 6 6 6 6 6 30 S| c FAE
MANDOS
SEGURIDAD CIUDADANA
2017006 COMISARIO Y MOVILIDAD / SECCION: 1 = AE | Al 6 6 6 6 6 30 si c FAE
MANDOS
JEFE/A SERVICIOS LICENCIATURA EN
2017007 D iCIoS  JURDICA 1 AGIAE Al 6 6 6 5 6 29 si c FAE DCIATURS
JEFE/A SERVICIO DE LIC./JGRADO
2017008 ORGANIZACION GERENCIA 1 AGIAE Al 6 6 5 6 6 29 S| L FAL | DERECHO, ECONOMIA
INTERNA 0 ADE
JEFE/A SERVICIO
2017009 CULTURA, EDUCACION CULTURAY SOCIEDAD = 1 AG/AE Al 6 6 6 5 5 28 si c FAE  TECNICO DE CULTURA
Y PATRIM. HISTORICO
JEFE/A OFICINA INTERVENCION
2017010 PO G 1 AE | AL 6 6 5 5 5 27 si c FAE ECONOMISTA
JEFE/A OFICINA INTERVENCION FAE Y
20170111 A O N el 1 AGIAE Al 6 6 5 5 5 27 si L SREY
JEFE/A OFICINA DE
20170112  CONTROL INTERNO Y g‘gﬁsgﬂ‘c'o’\‘ 1 AGIAE| Al 6 6 5 5 5 27 si c FAE
FINANCIERO
JEFE/A SECCION
TECNICA SERVICIOS  INVERSIONES Y INGENIERO SUPERIOR
2017012 PUBLICOS SERVICIOS PUBLICOS 1 |AGIAE| Al 6 5 5 5 5 26 sl c FAE AGRONOMO
AMBIENTALES
JEFE/A SECCION URBANISMO, MED LICJGRADO EN
2017013 ADVA. DE GESTION Y |AMBIENTE, SALUD Y 1 AGIAE| Al 6 5 5 5 5 26 S| c FAE ORADO.
RENOV. URB. SOST.  ANIMALES
JEFE/A SECCION
2017014 BIBLIOTECAS Y CULTURA Y SOCIEDAD | 1 | AE ALA2 6 5 5 5 5 26 si c FAE
ARCHIVO HISTORICO
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\ COMPLEMENTO DE DESTINO
. . NIVEL PERFIL PROFESIONAL
CODIGO PUESTO AREA DOT. ESC. | GR. | CRITERIOS cp | SIN. | FP. | CLASE e e
ESPEC. RESP. COMPET. | MANDO | COMPLEJ.
JEFE/A SECCION
2017015 COMERCIO Y MERCADOS, COMERCIO 1 ae a1 6 5 5 5 5 26 si c FAE TECNICO ASESOR
Y CONSUMO COMERCIAL
CONSUMO
JEFE/A SECCION
2017017 PATRIMONIO CULTURAYSOCIEDAD | 1 | AE | Al 6 5 5 5 5 26 si c FAE LDO. HISTORIA
HISTORICO
ARQUEOLOGO/A-
2017019 DIRECTOR MUSEo ~ CULTURAYSOCIEDAD 1 | AE | Al 6 5 5 5 5 26 si c FAE ARQUEOLOGO
2017020 ASESOR/A JURIDICO  JURIDICA 1 AE | A1 6 5 5 4 6 26 NO c FAE LICENCIATURA EN
DERECHO
TECNICO DE LIC./GRADO
20170212 ADMINISTRACION SEGUNNECESIDADES | 3 | AG | Al 5 5 4 5 5 24 NO c FAE  DERECHO, ECONOMIA,
GENERAL ADE, GAP, POLITICAS
ARQUITECTO/A O
2017022 INGENIERO/A ?gf\ﬁg:ggi%gucos 1 AE | A1 5 5 4 5 5 24 NO c FAE
SUPERIOR
SEGURIDAD CIUDADANA
2017023 INTENDENTE Y MOVILIDAD / SECCION:| 1 | AE | A2 5 5 5 6 5 26 si c FAE
MANDOS
URBANISMO, MED
JEFE/A SECCION ' TECNICO MEDIO
2017024 MEDIO AMBIENTE AMBIENTE, SALUD Y 1 AE | A2 45 5 5 5 45 24 NO c FAE AMBIENTE
ANIMALES
JEFE/A SECCION
2017025 ADMINISTRACION JURIDICA 1 AGIAE| A2 45 5 5 5 45 24 si c FAE
ELECTRONICA
JEFE/A SECCION
2017026 GESTION NOMINAS Y GERENCIA 1 AE | A2 45 5 5 5 45 24 si c FAE | GRADUADO SOCIAL O
S EQUIVALENTE
JEFE/A SECCION TECNICO EN
2017027 PREVENCION RR.LL. E  GERENCIA 1 AE | A2 45 5 5 5 45 24 si c FAE
PREVENCION DE RRLL
IGUALDAD
ARQUITECTO/A
2017031 TECNICO O SEGUNNECESIDADES | 3 | AE | A2 45 4,5 45 5 45 23 NO c FAE
INGENIERO/A TECNICO
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) ) NIVEL PERFIL PROFESIONAL
CODIGO PUESTO AREA DOT. ESC. GR. | CRITERIOS WEL s, FP. clase L PROPESS
ESPEC. RESP. COMPET. | MANDO | COMPLEJ.
TECNICO MEDIO
2017032 oy CULTURAYSOCIEDAD 1 = AE | A2 45 45 45 5 45 23 NO c FAE
2017033 TECNICO MEDIO CULTURAYSOCIEDAD | 1 | AE | A2 45 45 45 5 45 23 NO c FAE
TURISMO
SEGURIDAD CIUDADANA
2017034 INSPECTOR/A P.L. Y MOVILIDAD / SECCION: 3 | AE | A2 6 4 4 5 5 24 NO c FAE
MANDOS
SEGURIDAD CIUDADANA
2017035 OFICIAL P.L. Y MOVILIDAD / SECCION: 11 = AE = B 6 4 4 4 4 22 NO c FAE  TECNICO SUPERIOR
MANDOS
2017036 JEFE/ANEGOCIADO ) 1yRa Y SOCIEDAD = 1 | AG | C1 4 4 4 4 4 20 si c FAE ADMNISTRATIVO
DEPORTES
URBANISMO, MED
2017037 JEFE/ANEGOCIADO | B ENTE, SALUD Y 1 A c1 4 4 4 4 4 20 si c FAE ADMNISTRATIVO
APERTURAS
ANIMALES
JEFE/A NEGOCIADO
2017038 ADVO. AREA DE CULTURAYSOCIEDAD 1 = AG  C1 4 4 4 4 4 20 si c FAE ADMNISTRATIVO
CULTURA Y SOCIEDAD
JEFE/A NEGOCIADO
INVERSIONES Y ENCARGADO
2017039 COMPRAS Y 1 AGIAE C1 4 4 4 4 4 20 S| c FAE
RS s SERVICIOS PUBLICOS ALMACEN
JEFE/A NEGOCIADO
2017040 oAt JURIDICA 1 A c1 4 4 4 4 4 20 S| c FAE ADMNISTRATIVO
JEFE/ANEGOCIADO | INTERVENCION
2017041 P DTERVED 1 A c1 4 4 4 4 4 20 S| c FAE ADMNISTRATIVO
JEFE/A NEGOCIADO
2017042 GESTION FINANCIERA TESORERIAGENERAL = 1 | AG | Cl 4 4 4 4 4 20 si c FAE ADMNISTRATIVO
Y TESORERIA
URBANISMO, MED
2017043 JEFE/ANEGOCIADO | \\iBIENTE, SALUD Y 1 AG  c1 4 4 4 4 4 20 si c FAE ADMNISTRATIVO
OBRAS
ANIMALES
JEFE/A NEGOCIADO
2017044 T o 0C!AD0  JURIDICA 1 A c1 4 4 4 4 4 20 S| c FAE ADMNISTRATIVO
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COMPLEMENTO DE DESTINO
) NIVEL PERFIL PROFESIONAL
CODIGO PUESTO AREA DOT. ESC. | GR. CRITERIOS oft sN. FP cuase A
ESPEC. RESP. COMPET. | MANDO | COMPLEJ.
JEFE/A NEGOCIADO
2017045 PR JURIDICA 1 A c1 4 4 4 4 4 20 S| c FAE ADMNISTRATIVO
JEFE/A NEGOCIADO
RECLAMACIONES Y
2017046 R NSy JURIDICA 1 A c1 4 4 4 4 4 20 si c FAE ADMNISTRATIVO
PATRIMONIAL
JEFE/A NEGOCIADO
2017047 LA NS SECRETARIAGENERAL 1 = AG | C1 4 4 4 4 4 20 S| c FAE ADMNISTRATIVO
JEFE/A NEGOCIADO
2017048 TRAFICO Y JEOURIDAD CIUDADANA 1 ac | @1 4 4 4 4 4 20 S| c FAE ADMNISTRATIVO
SANCIONES
URBANISMO, MED
2017049 JEFE/ANEGOCIADO | \\iBENTE, SALUD Y 1 AG  c1 4 4 4 4 4 20 si c FAE ADMNISTRATIVO
URBANISMO
ANIMALES
2017051 fg\f’E'T\l'?l'_NADOR/A CULTURA Y SOCIEDAD = 1 AG/AE CLA2 4 4 4 4 4 20 S| c FAE  EDUCADOR SOCIAL
JEFE/A NEGOCIADO
2017052 D A TESORERAGENERAL | 1 AG  Cl 4 4 4 4 4 20 S| c FAE
JEFE/A NEGOCIADO
2017053 RGN GERENCIA 1 A c1 4 4 4 4 4 20 si c FAE
2017054 éEF',: 'E’A NEGOCIADO  GepeNncIA 1 AE  c1 4 4 4 4 4 20 si c FAE
ENCARGADO/A
2017055 R b CULTURAYSOCIEDAD =1 = AE | C1 3 4 4 3 4 18 NO c FAE
2017056 Q%M'N'STRAT'VO’A SEGUN NECESIDADES = 11 = AG | C1 3 4 4 3 4 18 NO c FAE
ANIMADOR SOCIO
2017057 ANIADOR CULTURA Y SOCIEDAD =~ 2 | AE | ClB 3 4 4 3 4 18 NO c FAE
2017058 DELINEANTE SEGUN NECESIDADES 2 = AE  ClB 3 4 4 3 4 18 NO c FAE
TECNICO AUXILIAR DE
2017059 st CULTURAYSOCIEDAD = 7 = AE | C1 3 4 4 3 4 18 NO c FAE
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URBANISMO, MED
2017060 IAEE%'}'C')CEM’ELIJQ'\ILT"ER EN | AMBIENTE, SALUD Y 1 AE c1 3 4 4 3 4 18 NO c FAE
ANIMALES
SEGURIDAD CIUDADANA
2017061 AGENTE P L. A % AE | cC1 3 4 4 3 4 18 NO c FAE
2017062 PROGRAMADOR GERENCIA 5 AE | C1 3 4 4 3 4 18 NO c FAE
INFORMADOR/A ciic
2017063 R CULTURAYSOCEDAD 1 AE  ©Y 35 3 3 3 35 16 NO c FAE
ENCARGADO/ADE  COMERCIO, MERCADOS,
2017064 Ao SOUERCIO MERCAPOS: 1| AE | c2 3 4 4 4 3 18 NO c FAE
INSPECTOR/A INVERSIONES Y
2017065 o R on oy oS 1 AE | 2 3 4 4 4 3 18 NO c FAE INSPECTOR AE
CAPATAZ GENERAL DE
2017066 SERVICIOS S O Y L cos 1 AE | 2 3 4 4 4 3 18 si c FAE OFICIAL C2 AE
ESPECIALES
ADJUNTO
COORDINACION
2017067 ACTIVIDADES CULTURA Y SOCIEDAD = 1 AG/AE C2 3 4 4 4 3 18 S| c FAE AUXILIAR AG
ESCENICAS Y
CULTURALES
MAESTRO BRIGADA  INVERSIONES Y
2017068 ELECTRICISTAS SERVICIOS PUBLICOS 1| AB | C2 3 4 4 4 3 18 NO ¢ FAE
MAESTRO BRIGADA  INVERSIONES Y
2017069 S e N e MLICOS 1 AE | 2 3 4 4 4 3 18 NO c FAE
2017071 AUXILIAR ENCARGADO TESORERIA GENERAL 1 | AE | C2 3 4 4 4 3 18 NO c FAE
2017072 OFICIAL ILUMINACION |~y TyRA Y SOCIEDAD | 1 | AE | C2 4 3 3 3 4 17 NO c FAE
Y SONIDO
OFICIAL
RESPONSABLE INVERSIONES Y
2017074 PGty O Y L cos 1 AE | 2 4 3 3 3 4 17 si c FAE  OFICIAL DE JARDINES
JARDINES
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i NIVEL PERFIL PROFESIONAL
CcODIGO PUESTO AREA DOT. | ESC. | GR. ‘ CRITERIOS cD SIN. F.P. CLASE PRIORITARIO
ESPEC. RESP. COMPET. MANDO COMPLEJ.
INSPECTOR/A URBANISMO, MED
2017075 ACTIVIDADES AMBIENTE, SALUD Y 2 AE Cc2 4 3 3 3 3 16 NO C FAE
CALIFICADAS ANIMALES
INSPECTOR/A MERCADOS, COMERCIO
2017076 CONSUMO Y CONSUMO 2 AE Cc2 4 3 3 3 3 16 NO C FAE
URBANISMO, MED
2017077 INSPECTOR/A OBRAS |AMBIENTE, SALUD Y 2 AE Cc2 4 3 3 3 3 16 NO C FAE
ANIMALES
2017078-1 AUXILIAR A.G. SEGUN NECESIDADES 32 AG Cc2 3,5 3 3 3 3,5 16 NO C FAE
AUXILIAR ATENCION
2017078-2 PUBLICO JURIDICA 5 AG Cc2 3,5 3 3 3 3,5 16 NO C FAE
COORDINADOR DE OFICIAL DE
2017079 INSTALACIONES CULTURA Y SOCIEDAD 1 AE Cc2 3 3 3 4 3 16 SI C FAE DEPORTES
DEPORTIVAS
2017080 ENCARGADO/A/A INST. CULTURA Y SOCIEDAD 1 AE Cc2 3 3 3 4 3 16 NO C FAE OFICIAL C2 AE

RECREATIVAS

GESTOR/A DE
2017081 INCIDENCIAS DE INVERSIONES ¥ 1 |AG/AE| C2 3 3 3 4 3 16 NO C FAE OFICIAL C2 AE
SERVICIOS SERVICIOS PUBLICOS

CONSERJE
2017082 MANTENIMIENTO CULTURA Y SOCIEDAD 1 AE Cc2 3 3 3 3 3 15 NO C FAE

AUXILIAR
2017083 BIBLIOTECAS CULTURA Y SOCIEDAD 1 AE Cc2 3 3 2 3 3 14 NO C FAE

2017084 "\:/llgll\lchOR EDUCACION CULTURA Y SOCIEDAD 1 AE Cc2 3 3 2 3 3 14 NO C FAE

MONITOR ARTES
2017085 MARCIALES CULTURA Y SOCIEDAD 1 AE Cc2 3 3 2 3 3 14 NO C FAE

INVERSIONES Y
2017086 OFICIAL CONDUCTOR SERVICIOS PUBLICOS 4 AE Cc2 3 3 2 3 3 14 NO C FAE

2017087 CONSERJE COLEGIOS |CULTURA 'Y SOCIEDAD 13 AE Cc2 3 3 2 3 3 14 NO C FAE
CONSERJE

2017088 INSTALACIONES CULTURA Y SOCIEDAD 9 AE c2 3 3 2 3 3 14 NO C FAE
MUNICIPALES
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) NIVEL PERFIL PROFESIONAL
CODIGO PUESTO AREA DOT. ESC. GR. | CRITERIOS oft sN. FP cuase A
ESPEC. RESP. COMPET. | MANDO | COMPLEJ.
OFICIAL BRIGADA INVERSIONES Y
2017089 et o e cos | 10 AE | c2 3 3 2 3 3 14 NO c FAE
OFICIAL BRIGADA INVERSIONES Y
2017090 grien NS Y cos | 4 | AE C2 3 3 2 3 3 14 NO c FAE
INVERSIONES Y
2017091 OFICIAL CEMENTERIO S(ERSIONESY 2 AE  c2 3 3 2 3 3 14 NO c FAE
2017092 ORIVl COMETIDOS  SEGUNNECESIDADES | 5 AE  C2 3 3 2 3 3 14 NO c FAE
INVERSIONES Y
2017093 OFICIAL ELECTRICISTA SERSIONESY o 6 AE  C2 3 3 2 3 3 14 NO c FAE
INVERSIONES Y
2017094 OFICIAL FONTANERO  DVERSIONES Y 1 AE | 2 3 3 2 3 3 14 NO c FAE
2017095 OFICIAL CULTURAYSOCIEDAD | 9 @ AE | C2 3 3 2 3 3 14 NO c FAE
MANTENIMIENTO
MERCADOS, COMERCIO
2017096 OFICIAL MERCADOS  \/ERCADOS, 6 AE | C2 3 3 2 3 3 14 NO c FAE
2017097 OFICIAL SECRETARIAGENERAL 1 = AE | C2 3 3 2 3 3 14 NO c FAE
REPROGRAFIA
OPERADOR
2017098 D OR GERENCIA 1 AE | 2 3 3 2 3 3 14 NO c FAE
2017100 ORDENANZA JURIDICA 2  AG  E 3 3 2 3 3 14 NO c FAE
OPERARIO/A MERCADOS, COMERCIO
2017101 R o R 5 AE E 3 3 2 3 3 14 NO c FAE
INVERSIONES Y
2017102 LIMPIADOR/A O Y cos | 4 | AEE 3 3 2 3 3 14 NO c FAE
INVERSIONES Y
2017103 OPERARIOJA LIMPIEZA S RSIONES Y 1 AE  E 3 3 2 3 3 14 NO c FAE
OPERARIO/A INVERSIONES Y
2017104 JARDINES SERVICIOS PUBLICOS = ° | AE E 3 3 2 3 3 14 NO ¢ FAE
OPERARIO/A BRIGADA INVERSIONES Y
2017105 orEna N micos | 5 | AEE 3 3 2 3 3 14 NO c FAE
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) ) NIVEL PERFIL PROFESIONAL
CODIGO PUESTO AREA DOT. ESC. GR. | CRITERIOS WEL s, FP. clase L PROPESS
ESPEC. RESP. COMPET. | MANDO | COMPLEJ.
OPERARIO/A
2017106 A To CULTURAYSOCIEDAD = 5 @ AE E 3 3 2 3 3 14 NO c FAE
2017107 VIGILANTE CULTURAYSOCIEDAD = 1 | AE E 3 3 2 3 3 14 NO c FAE
OPERARIO/A INVERSIONES Y
2017108 CEMENTERIO SERVICIOS PUBLICOS = 2 | AE E 3 3 2 3 3 14 NO c FAE
OPERARIO/AS INVERSIONES Y
2017109 COMETIDOS VARIOS ~ SERVICIOS PUBLICOS | ° | AE E 8 8 2 8 e 14 NO c FAE
JEFE/A SECCION DE
2019001 A IO D TESORERIAGENERAL 1 | AG | A2 45 5 5 5 45 24 si c FAE
JEFE/A NEGOCIADO
2019002 INFORMATICA Y GERENCIA 1 AE B 4 5 5 4 4 22 si c FAE
MODERNIZACION
JEFE/A SECCION
2019003 ADMINISTRACION GERENCIA 1 AG | A2 45 5 5 5 45 24 si c FAE
RRHH
TECNICO SUP. EN INVERSIONES ¥
TECO S SERVICIOS PUBLICOS Y
2019004 O Y vEc, 'URBANISMO, MED 2  AE B 3 4 4 3 4 18 NO c FAE
iy " AMBIENTE, SALUD Y
ANIMALES
TECNICO SUPERIOR
2019005 ANIMACION CULTURAYSOCIEDAD = 2 @ AE B 3 4 4 3 4 18 NO c FAE
SOCIOCULTURAL
JEFE/A SECCION
2019006 JEPEIR SEC CULTURAYSOCIEDAD 1 = AE | A2 45 5 5 5 45 24 si c FAE
OFICIAL SERVICIOS
2019007 gFICIAL SER SECRETARIAGENERAL = 2 | AG | C2 3 3 2 3 3 14 NO c FAE
2019008 OFICL COMETIDOS | SEGUN NECESIDADES | 15 AE  C2 3 3 2 3 3 14 NO c FAE
URBANISMO, MED
2020001 JEFE/A SECCION AMBIENTE, SALUD Y 1 AE | AL 6 5 5 5 5 26 si c FAE
TECNICA URBANISMO
ANIMALES
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COMPLEMENTO DE DESTINO
: ; NIVEL PERFIL PROFESIONAL
CODIGO PUESTO AREA DOT. | ESC. | GR. CRITERIOS oo | SIN. | FP.  CLASE DRIORITARIO
ESPEC. RESP. COMPET. | MANDO | COMPLEJ.
URBANISMO, MED
JEFE/A SECCION :
2020002 TECNICA ACTIVIDADES AMBIENTE, SALUD Y 1 | AE | A1 6 5 5 5 5 26 sl c FAE
ANIMALES
JEFE/A SERVICIO DE
2020003 SOCIEDAD CULTURAYSOCIEDAD | 1 | AG | Al 6 6 6 5 5 28 sl c FAE
JEFE/A SERVICIO DE
2020004 CONTRATACION Y JURIDICA 1 | AG | A1 6 6 6 5 5 28 sl c FAE
PATRIMONIO
JEFE/A SECCION
2020005 TECNICA DE OBRAS  INVERSIONES ¥ 1 | AE |AUA2 6 5 5 5 5 26 sl c FAE
SERVICIOS PUBLICOS
PUBLICAS
JEFE/A SECCION
TECNICA DE INVERSIONES Y
2020006 MANTENIMIENTOE  |SERVICIOS PUBLICOS 1| AR |AlA2 6 5 5 5 5 %6 st ¢ FAE
INFRAEST.
JEFE/A SERVICIO
2020007 INVERSIONES Y ?gg\ﬁg:ggagucos 1 |AGIAE| A1 6 6 6 5 5 28 sl c FAE
SERVICIOS PUBLICOS
GESTOR DE INVERSIONES Y ci/c
2020008 CEMENTERIOS SERVICIOS PUBLICOS 1A 8 4 4 4 3 18 St ¢ FAE
JEFE/A NEGOCIADO
2020009 DE OBRAS Y g\‘gﬁﬁg:ggﬁ;u cos 1 | AG | c1 4 4 4 4 4 20 sl c FAE
SERVICIOS PUBLICOS
JEFE/A SERVICIO
COMERCIO, COMERCIO, MERCADOS,
2021001 MERCADOS, SANIDAD | SANIDAD Y CONSUMO 1 |AGIAE| AL 6 6 6 5 5 28 st ¢ FAE
Y CONSUMO
2021002 GESTOR OMAC JURIDICA 1 | AG °12’° 3 4 4 4 3 18 sl c FAE
SEGURIDAD CIUDADANA
2021003 TECNICOMEDIOAG.  § Mo viLIDAD 1 | AG | A2 45 45 45 5 45 23 sl c FAE
COORDINADOR/A
2021004 ACTIVIDADES SOCIO- CULTURA Y SOCIEDAD | 1  AG/AE C1/A2 4 4 4 4 4 20 sl L FAL
CULTURALES
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| COMPLEMENTO DE DESTINO
- i NIVEL PERFIL PROFESIONAL
CODIGO PUESTO AREA DOT. | ESC. | GR. | CRITERIOS . SIN. F.P.  CLASE RIS
ESPEC. RESP. COMPET. | MANDO | COMPLEJ.
AGENTEP .L.-SALA | SEGURIDAD CIUDADANA
DE COMUNICACIONES |Y MOVILIDAD / SECCION:
2021005 ¥ ATENCION AL PROTECCION Y 12 | AE | C1 5 4 4 3 4 20 NO c FAE
PUBLICO COMUNICACIONES
RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO — VALORACION DEL COMPLEMENTO ESPECIFICO
| COMPLEMENTO ESPECIFICO MENSUAL
| FACTORES BASICOS DEL CONTENIDO DEL PUESTO (FBCP)
« NIVEL 7
CODIGO PUESTO GR. cD SUMA | DIFICULTAD | DEDICACION | INCOMPATIBILIDAD | RESPONSABILIDAD | PELIGROSIDAD | PENOSIDAD | IMPORTE TOTAL
PUNTOS | TECNICA POR NIVEL FBCP
PUNT. PUNT. PUNT. PUNT. PUNT. PUNT. PRI IMPORTE
2017001 |INTERVENTOR/A Al 30 9,85 2,00 2,00 2,00 2,00 0,00 1,85 440,39 € 80  4.337,84¢€
2017002 |SECRETARIO/A Al 30 9,49 2,00 2,00 1,49 2,00 0,00 2,00 440,39 € 81  4.179,30€
2017003 TESORERO/A Al 30 8,42 2,00 2,00 2,00 2,00 0,00 0,42 440,39 € 79 3.708,08 €
2017005 | COMISARIO PRINCIPAL | Al 30 3,23 0,60 0,60 0,50 1,00 0,53 0,00 440,39 € 82| 142246 €
2017006 |COMISARIO Al 30 2,44 0,50 0,50 0,50 0,50 0,44 0,00 440,39€| 108  1.07455€
JEFE/A SERVICIOS
2017007 | 5CCENSA JURIDICA Al 29 5,00 1,00 1,00 1,00 1,00 0,50 0,50 393,89€  101|  1.969,45€
JEFE/A SERVICIO DE
2017008 |ORGANIZACION Al 29 5,00 1,00 1,00 1,00 1,00 0,50 0,50 393,89€  101|  1.969,45€
INTERNA
JEFE/A SERVICIO
2017009 |CULTURA, EDUCACION | Al 28 3,25 1,00 0,50 0,75 1,00 0,00 0,00 330,21 € 76/ 1.073,18¢€
Y PATRIM. HISTORICO
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NIVEL ‘

FACTORES BASICOS DEL CONTENIDO DEL PUESTO (FBCP)

CODIGO PUESTO GR. cb SUMA | DIFICULTAD | DEDICACION | INCOMPATIBILIDAD | RESPONSABILIDAD | PELIGROSIDAD | PENOSIDAD | IMPORTE TOTAL
PUNTOS | TECNICA POR | NIVEL FBCP
PUNT. PUNT. PUNT. PUNT. PUNT. PUNT. PUNTO IMPORTE
JEFE/A OFICINA
2017010 | o\ TABILIDAD Al 27 3,00 1,00 0,50 0,50 1,00 0,00 0,00 322,06€ 102 966,18 €
JEFE/A OFICINA
20170111 pocc IBUESTARIA Al 27 3,00 1,00 0,50 0,50 1,00 0,00 0,00 322,06€ 102 966,18 €
JEFE/A OFICINA DE
2017011-2 CONTROL INTERNO Y Al 27 3,00 1,00 0,50 0,50 1,00 0,00 0,00 322,06€ 102 966,18 €
FINANCIERO
JEFE/A SECCION
TECNICA SERVICIOS
2017012 oE oS Al 26 3,00 1,00 0,50 0,50 1,00 0,00 0,00 286,40 € 72 859,20 €
AMBIENTALES
JEFE/A SECCION ADVA.
2017013 |DE GESTION Y RENOV. | Al 26 3,00 1,00 0,50 0,50 1,00 0,00 0,00 286,40 € 72 859,20 €
URB. SOST.
JEFE/A SECCION
2017014  BIBLIOTECAS Y ALUA2 26 3,00 1,00 0,50 0,50 1,00 0,00 0,00 286,40 € 72 859,20 €
ARCHIVO HISTORICO
JEFE/A SECCION
2017015 o enlisy consumo | AL 26 3,00 1,00 0,50 0,50 1,00 0,00 0,00 286,40 € 72 859,20 €
JEFE/A SECCION
2017017 |5 oo MONIO HISTORICO AL 26 3,00 1,00 0,50 0,50 1,00 0,00 0,00 286,40 € 72 859,20 €
ARQUEOLOGO/A-
2017019 [ oe SR MUSEO Al 26 3,00 1,00 0,50 0,50 1,00 0,00 0,00 286,40 € 72 859,20 €
2017020 |ASESOR/A JURIDICO Al 26 3,00 1,00 0,75 0,75 0,50 0,00 0,00 286,40 € 72 859,20 €
TECNICO DE
2017021-2  ADMINISTRACION Al 24 3,00 1,00 0,75 0,50 0,75 0,00 0,00 268,06 € 71 804,18 €
GENERAL
ARQUITECTO/A O
2017022 ||\ N ERO/A SUPERIOR . AL 24 3,00 0,75 0,75 0,50 0,50 0,25 0,25 268,06 € 71 804,18 €
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NIVEL ‘

FACTORES BASICOS DEL CONTENIDO DEL PUESTO (FBCP)

CODIGO PUESTO GR. cb SUMA | DIFICULTAD | DEDICACION | INCOMPATIBILIDAD | RESPONSABILIDAD | PELIGROSIDAD | PENOSIDAD | IMPORTE TOTAL
PUNTOS | TECNICA POR | NIVEL FBCP
PUNT. PUNT. PUNT. PUNT. PUNT. PUNT. PURNTE IMPORTE

2017023 |INTENDENTE A2 26 3,50 0,50 0,75 0,50 0,50 0,50 0,75 276,25 € 75 966,88 €

2017024 JEFE/ASECCIONMEDIO |y 1 54 3,00 1,00 0,50 0,50 1,00 0,00 0,00 261,16€ 70  783,48¢€
AMBIENTE
JEFE/A SECCION

2017025 ADMINISTRACION A2 24 3,00 1,00 0,50 0,50 1,00 0,00 0,00 261,16 € 70 783,48 €
ELECTRONICA
JEFE/A SECCION

2017026 GESTION NOMINAS Y A2 24 3,00 1,00 0,50 0,50 1,00 0,00 0,00 261,16 € 70 783,48 €
S.S.
JEFE/A SECCION

2017027 PREVENCION RR.LL. E A2 24 3,00 1,00 0,50 0,50 1,00 0,00 0,00 261,16 € 70 783,48 €
IGUALDAD
ARQUITECTO/A

2017031 | TECNICO O A2 23 2,50 0,75 0,75 0,50 0,50 0,00 0,00 236,90 € 64 592,25 €
INGENIERO/A TECNICO
TECNICO MEDIO

2017032 | ot TECAS A2 23 2,50 0,75 0,75 0,50 0,50 0,00 0,00 236,90 € 64 592,25 €

2017033 | TECNICO MEDIO A2 23 2,50 0,75 0,75 0,50 0,50 0,00 0,00 236,90 € 64 592,25 €
TURISMO

2017034 INSPECTOR/AP.L. A2 24 3,25 0,50 0,75 0,50 0,50 0,50 0,50 261,16 € 69 848,77 €

2017035 OFICIALP.L. B 22 3,68 0,73 0,75 0,50 0,70 0,50 0,50 223,89 € 68 823,92 €
JEFE/A NEGOCIADO

2017036 LCpORTES c1 20 3,00 1,00 0,50 0,50 1,00 0,00 0,00 210,24 € 66 630,72 €
JEFE/A NEGOCIADO

2017037 |\ CERTURAS c1 20 3,00 1,00 0,50 0,50 1,00 0,00 0,00 210,24 € 66 630,72 €
JEFE/A NEGOCIADO

2017038 |ADVO. AREA DE c1 20 3,00 1,00 0,50 0,50 1,00 0,00 0,00 210,24 € 66 630,72 €
CULTURA Y SOCIEDAD
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JEFE/A NEGOCIADO

2017039 COMPRAS Y c1 20 3,00 1,00 0,50 0,50 1,00 0,00 0,00 210,24 € 66 630,72 €
SUMINISTROS
JEFE/A NEGOCIADO

2017040 | O TRATACION c1 20 3,00 1,00 0,50 0,50 1,00 0,00 0,00 210,24 € 66 630,72 €

2017041 JEFE/A NEGOCIADO c1 20 3,00 1,00 0,50 0,50 1,00 0,00 0,00 210,24 € 66 630,72 €
GASTOS
JEFE/A NEGOCIADO

2017042 |GESTION FINANCIERAY | C1 20 3,00 1,00 0,50 0,50 1,00 0,00 0,00 210,24 € 66 630,72 €
TESORERIA

2017043 | SFERNEGOCIADO c1 | 20 3,00 1,00 0,50 0,50 1,00 0,00 0,00 21024€ 66 630,72¢€
JEFE/A NEGOCIADO

2017044 5 OB ON HABITANTES c1 20 3,00 1,00 0,50 0,50 1,00 0,00 0,00 210,24 € 66 630,72 €
JEFE/A NEGOCIADO

2017045 | o0 MONIO c1 20 3,00 1,00 0,50 0,50 1,00 0,00 0,00 210,24 € 66 630,72 €
JEFE/A NEGOCIADO
RECLAMACIONES Y

2017046 | oEcOONSABILIDAD c1 20 3,00 1,00 0,50 0,50 1,00 0,00 0,00 210,24 € 66 630,72 €
PATRIMONIAL
JEFE/A NEGOCIADO

2017047 | SCCRETARIA c1 20 3,00 1,00 0,50 0,50 1,00 0,00 0,00 210,24 € 66 630,72 €
JEFE/A NEGOCIADO

2017048 ToFico v SANCIONES | C1 20 3,00 1,00 0,50 0,50 1,00 0,00 0,00 210,24 € 66 630,72 €
JEFE/A NEGOCIADO

2017049 {\oenNISMO c1 20 3,00 1,00 0,50 0,50 1,00 0,00 0,00 210,24 € 66 630,72 €

2017051 fg\%m?l'_NADOR’A c1 20 3,00 1,00 0,50 0,50 1,00 0,00 0,00 210,24 € 66 630,72 €
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JEFE/A NEGOCIADO

2017052 | C TN ECONOMICA c1 20 3,00 1,00 0,50 0,50 1,00 0,00 0,00 210,24 € 66 630,72 €
JEFE/A NEGOCIADO

2017053 | oS ONAL c1 20 3,00 1,00 0,50 0,50 1,00 0,00 0,00 210,24 € 66 630,72 €

2017054 JCEF'f ED’A NEGOCIADO c1 20 3,00 1,00 0,50 0,50 1,00 0,00 0,00 210,24 € 66 630,72 €
ENCARGADO/A

2017055 | ceml o108 UNED c1 18 2,50 1,00 0,50 0,50 0,50 0,00 0,00 174,59 € 58 436,48 €

2017056 |ADMINISTRATIVO/AA.G. | C1 18 2,50 1,00 0,50 0,50 0,50 0,00 0,00 174,59 € 58 436,48 €
ANIMADOR SOCIO

2017057 | ) TURAL c1/B 18 2,50 1,00 0,50 0,50 0,50 0,00 0,00 174,59 € 58 436,48 €

2017058 |DELINEANTE c1/B 18 2,50 1,00 0,50 0,50 0,50 0,00 0,00 174,59 € 58 436,48 €
TECNICO AUXILIAR DE

2017059 | ot STECAS c1 18 2,50 1,00 0,50 0,50 0,50 0,00 0,00 174,59 € 58 436,48 €
TECNICO AUXILIAR EN

2017060 |\ X O MBIENTE c1 18 2,50 1,00 0,50 0,50 0,00 0,50 0,00 174,59 € 58 436,48 €

2017061 |AGENTEP .L. c1 18 3,32 0,50 0,50 1,00 0,25 0,57 0,50 174,59 € 63 579,64 €

2017062 |PROGRAMADOR c1 18 3,54 1,00 1,00 0,50 0,75 0,00 0,29 174,59 € 65 618,05 €
INFORMADOR/A

2017063 | 1 RISTICO/A c1/c2 16 1,69 0,69 0,50 0,50 0,00 0,00 0,00 147,48 € 109 249,24 €
ENCARGADO/A DE

2017064 oo o Dos c2 18 3,47 1,00 0,50 0,50 1,00 0,47 0,00 154,28 € 61 535,35 €
INSPECTOR/A

2017065 |~ JORDINADOR c2 18 2,26 0,00 0,50 0,50 0,75 0,00 0,51 154,28 € 53 348,67 €
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CAPATAZ GENERAL DE
2017066 | oppyicios ESPECIALES  C2 18 3,75 0,75 0,50 0,50 1,00 0,50 0,50 15428 € 107 578,55 €
ADJUNTO
COORDINACION
2017067  ACTIVIDADES c2 18 2,50 0,00 0,50 0,50 1,00 0,50 0,00 154,28 € 57 385,70 €
ESCENICAS Y
CULTURALES
MAESTRO BRIGADA
2017068 | ¢/ EoTRICISTAS c2 18 2,50 0,00 0,50 0,50 1,00 0,50 0,00 154,28 € 57 385,70 €
2017069 MAESTRO BRIGADA c2 18 2,50 0,00 0,50 0,50 1,00 0,50 0,00 154,28 € 57 385,70 €
JARDINES
2017071  AUXILIAR ENCARGADO | C2 18 2,50 1,00 0,50 0,50 0,50 0,00 0,00 154,28 € 57 385,70 €
2017072 gCF)'NCI'E’;CL) ILUMINACION'Y - ) 17 2,50 0,00 0,50 0,50 1,00 0,50 0,00 150,68 € 56 376,70 €
OFICIAL RESPONSABLE
2017074 MANTENIMIENTO c2 17 2,50 0,00 0,50 0,50 1,00 0,50 0,00 150,68 € 56 376,70 €
JARDINES
INSPECTOR/A
2017075  ACTIVIDADES c2 16 2,30 0,50 0,50 0,50 0,30 0,50 0,00 147,48 € 51 339,20 €
CALIFICADAS
INSPECTOR/A
2017076 | S oNSUMO c2 16 2,30 0,50 0,50 0,50 0,30 0,50 0,00 147,48 € 51 339,20 €
2017077 |INSPECTOR/A OBRAS c2 16 2,30 0,50 0,50 0,50 0,30 0,50 0,00 147,48 € 51 339,20 €
2017078-1 | AUXILIAR A.G. c2 16 2,41 0,69 0,50 0,50 0,22 0,00 0,50 147,48€ 105 355,43 €
20170782 QE)B(:_LI?S ATENCION c2 16 241 0,69 0,50 0,50 0,22 0,00 0,50 14748€ 105 35543 €
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COORDINADOR DE
2017079 |INSTALACIONES c2 16 2,40 0,00 0,50 0,50 1,00 0,00 0,40 147,48 € 54 353,95 €
DEPORTIVAS
ENCARGADO/A/A INST.
2017080 | LCoC ivas c2 16 2,40 0,00 0,50 0,50 1,00 0,00 0,40 147,48 € 54 353,95 €
GESTOR/A DE
2017081 |INCIDENCIAS DE c2 16 2,40 0,50 0,50 0,40 1,00 0,00 0,00 147,48 € 54 353,95 €
SERVICIOS
CONSERJE
2017082 | TENIMIENTO c2 15 1,70 0,00 0,50 0,50 0,00 0,70 0,00 146,20 € 110 248,54 €
2017083 |AUXILIAR BIBLIOTECAS | C2 14 1,75 0,75 0,50 0,50 0,00 0,00 0,00 142,03 € 50 248,55 €
2017084 'l‘:"lgl’;‘:'/IOR EDUCACION ' ) 14 1,75 0,50 0,50 025 0,50 0,00 0,00 142,03 € 50 248,55 €
MONITOR ARTES
2017085 |\ D CIALES c2 14 1,75 0,50 0,50 0,25 0,50 0,00 0,00 142,03 € 50 248,55 €
2017086 |OFICIAL CONDUCTOR c2 14 1,75 0,25 0,50 0,50 0,00 0,50 0,00 142,03 € 50 248,55 €
2017087 |CONSERJE COLEGIOS c2 14 1,75 0,00 0,50 0,50 0,25 0,00 0,50 142,03 € 50 248,55 €
CONSERJE
2017088 |INSTALACIONES c2 14 1,75 0,00 0,50 0,50 0,25 0,00 0,50 142,03 € 50 248,55 €
MUNICIPALES
OFICIAL BRIGADA
2017089 | J,o0iNES c2 14 1,75 0,00 0,50 0,50 0,00 0,75 0,00 142,03 € 50 248,55 €
2017090 8;&? BRIGADA c2 14 1,75 0,00 0,50 0,50 0,00 0,75 0,00 142,03 € 50 248,55 €
2017091 |OFICIAL CEMENTERIO c2 14 1,75 0,00 0,50 0,50 0,00 0,75 0,00 142,03 € 50 248,55 €
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2017092 8;';'&% COMETIDOS c2 14 1,75 0,00 0,50 0,50 0,00 075 0,00 142,03 € 50 248,55 €
2017093 |OFICIAL ELECTRICISTA | C2 14 175 0,00 0,50 0,50 0,00 0,75 0,00 142,03 € 50 248,55 €
2017094 |OFICIAL FONTANERO c2 14 1,75 0,00 0,50 0,50 0,00 0,75 0,00 142,03 € 50 248,55 €
2017095 |OFICIAL c2 14 1,75 0,00 0,50 0,50 0,00 075 0,00 142,03 € 50 248,55 €
MANTENIMIENTO ' ' ' ' ' ' ' ' '
2017096 |OFICIAL MERCADOS c2 14 175 0,00 0,50 0,50 0,00 0,75 0,00 142,03 € 50 248,55 €
OFICIAL TECNICO
2017097 REPROGRAFIA Y c2 14 2,28 1,00 0,78 0,00 0,50 0,00 0,00 142,03€ 103 323,83 €
MANTENIMIENTO
OPERADOR
2017098 ||\ Con A c2 14 3,43 1,00 1,00 0,50 0,93 0,00 0,00 142,03 € 59 487,16 €
2017100 |ORDENANZA E 14 175 0,00 0,50 0,50 0,00 0,75 0,00 142,03 € 50 248,55 €
OPERARIO/A
2017101 oo e E 14 175 0,00 0,50 0,50 0,00 0,75 0,00 142,03 € 50 248,55 €
2017102 LIMPIADOR/A E 14 175 0,00 0,50 0,50 0,00 0,75 0,00 142,03 € 50 248,55 €
2017103 |OPERARIO/A LIMPIEZA E 14 175 0,00 0,50 0,50 0,00 0,75 0,00 142,03 € 50 248,55 €
2017104 OPERARIO/A JARDINES | E 14 175 0,00 0,50 0,50 0,00 0,75 0,00 142,03 € 50 248,55 €
2017105 8EE/§’§R'O’A BRIGADA E 14 1,75 0,00 0,50 0,50 0,00 075 0,00 142,03 € 50 248,55 €
OPERARIO/A
2017106 |\ STENIMIENTO E 14 1,75 0,00 0,50 0,50 0,00 0,75 0,00 142,03 € 50 248,55 €
2017107 |VIGILANTE E 14 1,75 0,00 0,50 0,50 0,00 0,75 0,00 142,03 € 50 248,55 €
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OPERARIO/A

2017108 | CCv e TERG E 14 175 0,00 0,50 0,50 0,00 0,75 0,00 142,03 € 50 248,55 €
OPERARIO/AS

2017109 | oue 06 VARIOS E 14 175 0,00 0,50 0,50 0,00 0,75 0,00 142,03 € 50 248,55 €
JEFE/A SECCION DE

2019001 | = ot N ECONOMICA A2 24 3,00 1,00 0,50 0,50 1,00 0,00 0,00 261,16 € 70 783,48 €
JEFE/A NEGOCIADO

2019002 | INFORMATICA Y B 22 3,25 1,00 0,75 0,50 1,00 0,00 0,00 223,89 € 69 727,64 €
MODERNIZACION
JEFE/A SECCION

2019003 |\ N ISR CION RRHH | A2 24 3,00 1,00 0,50 0,50 1,00 0,00 0,00 261,16 € 70 783,48 €
TECNICO SUP. EN
DESARROLLO Y

2019004 5" SACION PROYEC. B 18 2,50 1,00 0,50 0,50 0,50 0,00 0,00 174,59 € 58 436,48 €
CON
TECNICO SUPERIOR

2019005  ANIMACION B 18 2,50 1,00 0,50 0,50 0,50 0,00 0,00 174,59 € 58 436,48 €
SOCIOCULTURAL
JEFE SECCION

2019006 JVENTUD A2 24 3,00 1,00 0,50 0,50 1,00 0,00 0,00 261,16 € 70 783,48 €
OFICIAL SERVICIOS

2019007 | SovenaES c2 14 175 0,00 0,50 0,50 0,00 0,75 0,00 142,03 € 50 248,55 €

2019008 \?XIIRSI:IC')% COMETIDOS c2 14 175 0,00 0,50 0,50 0,00 0,75 0,00 142,03 € 50 248,55 €
JEFE/A SECCION

2020001 | TECNIGA URBANISMO Al 26 3,00 0,75 0,75 0,50 0,50 0,25 0,25 286,40 € 72 859,20 €
JEFE/A SECCION

2020002 Tconica AcTVIDADES | Al 26 3,00 0,75 0,75 0,50 0,50 0,25 0,25 286,40 € 72 859,20 €
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JEFE/A SERVICIO DE

2020003 SO~ Epan Al 28 3,25 1,00 0,50 0,75 1,00 0,00 0,00 330,21 € 76/  1.073,18€
JEFE/A SERVICIO DE

2020004 |CONTRATACION Y Al 28 3,25 1,00 0,50 0,75 1,00 0,00 0,00 330,21 € 76/  1.073,18€
PATRIMONIO
JEFE/A SECCION

2020005 | TECNICA DE OBRAS AUA2 26 3,00 1,00 0,50 0,50 1,00 0,00 0,00 286,40 € 72 859,20 €
PUBLICAS
JEFE/A SECCION
TECNICA DE

2020006 |\ ST ENIMIENTO E AUA2 26 3,00 1,00 0,50 0,50 1,00 0,00 0,00 286,40 € 72 859,20 €
INFRAEST.
JEFE/A SERVICIO

2020007 | INVERSIONES Y Al 28 3,25 1,00 0,75 0,50 1,00 0,00 0,00 330,21 € 76/  1.073,18€
SERVICIOS PUBLICOS
GESTOR DE

2020008 | 2EVENTERIOS ciucz 18 2,50 1,00 0,50 0,50 0,50 0,00 0,00 154,28 € 57 385,70 €
JEFE/A NEGOCIADO DE

2020009 OBRAS Y SERVICIOS c1 20 3,00 1,00 0,50 0,50 1,00 0,00 0,00 210,24 € 66 630,72 €
PUBLICOS
JEFE/A SERVICIO

2021001 |COMERCIO, MERCADOS, | Al 28 3,25 1,00 0,50 0,75 1,00 0,00 0,00 330,21 € 76/  1.073,18€
SANIDAD Y CONSUMO

2021002 |GESTOR OMAC cicz 18 2,50 1,00 0,50 0,50 0,50 0,00 0,00 154,28 € 57 385,70 €

2021003 | TECNICO MEDIO A.G. A2 23 2,50 0,75 0,75 0,50 0,50 0,00 0,00 236,90 € 64 592,25 €
COORDINADOR/A

2021004 |ACTIVIDADES SOCIO- | C1/A2 | 20 3,00 1,00 0,50 0,50 1,00 0,00 0,00 210,24 € 66 630,72 €
CULTURALES
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NIVEL ‘

PUESTO GR. cD SUMA DIFICULTAD | DEDICACION | INCOMPATIBILIDAD

PUNTOS | TECNICA
PUNT. PUNT. PUNT.

RESPONSABILIDAD

PUNT.

FACTORES BASICOS DEL CONTENIDO DEL PUESTO (FBCP)

PELIGROSIDAD

PUNT.

PENOSIDAD

PUNT.

IMPORTE
POR
PUNTO

NIVEL

TOTAL
FBCP

IMPORTE

2021005

AGENTE P L.
COMUNICACIONES Y C1 20 3,32 0,50 0,50 1,00
ATENCION AL PUBLICO

- SALA DE

0,25

0,57

0,50

210,24 €

66

698,00 €

LEYENDA:

Siglas

Significado

DOT.

NUMERO CON LA DOTACION DE DICHO PUESTO

ESC.

ESCALA

HAB.:

HABILITACION NACIONAL

AG:

ADMINISTRACION GENERAL

AE:

ADMINISTRACION ESPECIAL

GR.:

GRUPO / SUBGRUPO

C.D.:

NIVEL DE COMPLEMENTO DE DESTINO

SIN.:

PUESTO SINGULARIZADO (Si 0 NO)

F.P..

FORMA DE PROVISION DEL PUESTO

C:

CONCURSO

L:

LIBRE DESIGNACION

FAE:

FUNCIONARIO DEL AYUNTAMIENTO DE ELDA

FAE Y OOAA:

FUNCIONARIO DEL AYUNTAMIENTO DE ELDA O SUS ORGANISMOS AUTONOMOS

FAAPP:

FUNCIONARIO DE CUALQUIER ADMINISTRACION PUBLICA

FAL:

FUNCIONARIO DE ADMINISTRACION LOCAL

FHN:

FUNCIONARIO DE HABILITACION NACIONAL

FBCP:

FACTORES BASICOS DEL CONTENIDO DEL PUESTO ((Importe mensual)

MT:

TURNO MANANA-TARDE

MTN:

TURNO MANANA-TARDE-NOCHE

MDO.:

TURNO MERCADOS

J.P.:

JORNADA PARTIDA (Importe mensual)
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LEYENDA:

Siglas | Significado

ROT.: ROTACION (Importe mensual)

F.S.:|FINES DE SEMANA (Importe mensual)

NOC.: NOCTURNIDAD (Importe mensual)

NORMAS DE APLICACION:
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(1) ADSCRIPCION A AREAS: Los puestos no singularizados donde en el apartado AREA figure la leyenda “SEGUN NECESIDADES”, se
refiere a puestos cuya adscripcién a un area determinada se realizara en funcion de las necesidades de de los servicios, con respeto a
los requisitos y perfiles profesionales necesarios y a los resultados de los concursos.

(2) PERFIL: Los criterios que rijan el concurso para la provision de puestos genéricos en los que se prevea un perfil profesional prioritario,
deberén prever esta circunstancia como requisitos o circunstancias valorables.

(3) PROVISION DE PUESTOS POR FUNCIONARIOS INTERINOS: Los nombramientos de personal funcionario interino se efectuaran
en puestos de trabajo correspondientes a la categoria de entrada en el cuerpo, agrupacion profesional funcionarial o escala
correspondiente, salvo que no sea posible la cobertura de algin puesto superior mediante funcionario de carrera y necesidades del
servicio precisen la adscripcion temporal de un interino a dicho puesto.

A estos efectos, tendra consideracion de CATEGORIA DE ENTRADA la equivalente al puesto del mismo grupo, subgrupo y escala de la

plaza, con el nivel de complemento de destino y FBCP del C.E. més bajo.
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(4) TURNICIDAD: En caso de de modificarse un sistema de trabajo a turnos que afecte a algun puesto de trabajo, el importe del
complemento se recalculara de conformidad con las normas de calculo de este complemento previstas en el Manual de Valoraciéon de

Puestos de Trabajo de esta R.P.T.
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